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	I.
	Решения Совета Гаврилово-Посадского муниципального района  


***
                               СОВЕТ  ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

Принято  25 апреля 2018  года 

 SHAPE 



Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур 

на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района

На основании части 2.1. статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003         № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», части 2 статьи 2 Закона Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ  «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области», части 3 статьи 25 Устав
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а Гаврилово-Посадского муниципального района, Совет Гаврилово-Посадского муниципального района р е ш и л:


1. Утвердить   Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района согласно приложению.  


2. Опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник  Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.


3. Признать утратившим силу решение Совета Гаврилово-Посадского муниципального района от 26.08.2015 № 26 «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района».


4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Гаврилово-Посадского
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г. Гаврилов Посад

25 апреля 2018 года

№ 182

Приложение к решению 

Совета Гаврилово-Посадского

 муниципального района

от 25.04.2018   № 182    

Порядок 

проведения конкурса  по отбору кандидатур на должность Главы 

Гаврилово-Посадского  муниципального района

I. Предмет регулирования


1. Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района (далее – Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Гаврилово-Посадского муниципального района и регулирует порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района.

II. Понятия и термины

 
2. В настоящем Порядке используются следующие понятия и термины:

  
Глава Гаврилово-Посадского муниципального района - высшее должностное лицо Гаврилово-Посадского  муниципального района, наделенное Уставом Гаврилово-Посадского муниципального района собственными полномочиями по решению вопросов местного значения;

    
кандидат на замещение должности Главы Гаврилово-Посадского муниципального района (далее - кандидат) - физическое лицо, признанное конкурсной комиссией по результатам проведения конкурса его победителем и представленное конкурсной комиссией в Совет Гаврилово-Посадского муниципального района;

  
конкурсная комиссия - комиссия по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района (далее - конкурсная комиссия);

 
конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района (далее - конкурс) - процедура отбора кандидатов на замещение должности Главы Гаврилово-Посадского  муниципального района из числа претендентов;

  
претендент на замещение должности Главы Гаврилово-Посадского муниципального района (далее - претендент) - физическое лицо, представившее в установленном настоящем Порядке документы для участия в конкурсе.

III. Цели проведения конкурса

  
3. Целью проведения конкурса является отбор на альтернативной основе кандидатов, для замещения должности Главы Гаврилово-Посадского муниципального района, из числа претендентов, представивших документы для участия в конкурсе, на основании их профессиональной подготовки, стажа и опыта работы выявленных в результате проведения конкурса.

  
4. Конкурс призван обеспечивать равные права граждан Российской Федерации на замещение должности Главы Гаврилово-Посадского муниципального района.

IV. Лица, имеющие право на участие в конкурсе

  
5. Кандидатом на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

Главой Гаврилово-Посадского муниципального района может быть избран гражданин Российской Федерации, достигший на день принятия решения Советом Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы Гаврилово-Посадского муниципального района  21 года.


6. Не может быть зарегистрирован кандидатом на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района гражданин:


1) признанный судом недееспособным или содержащийся в местах лишения свободы по приговору суда;


2) имеющий гражданство иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;


3) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на день принятия решения Советом Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы Гаврилово-Посадского муниципального района не снятую и не погашенную судимость за указанные преступления;


4) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости;


5) осужденный к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости;


6) осужденный за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом подпунктов 4, 5Российской Федерации, и имеющий на день принятия решения Советом Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы Гаврилово-Посадского муниципального района  неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, если на такое лицо не распространяется действие  настоящего пункта;


7) подвергнутый административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если решение Совета Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы Гаврилово-Посадского муниципального района  состоится до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;
20.29
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8) в отношении которого вступившим в силу решением суда установлен факт нарушения ограничений, предусмотренных пунктом 1 статьи 56 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» (далее – Федеральный закон), либо факт совершения действий, предусмотренных подпунктом "ж" пункта 7 и подпунктом "ж" пункта 8 статьи 76 Федерального закона, если указанные нарушения либо действия совершены в период после вступления в силу Федерального закона от 05.12.2006 № 225-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» и Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации» и до дня принятия решения Совета Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы Гаврилово-Посадского муниципального района.


7. Если срок действия ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 4, 5 пункта 6, истекает в период проведения конкурса до дня принятия решения Совета Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы Гаврилово-Посадского муниципального района, гражданин, пассивное избирательное право которого было ограничено, вправе в установленном порядке быть кандидатом на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района.


Если деяние, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом не признается тяжким или особо тяжким преступлением, действие ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 3, 4, 5  пункта 6, прекращается со дня вступления в силу этого уголовного закона.


Если тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается особо тяжким преступлением или если особо тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается тяжким преступлением, ограничения пассивного избирательного права, предусмотренные подпунктами 4, 5 пункта 6, действуют до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости.


Гражданин Российской Федерации, в отношении которого вступило в силу решение суда о лишении его права занимать государственные и (или) муниципальные должности в течение определенного срока, не может быть зарегистрирован в качестве кандидата на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района, если избрание состоится до истечения установленного судом срока.

  
8. В целях обеспечения высокого профессионального уровня Главы Гаврилово-Посадского муниципального района к кандидату на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района предъявляются следующим квалификационные требования:

    
-наличие высшего образования, удостоверенного дипломом государственного образца; 

 
- стаж работы на руководящих должностях в области финансов, права, промышленного производства, иных отраслей экономики или социальной сферы не менее трех лет, либо стаж муниципальной (государственной) службы соответственно на высших или главных должностях муниципальной (государственной) службы категории "руководители" не менее трех лет, либо стаж работы на постоянной основе на выборных муниципальных (государственных) должностях не менее трех лет.

    
Под руководящей должностью понимается должность руководителя, заместителя руководителя государственного органа, органа местного самоуправления, организации, а также должность руководителя структурного подразделения указанных органов или организаций, установленная законом, учредительными документами, иными актами, определяющими статус указанных органов и организаций, в должностные обязанности которой входит руководство деятельностью указанных органов или организаций и их структурных подразделений.

  
9. Кандидат на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района должен соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

V. Порядок формирования и организации деятельности

конкурсной комиссии

  
10. Для проведения конкурса формируется конкурсная комиссия в количестве 8 (восьми) человек.


11. При формировании конкурсной комиссии одна четвертая членов конкурсной комиссии назначается Советом Гаврилово-Посадского муниципального района, одна четвертая – Советом Гаврилово-Посадского городского поселения, а половина – Губернатором Ивановской области.


11.1 Членами конкурсной комиссии не могут быть лица, находящиеся в близких родственных отношениях с претендентом, участвующим в конкурсе, а также находящиеся в непосредственном подчинении у него.


12. Конкурсная комиссия является коллегиальным органом и обладает следующими полномочиями:


1) рассматривает документы, представленные для участия в конкурсе;


2) обеспечивает соблюдение равных условий проведения конкурса для каждого из претендентов;


3) определяет результаты конкурса;


4) представляет по результатам конкурса кандидатов на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района в Совет Гаврилово-Посадского муниципального района;


5) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Порядком.

  
13. В своей деятельности конкурсная комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными законодательными актами Российской Федерации и Ивановской области, Уставом Гаврилово-Посадского муниципального района, а также настоящим Порядком.


14. Члены конкурсной комиссии осуществляют свою работу на непостоянной неоплачиваемой основе. Член конкурсной комиссии может быть выведен из состава конкурсной комиссии по решению органа, назначившего его. При этом одновременно осуществляется назначение нового члена конкурсной комиссии вместо выбывшего.


15. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов конкурсной комиссии.

  
На первом заседании конкурсной комиссии из состава конкурсной комиссии избираются председатель, заместитель председателя и секретарь конкурсной комиссии простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.

   
16. Председатель конкурсной комиссии:


1) осуществляет общее руководство работой конкурсной комиссии;


2) распределяет обязанности между членами конкурсной комиссии;


3) председательствует на заседаниях конкурсной комиссии;


4) подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии и (или) принятые конкурсной комиссией решения, запросы, уведомления и другие документы;


5) контролирует исполнение решений, принятых конкурсной комиссией;


6) представляет конкурсную комиссию в отношениях с претендентами (кандидатами), иными гражданами, государственными органами, органами местного самоуправления, организациями, средствами массовой информации и общественными объединениями;


7) представляет на заседании Совета Гаврилово-Посадского муниципального района принятое по результатам конкурса решение конкурсной комиссии.


17. Заместитель председателя конкурсной комиссии исполняет обязанности председателя конкурсной комиссии в случае его отсутствия, а также осуществляет по поручению председателя конкурсной комиссии иные полномочия.


18. Секретарь конкурсной комиссии:


1) осуществляет организационное обеспечение деятельности конкурсной комиссии;


2) принимает поступающие в конкурсную комиссию материалы и документы, проверяет правильность их оформления, регистрирует поступающие и исходящие материалы и документы, готовит их для рассмотрения на заседании конкурсной комиссии;


3) осуществляет подготовку заседаний конкурсной комиссии, в том числе обеспечивает извещение членов конкурсной комиссии и претендентов, при необходимости, иных лиц, привлеченных к участию в работе конкурсной комиссии, о дате, времени и месте заседания конкурсной комиссии;


4) ведет и подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии;


5) решает иные организационные вопросы, связанные с подготовкой и проведением заседаний конкурсной комиссии;


6) выполняет поручения председателя конкурсной комиссии, а в его отсутствие - заместителя председателя конкурсной комиссии.


19. По решению конкурсной комиссии к ее работе могут привлекаться в качестве независимых экспертов специалисты в сфере муниципального управления, представители научных и образовательных организаций, иные лица без включения их в состав конкурсной комиссии.


20. Организационной формой деятельности конкурсной комиссии являются заседания. Члены конкурсной комиссии участвуют в ее заседаниях лично и не вправе передавать свои полномочия другому лицу.


21. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.


22. Решения конкурсной комиссии принимаются путем открытого голосования. Решение конкурсной комиссии считается принятым, если за него проголосовало большинство от числа присутствующих членов конкурсной комиссии.

  
При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии.

  
Решения конкурсной комиссии оформляются протоколами, в которых отражается информация о ходе заседания и принятых решениях, подписываемыми председателем, секретарем конкурсной комиссии и всеми членами конкурсной комиссии, принимавшими участие в голосовании.

  
23. Материально-техническое и организационное обеспечение работы конкурсной комиссии возлагается на Совет Гаврилово-Посадского муниципального района.

    24. Конкурсная комиссия осуществляет свои полномочия с момента ее формирования в правомочном составе до дня вступления в силу решения Совета Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района одного из кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

VI. Порядок принятия решения о проведении конкурса

  
25. Решение о проведении конкурса принимает Совет Гаврилово-Посадского муниципального района.

          26. Решение о проведении конкурса принимается в случаях:


1) истечения срока полномочий Главы Гаврилово-Посадского муниципального района, предусмотренного Уставом Гаврилово-Посадского муниципального района;


2) досрочного прекращения полномочий Главы Гаврилово-Посадского муниципального района;


3) признания конкурса несостоявшимся;


4) принятия решения Советом Гаврилово-Посадского муниципального района о неизбрании на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района ни одного из кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.


27. Решение о проведении конкурса должно содержать условия проведения конкурса, сведения о дате, времени и месте его проведения (обоих этапов), а также дату первого заседания сформированной в правомочном составе конкурсной комиссии. Проведение обоих этапов конкурса может быть предусмотрено в один день.

К условиям конкурса относятся:

-даты начала и окончания приема документов, место и время приема документов;

-требования, предъявляемые к кандидатам для замещения должности Главы Гаврилово-Посадского муниципального района;

-перечень представляемых документов;

-процедура проведения конкурса; 

-контактная информация.

 
28. Решение о проведении конкурса не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса публикуется  в газете «Сельская правда» и размещается на официальном сайте администрации Гаврилово-Посадского муниципального района в сети Интернет.


29. Прием документов претендентов начинается в сроки, указанные в решении о проведении конкурса.

VII. Документы, представляемые для участия в конкурсе,

и порядок приема документов

  
30. Претендент лично представляет в конкурсную комиссию:


1) личное заявление по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку с фотографией 3 x 4 см;


2) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку;


3) копию паспорта гражданина Российской Федерации (по прибытии на конкурс - подлинник);


4) копию трудовой книжки;


5) копии документов, подтверждающих профессиональное образование, квалификацию;


6) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;


7) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме 4, установленной Инструкцией о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63;


8) справку об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну, по форме согласно приложению № 3 к приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2011 № 989н «Об утверждении перечня медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну, порядка получения и формы справки об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну»;

  
9) две фотографии 4 x 6 см.

 
 В случае если претендент на день объявления конкурса допущен к сведениям, составляющим государственную тайну, с проведением проверочных мероприятий УФСБ России, то он вместо документов, предусмотренных подпунктами 7, 8, 9 настоящего пункта, представляет в конкурсную комиссию справку по формам 6 - 8, установленным Инструкцией о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010   № 63.

  
31. Копии документов, указанных в пункте 30, заверяются нотариально или кадровой службой по месту работы, либо копии документов представляются одновременно с оригиналами и заверяются секретарем конкурсной комиссии.

 
 32. Претендент также вправе представить в конкурсную комиссию другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку: рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы, подтверждающие прохождение профессиональной переподготовки, стажировки, повышение квалификации, документы, свидетельствующие о наградах, о присвоении ученых степеней, и иные документы по усмотрению претендента.

 
33. Заявление претендента с прилагающимися к нему документами регистрируется секретарем конкурсной комиссии в журнале регистрации с указанием даты его подачи и присвоением порядкового регистрационного номера.

Заявление и документы подаются гражданином лично секретарю конкурсной комиссии.

      
Не допускается подача заявления и документов через поверенного, путем их направления по почте, курьерской связью, с использованием факсимильной и иных видов связи.

 
Претендент считается зарегистрированным со дня регистрации заявления.


Факт подачи документов удостоверяется подписью секретаря конкурсной комиссии в заявлении с перечнем прилагаемых к нему документов, представленном гражданином в двух экземплярах (один остается в конкурсной комиссии, другой возвращается претенденту).


34. Несвоевременное представление документов, предусмотренных настоящей главой, является основанием для отказа лицу в приеме их для участия в конкурсе. О принятом решении претендент уведомляется конкурсной комиссией в письменной форме в трехдневный срок со дня принятия такого решения. Уведомление направляется по адресу претендента в соответствии с данными о регистрации гражданина Российской Федерации по месту жительства. Конкурсная комиссия вправе дополнительно уведомить гражданина о принятом решении посредством иного вида связи.


35. Конкурсная комиссия в пределах действующего законодательства Российской Федерации вправе запрашивать в соответствующих органах сведения о претендентах, в том числе с целью проверки документов, представленных ими.


36. Претендент вправе в любое время до принятия конкурсной комиссией решения о представлении Совету Гаврилово-Посадского муниципального района кандидатов на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района представить письменное заявление о снятии своей кандидатуры с конкурса.

VIII. Процедура проведения конкурса


 37. Для проведения конкурса необходимо участие не менее двух претендентов. При проведении конкурса претендентам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации.


38. Конкурс проводится в два этапа.


39. На первом этапе конкурсная комиссия изучает соответствие претендентов требованиям, установленным главой IV настоящего Порядка, к должности Главы Гаврилово-Посадского муниципального района на основании представленных ими документов, а также информации, представленной правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами.

  
Изучение указанных документов и информации осуществляется в отсутствие претендентов.

 
 В рамках изучения представленных претендентами документов конкурсная комиссия вправе осуществить проверку достоверности и полноты представленных ими сведений, в том числе путем направления запроса в органы прокуратуры.


40. По итогам первого этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

  
1) о признании первого этапа конкурса состоявшимся и допуске нескольких (не менее двух) претендентов к участию во втором этапе конкурса;

    
 2) о признании конкурса несостоявшимся в следующих случаях:


- отсутствие претендентов, подавших заявление на конкурс;


- допуск к участию во втором этапе конкурса менее двух претендентов; 


- подачи всеми претендентами заявлений о снятии своей кандидатуры с конкурса.

 
 О допуске или отказе в допуске претендента к участию во втором этапе конкурса комиссия уведомляет его любым доступным способом, позволяющим достоверно установить, что уведомление доставлено адресату до проведения второго этапа конкурса.

 
 В случае принятия конкурсной комиссией решения об отказе в допуске претендента к участию в конкурсе в уведомлении указываются причины такого отказа.


41. Претендент не допускается к участию во втором этапе конкурса по следующим основаниям:


1) несоответствие претендента требованиям, установленным главой IV настоящего Порядка;


2) предоставление неполного комплекта документов, установленного пунктом 30 настоящего Порядка;


3) наличие документов, оформленных с нарушением требований настоящего Порядка;


4) предоставление заведомо недостоверных или неполных сведений, подлежащих предоставлению в соответствии с главой VII настоящего Порядка;


5) наличие ограничения пассивного избирательного права, предусмотренного пунктами 5, 6 настоящего Порядка;


6) наличие счетов (вкладов), хранение денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владение и пользование иностранными финансовыми инструментами;

 
 Претендент, не допущенный ко второму этапу конкурса, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.


42. На втором этапе конкурса конкурсная комиссия проводит оценку профессиональных и личностных качеств претендентов, допущенных к участию во втором этапе конкурса, их умений, знаний, навыков на основании представленных документов и по результатам конкурсных испытаний.

 
 На втором этапе конкурса проводится индивидуальное собеседование с претендентами допущенными к участию во втором этапе конкурса с изложением ими устно программы развития Гаврилово-Посадского муниципального района в рамках полномочий Главы Гаврилово-Посадского муниципального района. Члены конкурсной комиссии вправе задать вопросы претенденту об опыте предыдущей работы или службы претендента и об основных достижениях на предыдущих местах работы или службы, о знании действующего законодательства  в рамках исполнения полномочий Главы Гаврилово-Посадского муниципального района об иных обстоятельствах, по которым можно судить о деловых, профессиональных качествах претендента.

  
Неявка претендента для участия во втором этапе конкурса считается отказом от участия в конкурсе.

 
 Очередность прохождения конкурсных испытаний устанавливается исходя из очередности регистрации заявлений претендентов на участие в конкурсе.


43. После проведения конкурсных испытаний члены конкурсной комиссии проводят обсуждение, по итогам которого проводится открытое голосование по каждой кандидатуре.

 
 Решение конкурсной комиссией принимается в отсутствие претендентов.


 Победившими считаются претенденты, за которых проголосовало большинство от присутствующих членов конкурсной комиссии.


44. По итогам второго этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:


1) о признании нескольких (не менее двух) претендентов победителями конкурса и наделении их статусом кандидата на замещение должности Главы Гаврилово-Посадского муниципального района;


2) о признании конкурса несостоявшимся в случае:


-отсутствия претендентов, признанных победителями в конкурсе;


-наличия одного кандидата для внесения в Совет Гаврилово-Посадского муниципального района  по результатам конкурса;


-подачи претендентами (кандидатами) заявлений о снятии своих кандидатур;


-неявки претендентов на заседание конкурсной комиссии.


45. Результаты голосования, решение конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывают председатель, секретарь и все члены конкурсной комиссии, принимавшие участие в голосовании.


46. Протокол конкурсной комиссии с результатами конкурса направляется в Совет Гаврилово-Посадского муниципального района не позднее трехдневного срока со дня его подписания.


47. Каждому претенденту, участвовавшему во втором этапе конкурса, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех дней со дня подписания протокола конкурсной комиссии.

IX. Избрание на должность Главы Гаврилово-Посадского
 муниципального района


48. Совет Гаврилово-Посадского муниципального района не позднее чем в двухнедельный срок со дня поступления протокола конкурсной комиссии с результатами конкурса проводит заседание для принятия решения об избрании Главы Гаврилово-Посадского муниципального района из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.


49. Решение Совета Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы Гаврилово-Посадского муниципального района принимается в порядке, предусмотренном Уставом Гаврилово-Посадского муниципального района.


50. Решение Совета Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы Гаврилово-Посадского муниципального района подлежит опубликованию в газете «Сельская правда» и размещается на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района в сети Интернет не позднее десяти календарных дней со дня его принятия.

X. Заключительные положения

 
51. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и др.), претенденты производят за счет собственных средств.

 
 52. Материалы конкурсной комиссии, сформированные в дело, хранятся в Совете Гаврилово-Посадского муниципального района в течение двух с половиной лет.

  Приложение 1к Порядку проведения конкурса 
                                                               по отбору кандидатур  на должность Главы 
Гаврилово-Посадского муниципального района

В конкурсную комиссию по проведению 

конкурса по отбору кандидатур на 

должность Главы Гаврилово-Посадского 

муниципального района
                                                                         от ___________________________________
                                              (фамилия, имя, отчество) 
                                                                                _____________________________________                                                                                                                       
                                                                                год рождения ________________________,
                                                                                зарегистрированного(ой) по адресу:
                                                                                _____________________________________
                                                                                ____________________________________,
                                                                                проживающего(ей) по адресу:__________
                                                                                _____________________________________
                                                                                ____________________________________,
                                                                                паспорт ______________________________
                                                                                _____________________________________
                                                                                ____________________________________,
                                                                                телефон _____________________________

                                                                  Заявление
Прошу допустить к участию в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района.

Сообщаю следующие сведения о судимости : ___________________.

Информирую о том, что осуществляю полномочия депутата представительного органа _________________________________________________ на непостоянной основе.
Уведомляю, что на момент предоставления документов в конкурсную комиссию:
-не имею счетов (вкладов), не храню наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владею и (или) не пользуюсь иностранными финансовыми инструментами;
-об отсутствии гражданства иностранного государства, или вида на жительство, или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;
-не имею в соответствии с Федеральным от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.
            С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, согласен(а).
            Обязуюсь прекратить деятельность, несовместимую с замещением выборной должности Главы Гаврилово-Посадского муниципального района, в случае избрания меня Главой Гаврилово-Посадского муниципального района Советом Гаврилово-Посадского муниципального района из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.
Приложение (перечень представленных документов):

1. ______________________________________________________, на _____ листах;

2. ______________________________________________________, на _____ листах;

3. ______________________________________________________, на _____ листах;
4. ______________________________________________________, на _____ листах;

5. ______________________________________________________, на _____ листах:

6. ______________________________________________________, на _____ листах;

7. ______________________________________________________, на _____ листах;

8. ______________________________________________________, на _____ листах;

9. ______________________________________________________, на _____ листах;
"___" __________________ 20___ г. _____________________
                                                                        (подпись)

Заявление и указанные документы к нему принял(а):

секретарь конкурсной комиссии 

_____________________________________________
                                  (фамилия, имя, отчество)
"___" __________________ 20___ г. ______________________
                                                                       (подпись)


1.Если у претендента имелась или имеется судимость, указываются сведения о судимости. Если  судимость  снята  или погашена - сведения о дате снятия или погашения судимости. Если претендент не имеет (не имел) судимости, то в соответствующей строке проставляется прочерк.


2.Указывается наименование соответствующего представительного органа,             депутатом которого является претендент. Если претендент не исполняет обязанности депутата на непостоянной основе, то в соответствующей строке проставляется прочерк.
Приложение 2 к Порядку 

проведения конкурса по отбору кандидатур

на должность Главы Гаврилово-Посадского 

муниципального района

В конкурсную комиссию по проведению 

конкурса по отбору кандидатур на 

должность Главы Гаврилово-Посадского 

муниципального района
                                                    от _________________________________________________
                                                    ___________________________________________________,
                                                    проживающего(ей) по адресу:________________________
                                                    ___________________________________________________
                                                    ___________________________________________________,
                                                    документ, удостоверяющий личность:
                                                    ___________________ серия _________ N ______________,
                                                    когда, кем выдан ___________________________________
                                                    ___________________________________________________

                                Согласие на обработку персональных данных
        Даю согласие на обработку Советом Гаврилово-Посадского муниципального района и комиссией по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района своих персональных данных с использованием средств автоматизации и без  использования средств автоматизации, включая их получение в письменной  и устной формах у третьей стороны, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», с целью подготовки документов для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района.
Согласие дано на обработку следующих персональных данных:
фамилия, имя, отчество;
должность и место работы;

дата рождения;
место рождения;
домашний адрес;
сведения   об  образовании  (с  указанием  года  окончания  учебного заведения, наименования учебного заведения, специальности по диплому);
ученая степень, ученое звание;
сведения о трудовой деятельности;
сведения о семейном положении;
сведения  о  наградах  (поощрениях)  и  званиях  (с указанием даты и номера документа, подтверждающего награждение (поощрение));
сведения о судимости;
иные дополнительные сведения, переданные мною лично, в рамках проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района. 
        Действия с моими персональным данными при подготовке документов для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района включают в себя сбор персональных данных, их накопление, систематизацию и уточнение (обновление, изменение), обезличивание и передачу (распространение) сторонним организациям.
        Настоящее согласие действует с даты его представления в комиссию до даты его отзыва. Отзыв настоящего  согласия осуществляется в письменной форме путем подачи письменного заявления в комиссию по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Гаврилово-Посадского муниципального района.
"___" __________________ 20___ г.           ___________________
                                                                               (подпись)

***
СОВЕТ  ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

Принято 25 апреля 2018  года 

О проведении публичных слушаний по проекту решения 

Совета Гаврилово-Посадского муниципального района 

«Об утверждении отчета об исполнении бюджета

 Гаврилово-Посадского муниципального района за 2017 год»

         В  целях обеспечения конституционного права граждан на свободное получение информации и в соответствии со статьей 36 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Устава Гаврилово-Посадского муниципального района, решением Совета Гаврилово-Посадского муниципального района от 26.02.2016 №76 «О порядке организации и проведения публичных слушаний в Гаврилово-Посадском муниципальном районе», Совет Гаврилово-Посадского муниципального района  р е ш и л: 

1. Провести публичные слушания по проекту решения Совета Гаврилово-Посадского муниципального района «Об утверждении отчета об исполнении бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района за 2017 год» 14 мая 2018 года в 16-00 часов в  зале заседаний  Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района по адресу: г.Гаврилов Посад, ул.Розы Люксембург, дом 3.  

С проектом решения «Об утверждении отчета об исполнении бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района за 2017 год» можно ознакомиться в Совете Гаврилово-Посадского муниципального района (г.Гаврилов Посад, ул.Розы Люксембург,д.3,каб.22) с 25 апреля 2018 года в рабочие дни с 9-00 до 16-00 часов и на официальном сайте Гаврилово-Посадского  муниципального района – раздел «Совет Гаврилово-Посадского района – Проекты правовых актов».

2. Создать комиссию по проведению публичных слушаний согласно приложению.

3. Поручить заместителю главы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, начальнику Финансового управления Балко Г.В. выступить с докладом по проекту решения Совета муниципального района «Об утверждении отчета об исполнении бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района за 2017 год».

         4. Опубликовать настоящее решение  в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном  сайте Гаврилово-Посадского  муниципального района.


5. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания.

Глава Гаврилово-Посадского

муниципального района                                                              В.Ю.Лаптев                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
г.Гаврилов Посад

25 апреля 2018 года

№ 183

Приложение 

к решению Совета 

Гаврилово-Посадского муниципального района

от  25.04.2018  № 183

С О С Т А В

комиссии по проведению публичных слушаний

по проекту решения Совета муниципального района

 «Об утверждении отчета об исполнении бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района за 2017 год»

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность

	1.
	Сухов Сергей Семенович
	Председатель Совета Гаврилово-Посадского муниципального района

	2.
	Пономарева Надежда Валерьевна
	Депутат Совета Гаврилово-Посадского муниципального района, Председатель Контрольно-счетного органа муниципального района

	3.
	Гарин Алексей Николаевич
	Депутат Совета Гаврилово-Посадского муниципального района, председатель комиссии по бюджету и прогнозу социально-экономического развития


***
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

 Принято 25  апреля 2018 года

О  Положении «О Почетной  грамоте Совета

 Гаврилово-Посадского муниципального района»

Руководствуясь статьей 21 Устава Гаврилово-Посадского муниципального района,  Совет Гаврилово-Посадского муниципального района  р е ш и л:

1.Утвердить Положение «О Почетной  грамоте Совета Гаврилово-Посадского  муниципального района» в новой редакции согласно приложению.

2.Признать утратившим силу решения Гаврилово-Посадского районного Совета депутатов:

- от 31.08.2007 №110 «О Почётной грамоте Гаврилово-Посадского районного Совета депутатов»;

- от 29.06.2011 №73 «О    внесении  изменений  в  решение  Гаврилово - Посадского    районного Совета  депутатов от  29.08.2007 №110».

3. Опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района. 

4. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания.

Глава

Гаврилово-Посадского

муниципального района                                                         В.Ю. Лаптев

г. Гаврилов Посад

25  апреля  2018 года

№ 184

Приложение к решению

 Совета Гаврилово-Посадского  

муниципального района

от  25.04.2018  №184

ПОЛОЖЕНИЕ

О Почетной грамоте  Совета 

Гаврилово-Посадского  муниципального района

1. Почетная грамота  Совета Гаврилово-Посадского  муниципального района является наградой Совета Гаврилово-Посадского  муниципального района.

Почетной грамотой Совета  Гаврилово-Посадского  муниципального района награждаются граждане, организации, предприятия и учреждения всех форм собственности за существенный вклад в развитие нормативно-правовой базы, социально-экономическое развитие Гаврилово-Посадского муниципального района, за активное сотрудничество с  Советом Гаврилово-Посадского  муниципального района, депутатами  Совета Гаврилово-Посадского  муниципального района.

2. Решение о награждении Почетной грамотой Совета Гаврилово-Посадского  муниципального района  (далее - Почетная грамота) принимается на заседании   президиума Совета Гаврилово-Посадского  муниципального района и оформляется распоряжением Председателя  Совета  муниципального района.

3. С ходатайством о награждении Почетной грамотой в Совет муниципального района  могут обращаться председатель Совета муниципального района, постоянные комиссии Совета муниципального района, депутат (депутаты) Совета муниципального района, (далее - инициаторы награждения).

С предложением о награждении Почетной грамотой иные субъекты (физические лица, организации, учреждения) обращаются через органы и лиц, указанных в части первой настоящего пункта.

4. Для рассмотрения вопроса о награждении Почетной грамотой в Совет муниципального района представляются следующие документы:

- при награждении физических лиц - ходатайство инициатора награждения, содержащее биографические данные представляемого к награждению, сведения о его трудовой деятельности и вкладе в развитие Гаврилово-Посадского района, информацию о вкладе в разработку нормативно-правовых актов, совершенствование нормативно-правовой базы;

- при награждении организаций, предприятий, учреждений - ходатайство инициатора награждения, содержащее сведения о вкладе коллектива, руководства организации, предприятия и учреждения в развитие Гаврилово-Посадского муниципального района, совершенствование нормативно-правовой базы Гаврилово-Посадского муниципального района, о сотрудничестве с Советом муниципального района.

Ходатайства о награждении Почетной грамотой должны быть предварительно рассмотрены постоянной комиссией Совета муниципального района по профилю деятельности лица или организации, предприятия и учреждения, представляемого к награждению.

5. Вручение Почетной грамоты проводится после принятия соответствующего решения в торжественной обстановке председателем Совета Гаврилово-Посадского  муниципального района, одним из депутатов районного Совета муниципального района. Решение о награждении Почетной грамотой вручается непосредственно поощряемому или высылается в организацию по месту его работы или службы.

6. При награждении Почетной грамотой  может выплачиваться материальное вознаграждение в размере 2000 (две тысячи) рублей за счет средств организации, представившей физическое или юридическое лицо к награждению.

7. Повторное награждение Почетной грамотой в течение 3 лет не допускается.

8. Оформление Почетных грамот и регистрация награжденных осуществляется  Советом Гаврилово-Посадского муниципального района.

***

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

 Принято 25 апреля 2018 года

Об индексации пенсии за выслугу лет  по муниципальному пенсионному  обеспечению  граждан, проходивших муниципальную службу в органах местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района

В соответствии со статьей 12  Положения о  муниципальном пенсионном  обеспечении  граждан, проходивших муниципальную службу в органах местного самоуправления  Гаврилово-Посадского муниципального района, утвержденного решением Совета Гаврилово-Посадского муниципального района от 26.05.2011 №66 (в действующей редакции), рассмотрев представленные материалы, Совет Гаврилово-Посадского муниципального района  р е ш и л:

1. Для индексации пенсий за выслугу лет по муниципальному  пенсионному обеспечению установить размер средневзвешенного индекса повышения должностных окладов  1,04.

2. Осуществить индексацию с 01.01.2018 пенсий за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района, и лиц, ранее замещавших руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях Гаврилово-Посадского района, исполнявших функции государственного управления, с применением средневзвешенного индекса повышения должностных окладов 1,04

3. Размер проиндексированной пенсии за выслугу лет  за вычетом фиксированного базового размера страховой части страховой пенсии по старости либо за вычетом фиксированного базового размера страховой пенсии по инвалидности, выплачиваемых в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" не должен превышать размер пенсии за выслугу лет  за вычетом фиксированного базового размера страховой части страховой пенсии по старости либо за вычетом фиксированного базового размера страховой пенсии по инвалидности, выплачиваемых в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", рассчитанный исходя из должностного оклада и (или) иных денежных выплат, входящих в состав денежного содержания муниципального  служащего по соответствующей должности, установленных решением Совета Гаврилово-Посадского муниципального района от 27.10.2010 №32 «О  Положении о системе оплаты труда муниципальных служащих Гаврилово-Посадского муниципального района» (в действующей редакции).

4. Опубликовать  настоящее  решение   в  Сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского  муниципального  района» и  разместить   на  официальном  сайте  Гаврилово-Посадского  муниципального   района.

5.Настоящее решение вступает в силу со дня  официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2018г. 

Глава

Гаврилово-Посадского

муниципального района                                                         В.Ю. Лаптев

г. Гаврилов Посад

25 апреля  2018 года

№ 185

***

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

                                      Принято 25 апреля 2018 года 

Об отмене решения Совета Гаврилово-Посадского муниципального района от 29.06.2011 № 72 «О Положении о государственно-частном партнерстве в Гаврилово-Посадском муниципальном районе» 

В соответствии с Федеральным законом от 13.07.2015 № 224-ФЗ         «О государственно-частном партнерстве, муниципально-частном партнерстве в Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», рассмотрев  протест Прокуратуры Гаврилово-Посадского района от 23.03.2018 № 02-29-2018,  Совет Гаврилово-Посадского  муниципального района р е ш и л :

1. Отменить решение Совета Гаврилово-Посадского муниципального района от 29.06.2011 № 72 «О Положении о государственно-частном партнерстве в Гаврилово-Посадском муниципальном районе».

2. Опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района. 
3. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава  Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                   В.Ю.Лаптев

г.Гаврилов Посад

25 апреля 2018 года

№ 186
	II.
	Решения Совета  Гаврилово-Посадского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  


***

СОВЕТ

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
от  25  апреля  2018 года    №  110
О проведении публичных слушаний по проекту решения Совета Гаврилово-Посадского городского поселения

 «Об утверждении отчета об исполнении бюджета Гаврилово-Посадского городского поселения за 2017 год»

В  целях обеспечения конституционного права граждан на свободное получение информации и в соответствии со статьей 36 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Устава Гаврилово-Посадского городского поселения, решением Совета Гаврилово-Посадского городского поселения от 30.11.2005 №09 «О Положении «О порядке организации и проведения публичных слушаний в Гаврилово-Посадском городском поселении», Совет Гаврилово-Посадского городского поселения  р е ш и л:


  1. Провести публичные слушания по проекту решения Совета Гаврилово-Посадского городского поселения «Об  утверждении отчета об исполнении бюджета Гаврилово-Посадского городского поселения за 2017 год»  15 мая 2018 года в 17-10 часов  в кабинете Главы Гаврилово-Посадского городского поселения по адресу: г. Гаврилов Посад, ул. Октябрьская, д. 8.

   С проектом решения Совета Гаврилово-Посадского городского поселения «Об  утверждении отчета об исполнении бюджета Гаврилово-Посадского городского поселения за 2017 год» можно ознакомиться в Совете Гаврилово-Посадского городского поселения (г.Гаврилов Посад,                                 ул. Октябрьская, д. 8) с 26 апреля 2018 года в рабочие дни с 9-00 по 16-00 часов и на официальном сайте Гаврилово-Посадского городского поселения (http://adm-gorpos.ru/).
  
 2. Опубликовать объявление о месте, времени и теме публичных слушаний  в сборнике " Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района".

 3. Разместить настоящее решение  на официальном сайте Гаврилово-Посадского городского поселения (http://adm-gorpos.ru/ ).
          4.  Настоящее решение  вступает в силу со дня  подписания.
Глава Гаврилово-Посадского  
городского поселения, 

Председатель Совета Гаврилово- 
Посадского городского поселения                                          В.М. Сидоров
	III.
	Решения Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  


***

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

№  140                                                                                         «12» апреля 2018
Об утверждении Порядка проведения конкурса

по отбору кандидатур на должность Главы

Петровского городского  поселения 

Гаврилово-Посадского муниципального района


На основании части 2.1. статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003      №131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», части 2 статьи 2 Закона Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ  «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области»,  пункта 18 части 2 статьи 26, части 2 статьи 31 Устав

HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=8FAAF140CB4868654F2D31229FC2FC6107F9B20DA23B86E79C767D34664A85A938EE508E6DBCC1038C502151kFF"а Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района Ивановской области  Совет Петровского городского поселения решил:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района согласно приложению.


2. Отменить решение  от 09.09.2015 № 334 «О Положении о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского поселения».


3.Обнародовать настоящее решение в соответствии с Уставом Петровского городского поселения, опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района».

4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.
Глава 

Петровского городского поселения                                           В.В. Шигарев

п. Петровский 

12 апреля 2018

№ 140
                                                                               Приложение к решению

Совета Петровского 

городского поселения

от 12.04.2018 № 140

ПОРЯДОК 

проведения конкурса по отбору кандидатур на должность  

Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района
I. Предмет регулирования

1.Порядок  проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района (далее –Порядок) в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области», Уставом Петровского городского поселения определяет порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского поселения и избрания Главы Петровского городского поселения Советом Петровского городского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

II. Понятия и термины

2.В настоящем Порядке  используются следующие понятия и термины:

Глава Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области – высшее должностное лицо Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, наделенное Уставом Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области собственными полномочиями по решению вопросов местного значения;

кандидат на замещение  должности  Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее - кандидат) - физическое лицо, признанное конкурсной комиссией по результатам проведения конкурса его победителем и представленное конкурсной комиссией в Совет Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;

конкурсная комиссия - комиссия по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее - конкурсная комиссия);

конкурс по отбору кандидатур на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее - конкурс) - процедура отбора кандидатов на  должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области из числа претендентов;

претендент на замещение должности Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее  - претендент) - физическое лицо, представившее в установленном настоящим Положением порядке документы для участия в конкурсе.

III. Цели проведения конкурса

3. Целью проведения конкурса является отбор на альтернативной основе кандидатов, наиболее подготовленных для замещения должности Главы Петровского городского поселения, из числа претендентов, представивших документы для участия в конкурсе, на основании их способностей, профессиональной подготовки, стажа и опыта работы, а также иных качеств, выявленных в результате проведения конкурса.

4. Конкурс призван обеспечивать равные права граждан Российской Федерации на  должность  Главы Петровского городского поселения.
IV. Лица, имеющие право на участие в конкурсе


5. Кандидатом на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

Главой  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области может быть избран гражданин Российской Федерации, достигший на день принятия решения Советом Ивановского муниципального района об избрании Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  21 года.

6. Не может быть зарегистрирован кандидатом на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области гражданин:

1) признанный судом недееспособным или содержащийся в местах лишения свободы по приговору суда;


2) имеющий гражданство иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;

3) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на день принятия решения Советом Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области не снятую и не погашенную судимость за указанные преступления;

4) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости;


5) осужденный к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости;

6) осужденный за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом подпунктов 4, 5

HYPERLINK \l "Par6"настоящего пункта;
Российской Федерации, и имеющий на день принятия решения Советом Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, если на такое лицо не распространяется действие 

7) подвергнутый административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если решение Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  об избрании Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области состоится до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;


8) в отношении которого вступившим в силу решением суда установлен факт нарушения ограничений, предусмотренных пунктом 1 статьи 56 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» (далее – Федеральный закон), либо факт совершения действий, предусмотренных подпунктом "ж" пункта 7 и подпунктом "ж" пункта 8 статьи 76 Федерального закона, если указанные нарушения либо действия совершены в период после вступления в силу Федерального закона от 05.12.2006 № 225-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» и Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации» и до дня принятия решения Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области об избрании Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.


7. Если срок действия ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 4, 5 пункта 6, истекает в период проведения конкурса до дня принятия решения Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области об избрании Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, гражданин, пассивное избирательное право которого было ограничено, вправе в установленном порядке быть кандидатом на должность главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

Если деяние, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом не признается тяжким или особо тяжким преступлением, действие ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 3, 4, 5  пункта 6, прекращается со дня вступления в силу этого уголовного закона.

Если тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается особо тяжким преступлением или если особо тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается тяжким преступлением, ограничения пассивного избирательного права, предусмотренные подпунктами 4, 5 пункта 6, действуют до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости.


Гражданин Российской Федерации, в отношении которого вступило в силу решение суда о лишении его права занимать государственные и (или) муниципальные должности в течение определенного срока, не может быть зарегистрирован в качестве кандидата на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, если избрание состоится до истечения установленного судом срока.


8. В целях обеспечения высокого профессионального уровня Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области к кандидату на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области предъявляются следующим квалификационные требования:

    
-наличие высшего образования, удостоверенного дипломом государственного образца; 

  
-стаж работы на руководящих должностях в области финансов, права, промышленного производства, иных отраслей экономики или социальной сферы не менее трех лет, либо стаж муниципальной (государственной) службы соответственно на высших или главных должностях муниципальной (государственной) службы категории «руководители» не менее трех лет, либо стаж работы на постоянной основе на выборных муниципальных (государственных) должностях не менее трех лет.

Под руководящей должностью понимается должность руководителя, заместителя руководителя государственного органа, органа местного самоуправления, организации, а также должность руководителя структурного подразделения указанных органов или организаций, установленная законом, учредительными документами, иными актами, определяющими статус указанных органов и организаций, в должностные обязанности которой входит руководство деятельностью указанных органов или организаций и их структурных подразделений.

9. Кандидат на должность Главы  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области должен соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

V. Порядок формирования и организации деятельности

конкурсной комиссии

10. Для проведения конкурса образуется конкурсная комиссия в количестве 6 (шести) членов.

11. При формировании конкурсной комиссии половина членов конкурсной комиссии назначается Советом Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского района, а другая половина - главой Гаврилово-Посадского муниципального района.

11.1. Членами конкурсной комиссии не могут быть лица, находящиеся в близких родственных отношениях с претендентом, участвующим в конкурсе, а также находящиеся в непосредственном подчинении у него.

12. Конкурсная комиссия является коллегиальным органом и обладает следующими полномочиями:

1) рассматривает документы, представленные для участия в конкурсе;

2) обеспечивает соблюдение равных условий проведения конкурса для каждого из претендентов;

3) определяет результаты конкурса;

4) представляет по результатам конкурса кандидатов на должность Главы Петровского городского поселения  в Совет Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;

5) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

13. В своей деятельности конкурсная комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными законодательными актами Российской Федерации и Ивановской области, Уставом Петровского городского поселения, а также настоящим Порядком.

14. Члены конкурсной комиссии осуществляют свою работу на непостоянной неоплачиваемой основе. Член конкурсной комиссии может быть выведен из состава комиссии по решению органа (должностного лица), его назначившего. При этом одновременно осуществляется назначение нового члена конкурсной комиссии вместо выбывшего.

15. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

На первом заседании конкурсной комиссии из состава комиссии избираются председатель, заместитель председателя и секретарь конкурсной комиссии простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии. 

16. Председатель конкурсной комиссии:

1) осуществляет общее руководство работой конкурсной комиссии;

2) распределяет обязанности между членами конкурсной комиссии;

3) председательствует на заседаниях конкурсной комиссии;

4) подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии и/или принятые конкурсной комиссией решения;

5) контролирует исполнение решений, принятых конкурсной комиссией;

6) представляет конкурсную комиссию в отношениях с претендентами (кандидатами), иными гражданами, государственными органами, органами местного самоуправления, организациями, средствами массовой информации и общественными объединениями;

7) представляет на заседании Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района принятое по результатам конкурса решение конкурсной комиссии.

17. Заместитель председателя конкурсной комиссии исполняет обязанности председателя конкурсной комиссии в случае его отсутствия, а также осуществляет по поручению председателя конкурсной комиссии иные полномочия.

18. Секретарь конкурсной комиссии:

1) осуществляет организационное обеспечение деятельности конкурсной комиссии;

2) принимает поступающие в конкурсную комиссию материалы и документы, проверяет правильность их оформления, регистрирует поступающие и исходящие материалы и документы, готовит их для рассмотрения на заседании конкурсной комиссии;

3) осуществляет подготовку заседаний конкурсной комиссии, в том числе обеспечивает извещение членов конкурсной комиссии и, при необходимости, иных лиц, привлеченных к участию в работе конкурсной комиссии, о дате, времени и месте заседания конкурсной комиссии;

4) ведет и подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии;

5) решает иные организационные вопросы, связанные с подготовкой и проведением заседаний конкурсной комиссии;

6) выполняет поручения председателя конкурсной комиссии, а в его отсутствие – заместителя председателя конкурсной комиссии.

19. По решению конкурсной комиссии к ее работе могут привлекаться в качестве независимых экспертов специалисты в сфере муниципального управления, представители научных и образовательных организаций, иные лица без включения их в состав конкурсной комиссии.

20. Организационной формой деятельности конкурсной комиссии являются заседания.

Члены конкурсной комиссии участвуют в ее заседаниях лично и не вправе передавать свои полномочия другому лицу.

21. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

22. Решения конкурсной комиссии принимаются путем открытого голосования. Решение конкурсной комиссии считается принятым, если за него проголосовало более половины от числа присутствующих членов конкурсной комиссии.

При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии.

Решения конкурсной комиссии оформляются протоколами, в которых отражается информация о ходе заседания и принятых решениях, подписываемыми председателем, секретарем конкурсной комиссии и всеми членами конкурсной комиссии, принимавшими участие в голосовании.

23. Материально-техническое и организационное обеспечение работы конкурсной комиссии возлагается на Совет Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

24. Конкурсная комиссия осуществляет свои полномочия с момента ее формирования в правомочном составе до дня вступления в силу решения Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, одного из кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

VI. Порядок принятия решения о проведении конкурса

25. Решение о проведении конкурса принимает Совет Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

26. Решение о проведении конкурса принимается в случаях:

1) истечения срока полномочий Главы Петровского городского поселения, предусмотренного Уставом Петровского городского поселения;

2) досрочного прекращения полномочий Главы Петровского городского поселения;

3) признания конкурса несостоявшимся;

4) принятия решения Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области о не избрании на должность Главы Петровского городского поселения ни одного из кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.


27. Решение о проведении конкурса должно содержать условия проведения конкурса, сведения о дате, времени и месте его проведения (обоих этапов), а также дату первого заседания сформированной в правомочном составе конкурсной комиссии. Проведение обоих этапов конкурса может быть предусмотрено в один день.

К условиям конкурса относятся:

- даты начала и окончания приема документов, место и время приема документов;

- требования, предъявляемые к претендентам для замещения должности Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;

- перечень представляемых документов;

- процедура проведения конкурса;

- контактная информация.

28. Решение о проведении  конкурса не позднее чем за 20 (двадцать) дней до дня проведения конкурса публикуется в районной газете «Сельская правда» и размещается на официальном сайте администрации Петровского городского поселения в сети Интернет http://petrovskposelenie.ru/ .
29. Прием документов от претендентов начинается сроки, указанные в решении о поведении конкурса.

VII. Документы, представляемые для участия

в конкурсе, и порядок приема документов

30. Претендент лично представляет в конкурсную комиссию:


1) личное заявление по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку с фотографией 3 x 4 см;


2) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку;


3) копию паспорта гражданина Российской Федерации (по прибытии на конкурс - подлинник);


4) копию трудовой книжки;


5) копии документов, подтверждающих профессиональное образование, квалификацию;


6) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;


31. Копии документов, указанных в пункте 30, заверяются нотариально или кадровой службой по месту работы, либо копии документов представляются одновременно с оригиналами и заверяются секретарем конкурсной комиссии.


 32. Претендент также вправе представить в конкурсную комиссию другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку: рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы, подтверждающие прохождение профессиональной переподготовки, стажировки, повышение квалификации, документы, свидетельствующие о наградах, о присвоении ученых степеней, и иные документы по усмотрению претендента.


33. Заявление претендента с предлагающимися к нему документами регистрируется секретарем конкурсной комиссии в журнале регистрации с указанием даты его подачи и присвоением порядкового регистрационного номера. Заявление и документы подаются гражданином лично секретарю конкурсной комиссии.

      Не допускается подача заявления и документов через поверенного, путем их направления по почте, курьерской связью, с использованием факсимильной и иных видов связи.


Претендент считается зарегистрированным со дня регистрации заявления.


Факт подачи документов удостоверяется подписью секретаря конкурсной комиссии в заявлении с перечнем прилагаемых к нему документов, представленном гражданином в двух экземплярах (один остается в конкурсной комиссии, другой возвращается претенденту).


34. Несвоевременное представление документов, предусмотренных настоящей главой, является основанием для отказа лицу в приеме их для участия в конкурсе. О принятом решении претендент уведомляется конкурсной комиссией в письменной форме в трехдневный срок со дня принятия такого решения. Уведомление направляется по адресу претендента в соответствии с данными о регистрации гражданина Российской Федерации по месту жительства. Конкурсная комиссия вправе дополнительно уведомить гражданина о принятом решении посредством иного вида связи.


35. Конкурсная комиссия в пределах действующего законодательства Российской Федерации вправе запрашивать в соответствующих органах сведения о претендентах, в том числе с целью проверки документов, представленных ими.


36. Претендент вправе в любое время до принятия конкурсной комиссией решения о представлении Совету  Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области кандидатов на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  представить письменное заявление о снятии своей кандидатуры с конкурса.
VIII. Процедура проведения конкурса

37. Для проведения конкурса необходимо участие не менее двух претендентов. При проведении конкурса претендентам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации.

38. Конкурс проводится в два этапа.

39. На первом этапе конкурсная комиссия изучает соответствие претендентов требованиям установленным главой 1V настоящего Порядка, к должности Главы Петровского городского поселения  на основании представленных ими документов, а также информации, представленной правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами.

 Изучение указанных документов и информации осуществляется в отсутствие претендентов.

40. По итогам первого этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

1) о признании первого этапа конкурса состоявшимся и допуске претендентов к участию во втором этапе конкурса;

2) о признании конкурса несостоявшимся в следующих случаях:

-отсутствия претендентов, подавших заявление на конкурс;

-допуск к участию во втором этапе конкурса менее двух претендентов;

-подачи всеми претендентами заявлений о снятии своей кандидатуры с конкурса.

О допуске или отказе в допуске претендента к участию во втором этапе конкурса комиссия уведомляет его любым доступным способом, позволяющим достоверно установить, что уведомление доставлено адресату до проведения второго этапа конкурса.

В случае принятия конкурсной комиссией решения об отказе в допуске претендента к участию в конкурсе, в уведомлении указываются причины такого отказа.

41. Претендент не допускается к участию во втором этапе  конкурса по следующим основаниям:

1) несоответствие претендента требованиям  установленным главой IV настоящего Порядка;

2) предоставление неполного комплекта документов, установленного пунктом 30 главы VII настоящего Порядка;

3) наличие документов, оформленных с нарушением требований настоящего Порядка;

4) предоставление заведомо недостоверных или неполных сведений, подлежащих предоставлению в соответствии с главой VII настоящего Порядка;

5) наличие ограничения пассивного избирательного права, предусмотренного пунктами 5, 6 настоящего Порядка;

6) наличие счетов (вкладов), хранение денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владение и пользование иностранными финансовыми инструментами;

Претендент, не допущенный ко второму этапу конкурса, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

42. На втором этапе конкурса конкурсная комиссия проводит оценку профессиональных и личностных качеств претендентов, допущенных к участию во втором этапе конкурса, их умений, знаний, навыков на основании представленных документов и по результатам конкурсных испытаний.

На втором этапе конкурса проводится индивидуальное собеседование с претендентами допущенными к участию во втором этапе конкурса с изложением ими устно программы развития Петровского городского поселения в рамках полномочий Главы Петровского городского поселения. Члены конкурсной комиссии вправе задать вопросы претенденту об опыте предыдущей работы или службы претендента и об основных достижениях на предыдущих местах работы или службы, о знании действующего законодательства  в рамках исполнения полномочий Главы Петровского городского поселения  об иных обстоятельствах, по которым можно судить о деловых, профессиональных качествах претендента.


Неявка претендента для участия во втором этапе конкурса считается отказом от участия в конкурсе.


Очередность прохождения конкурсных испытаний устанавливается исходя из очередности регистрации заявлений претендентов на участие в конкурсе.


43. После проведения конкурсных испытаний члены конкурсной комиссии проводят обсуждение, по итогам которого проводится открытое голосование по каждой кандидатуре.

Решение конкурсной комиссией принимается в отсутствие претендентов.


Победившими считаются претенденты, за которых проголосовало большинство от присутствующих членов конкурсной комиссии.


44. По итогам второго этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:


1) о признании нескольких (не менее двух) претендентов победителями конкурса и наделении их статусом кандидата на замещение должности Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;


2) о признании конкурса несостоявшимся в случае:


-отсутствия претендентов, признанных победителями в конкурсе;


-наличия одного кандидата для внесения в Совет Петровского городского поселения   по результатам конкурса;


-подачи претендентами (кандидатами) заявлений о снятии своих кандидатур;


-неявки претендентов на заседание конкурсной комиссии.


45. Результаты голосования, решение конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывают председатель, секретарь и все члены конкурсной комиссии, принимавшие участие в голосовании.


46. Протокол конкурсной комиссии с результатами конкурса направляется в Совет Петровского городского поселения  не позднее трехдневного срока со дня его подписания.


47. Каждому претенденту, участвовавшему во втором этапе конкурса, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех дней со дня подписания протокола конкурсной комиссии.
IX. Избрание на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

48. Совет Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области не позднее чем в двухнедельный срок со дня поступления протокола конкурсной комиссии с результатами конкурса проводит заседание для принятия решения об избрании Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

49.Решение Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района принимается в порядке, предусмотренном Уставом Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района.

50. Решение Совета Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области об избрании кандидата на должность Главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области подлежит опубликованию в газете «Сельская правда» и в сети Интернет http://petrovskposelenie.ru/   - не позднее десяти календарных со дня его принятия.

X. Заключительные положения

51. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и др.), претенденты производят за счет собственных средств.

52. Материалы конкурсной комиссии, сформированные в дело, хранятся в Совете Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области в течение двух с половиной лет.
Приложение 1

к Порядку проведения конкурса по отбору кандидатур

на должность главы Петровского городского 

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 

В конкурсную комиссию по проведению 

конкурса по отбору кандидатур на 

должность главы Петровского городского 

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 
от ___________________________________
(фамилия, имя, отчество) 
_____________________________________
год рождения ________________________,
зарегистрированного(ой) по адресу:
_____________________________________
____________________________________,
проживающего(ей) по адресу:__________
_____________________________________
____________________________________,
паспорт ______________________________
_____________________________________
____________________________________,
телефон _____________________________

Заявление
Прошу допустить к участию в конкурсе по отбору кандидатур на должность главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

Сообщаю следующие сведения о судимости : ___________________.

Информирую о том, что осуществляю полномочия депутата представительного органа _________________________________________________ на непостоянной основе.
Уведомляю, что на момент предоставления документов в конкурсную комиссию:
-не имею счетов (вкладов), не храню наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владею и (или) не пользуюсь иностранными финансовыми инструментами;
-об отсутствии гражданства иностранного государства, или вида на жительство, или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;
-не имею в соответствии с Федеральным от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.
Обязуюсь прекратить деятельность, несовместимую с замещением выборной должности главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, в случае избрания меня главой Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Советом Петровского городского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.
Приложение (перечень представленных документов):

1. ______________________________________________________, на _____ листах;

2. ______________________________________________________, на _____ листах;

3. ______________________________________________________, на _____ листах;
4. ______________________________________________________, на _____ листах;

5. ______________________________________________________, на _____ листах:

6. ______________________________________________________, на _____ листах;

7. ______________________________________________________, на _____ листах;

8. ______________________________________________________, на _____ листах;

9. ______________________________________________________, на _____ листах;
"___" __________________ 20___ г. _____________________
(подпись)

Заявление и указанные документы к нему принял(а):

секретарь конкурсной комиссии _____________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
"___" __________________ 20___ г. ______________________
(подпись)


1.Если у претендента имелась или имеется судимость, указываются сведения о судимости. Если  судимость  снята  или погашена - сведения о дате снятия или погашения судимости. Если претендент не имеет (не имел) судимости, то в соответствующей строке проставляется прочерк.


2.Указывается наименование соответствующего представительного органа,             депутатом которого является претендент. Если претендент не исполняет обязанности депутата на непостоянной основе, то в соответствующей строке проставляется прочерк.
Приложение 2

к Порядку проведения конкурса по отбору кандидатур

на должность главы Петровского городского 

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 

В конкурсную комиссию по проведению 

конкурса по отбору кандидатур на 

должность главы Петровского городского 

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 
от _________________________________________________
___________________________________________________,
проживающего(ей) по адресу:________________________
___________________________________________________
___________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность:
___________________ серия _________ № ______________,
когда, кем выдан ___________________________________
___________________________________________________

Согласие на обработку персональных данных
Даю согласие на обработку Советом Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района и комиссией по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  своих персональных данных с использованием средств автоматизации и без  использования средств автоматизации, включая их получение в письменной  и устной формах у третьей стороны, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», с целью подготовки документов для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.
Согласие дано на обработку следующих персональных данных:
-фамилия, имя, отчество;
-должность и место работы;
-дата рождения;
-место рождения;
-домашний адрес;
-сведения   об  образовании  (с  указанием  года  окончания  учебного заведения, -наименования учебного заведения, специальности по диплому);
-ученая степень, ученое звание;
-сведения о трудовой деятельности;
-сведения о семейном положении;
-сведения  о  наградах  (поощрениях)  и  званиях  (с указанием даты и номера документа, подтверждающего награждение (поощрение));
-сведения о судимости;
-иные дополнительные сведения, переданные мною лично, в рамках проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

Действия с моими персональным данными при подготовке документов для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  включают в себя сбор персональных данных, их накопление, систематизацию и уточнение (обновление, изменение), обезличивание и передачу (распространение) сторонним организациям.

Настоящее согласие действует с даты его представления в комиссию до даты его отзыва. Отзыв настоящего  согласия осуществляется в письменной форме путем подачи письменного заявления в комиссию по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность главы Петровского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.
"___" __________________ 20___ г.           ___________________(подпись)
	IV.
	Решения Совета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  


***
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ               

ИВАНОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

СОВЕТ ШЕКШОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

ДВАДЦАТЬ ДЕВЯТАЯ СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ 

Принято 13 апреля 2018 года

О внесении изменений и дополнений в решение Совета Шекшовского сельского поселения от 22.12.2017 №2 «О  бюджете Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов» 

(ред.от 18.01.2018 года № 1)

              В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации (в действующей редакции), Уставом Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района и Положением о бюджетном процессе в Шекшовском сельском поселении Гаврилово-Посадского муниципального района (в действующей редакции), Совет Шекшовского сельского поселения, р е ш и л:

          1.Внести изменения и дополнения в решение Совета Шекшовского сельского поселения  от 22.12.2017 №2 «О бюджете Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов»  

       а) в статье 1 пункта 1

     - в подпункте 1.1

          1) вместо «12392,515» читать «13537,730».

          2) вместо «12392,515» читать «13537,730».

         2.Внести изменения в приложения №№ 2,3,4,5,6,8 изложив их в новой редакции, согласно приложениям №№1,2,3,4,5,6.

         3. Опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Шекшовского сельского поселения (http://adshekselpos.ru/).

         4.Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.

Глава Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                         С.В.Коротков 

Председатель Совета Шекшовского 

сельского поселения 

Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                              С.С.Сухов 

с.Шекшово

13 апреля 2018 года 

№  2
	
	Приложение №1

 к решению Совета Шекшовского

 сельского поселения Гаврилово-

 Посадского муниципального района          

 от 13.04.2018 г.  № 2


	
	Приложение 2

к решению Совета Шекшовского

сельского поселения Гаврилово-

Посадского муниципального района


                                 от 22.12.2017 г.  № 2

(ред.от 18.01.2018г. №1)


Доходы  бюджета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района по кодам классификации доходов бюджетов на 2018 год и  на плановый период 2019 и 2020 годов
	                                                                   Код классификации доходов бюджетов Российской Федерации
	Наименование доходов
	Сумма (тыс.руб.)

	
	
	изменения
	с учетом изменений
	изменения
	с учетом изменений

	изменения
	с учетом изменений


	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	000 1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	
	4530,0
	
	4665,0
	
	4665,0

	000 1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА  ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	
	1075,0
	
	1110,0
	
	1110,0

	000 1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	
	1075,0
	
	1110,0
	
	1110,0

	182 1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляется в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	
	1075,0
	
	1110,0
	
	1110,0

	000 1 05 00000 00 0000 000
	Налоги на совокупный доход
	
	1110,0
	
	1125,0
	
	1125,0

	182 1 05 03010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	
	1110,0
	
	1125,0
	
	1125,0

	000 1 06 00000 00 0000 000
	Налоги на имущество
	
	2275,0
	
	2370,0
	
	2370,0

	182 1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	
	55,0
	
	60,0
	
	60,0

	000 1 06 06000 00 0000 110  
	Земельный налог
	
	2220,0
	
	2310,0
	
	2310,0

	182 1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к

 объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	
	1490,0
	
	1550,0
	
	1550,0

	182 1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	
	730,0
	
	760,0
	
	760,0

	000 1  11 00000 00 0000 000
	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	
	35,0
	
	35,0
	
	35,0

	 306 1 11 09045 10 0000 120



	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных 

предприятий, в том числе казенных)
	
	35,0
	
	35,0
	
	35,0

	000 1  13 00000 00 0000 000
	Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства
	
	35,0
	
	35,0
	
	35,0



	306 1 13 01995 10 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов поселений
	
	35,0
	
	35,0
	
	35,0

	000 2 00 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления
	+1152,054
	9007,730
	
	6713,146
	
	6382,746



	 000 2 02 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	
	9007,730
	
	6713,146
	
	6382,746

	000 2 02 15001 00 0000 151   
	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	
	4737,3
	
	4571,8
	
	4239,2

	306 2 02 15001 10 0000 151   
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	
	4737,3
	
	4571,8
	
	4239,2

	306 2 02 15002 10 0000 151   
	Дотации бюджетам сельских поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	+139,350
	139,350
	
	0
	
	0

	000 2 02 35118 00 0000 151
	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	
	60,6
	
	61,2
	
	63,4

	000 2 02 35118 00 0000 151
	Субвенция бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	
	60,6
	
	61,2
	
	63,4

	306 2 02 35118 10 0000 151
	Субвенция бюджетам поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	
	60,6
	
	61,2
	
	63,4

	306 2 02 35120 10 0000 151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	
	1,338
	
	
	
	

	306 2 02 29999 10 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	
	676,202
	
	0
	
	0

	306 2 02 35082 10 0000 151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	+1012,704
	1012,704
	
	
	
	

	306 2 02 40014 10 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	
	2380,236
	
	2080,146
	
	2080,146

	
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	+1152,054
	13537,730
	
	11378,146
	
	11047,746


	
	Приложение №2

 к решению Совета Шекшовского

 сельского поселения Гаврилово-

 Посадского муниципального района          

  от 13.04.2018 г.  № 2


	
	Приложение 3

к решению Совета Шекшовского

сельского поселения Гаврилово-

Посадского муниципального района


                    от 22.12.2017 г.  № 2

(ред.от 18.01.2018г. №1) 


Перечень главных администраторов доходов бюджета Шекшовского сельского поселения, закрепленные за ними виды (подвиды) доходов бюджета  Шекшовского сельского поселения и их объем на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов 
	Код классификации доходов бюджетов Российской Федерации, код главного администратора доходов
	Наименование
	Сумма (тыс. руб.)

	
	
	изменения
	с учетом изменений
	изменения
	с учетом изменений
	изменения
	с учетом изменений

	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	182
	Управление Федеральной налоговой службы по Ивановской области
	
	4460,0
	
	4595,0
	
	4595,0

	182 1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляется в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	
	1075,0
	
	1110,0
	
	1110,0

	182 1 05 03010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	
	1110,0
	
	1125,0
	
	1125,0

	182 1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	
	55,0
	
	60,0
	
	60,0

	182 1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	
	1490,0
	
	1550,0
	
	1550,0

	182 1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	
	730,0
	
	760,0
	
	760,0

	306
	Администрация Шекшовского сельского поселения
	+1152,054
	9077,730
	
	6713,216
	
	6452,746

	306 1 11 09045 10 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных  унитарных предприятий, в том числе казенных)
	
	35,0
	
	35,0
	
	35,0

	306 1 13 01995 10 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов поселений
	
	35,0
	
	35,0
	
	35,0

	306 1 17 01050 10 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты поселений
	
	0,0
	
	0,0
	
	0,0

	306 1 17 05050 10 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов поселений
	
	0,0
	
	0,0
	
	0,0

	306 2 02 15001 10 0000 151
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	
	4737,3
	
	4571,8
	
	4239,2

	306 2 02 15002 10 0000 151
	Дотации бюджетам сельских поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	+139,350
	139,350
	
	0
	
	0

	306 2 02 29999 10 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам поселений
	
	676,202
	
	0
	
	0

	306 2 02 35082 10 0000 151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	+1012,704
	1012,704
	
	
	
	

	306 2 02 35118 10 0000 151
	Субвенции бюджетам поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	
	60,6
	
	61,2
	
	63,4

	306 2 02 35120 10 0000 151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	
	1,338
	
	0
	
	0

	306 2 02 40014 10 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	
	2380,236
	
	2080,146
	
	2080,146


	
	Приложение №3

 к решению Совета Шекшовского

 сельского поселения Гаврилово-

 Посадского муниципального района          

 от 13.04.2018 г.  № 2


	
	Приложение 4

к решению Совета Шекшовского

сельского поселения Гаврилово-

Посадского муниципального района


                   от 22.12.2017 г.  № 2

(ред.от 18.01.2018г. №1)


Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета 

Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района на 2018 год и на плановый период 

2019 и 2020 годов

	Код классификации

источников финансирования дефицитов бюджетов
	Наименование кода классификации источников финансирования дефицитов бюджетов
	Сумма

(тыс.руб.)

	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5

	000 01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	0
	0
	0

	000 01 05 00 00 00 0000 500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	-13537,730
	-11378,146    
	-11047,746

	000 01 05 02 00 00 0000 500
	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	-13537,730
	-11378,146    
	-11047,746

	000 01 05 02 01 00 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-13537,730
	-11378,146    
	-11047,746

	306 01 05 02 01 10 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов поселения
	-13537,730
	-11378,146    
	-11047,746

	000 01 05 00 00 00 0000 600
	Уменьшение остатков средств бюджетов 
	13537,730
	11378,146    
	11047,746

	000 01 05 02 00 00 0000 600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	13537,730
	11378,146    
	11047,746

	000 01 05 02 01 00 0000 610
	Уменьшение прочих  остатков средств бюджетов
	13537,730
	11378,146    
	11047,746

	306 01 05 02 01 10 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов поселений
	13537,730
	11378,146    
	11047,746


	
	Приложение №4

 к решению Совета Шекшовского

 сельского поселения Гаврилово-

 Посадского муниципального района          

от 13.04.2018 г.  № 2


	
	Приложение №5

к решению Совета Шекшовского

сельского поселения Гаврилово-

Посадского муниципального района


от 22.12.2017 г.  № 2

(ред.от 18.01.2018г. №1)


Перечень главных администраторов источников внутреннего финансирования дефицита бюджета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района с указанием объемов администрируемых источников внутреннего финансирования дефицита бюджета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов по кодам классификации источников финансирования дефицита бюджетов

	Код классификации источников   финансирования дефицитов бюджетов
	Наименование главного администратора источников внутреннего финансирования дефицита и кода классификации источников внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Главного администратора источников внутреннего финансирования дефицита
	источников внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	306
	
	Администрация Шекшовского сельского поселения 
	0,0
	0,0
	0,0

	306
	01 05 02 01 10 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов поселения
	-13537,730
	-11378,146
	-11047,746

	306
	01 05 02 01 10 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов поселения
	13537,730
	11378,146
	11047,746


	
	Приложение №5

 к решению Совета Шекшовского

 сельского поселения Гаврилово-

 Посадского муниципального района          

 от 13.04.2018 г.  № 2

	
	Приложение №6

к решению Совета Шекшовского

сельского поселения Гаврилово-

Посадского муниципального района


                от 22.12.2017 г.  № 2

(ред.от 18.01.2018г. №1)


Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям 

(муниципальным программам Шекшовского сельского поселения и не включенным в муниципальные программы Шекшовского сельского поселения направлениям деятельности органов местного самоуправления поселения), группам видов расходов классификации расходов бюджета на 2018 год

	Наименование
	Целевая статья
	Вид расхо-дов
	Сумма, тыс.руб.

	
	
	
	изменения
	с учетом изменений

	Муниципальная программа «Развитие культуры Шекшовского сельского поселения»
	0100000000
	
	+112,959
	5353,550



	Подпрограмма «Обеспечение деятельности МКУ «Культурно-досуговый центр Шекшовского сельского поселения» 
	0110000000
	
	+112,959
	4420,461

	Обеспечение деятельности МКУ «Культурно-досуговый центр Шекшовского сельского поселения»  

(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	0110100010
	100
	+112,959
	1949,205

	Обеспечение деятельности МКУ «Культурно-досуговый центр Шекшовского сельского поселения»  

(Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	0110100010
	200
	
	1719,464

	Обеспечение деятельности МКУ «Культурно-досуговый центр Шекшовского сельского поселения»  

(Иные межбюджетные ассигнования)
	0110100010
	800
	
	40,0

	Поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры  до средней заработной платы в Ивановской области  в 

(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами) 
	0110180340
	100
	
	676,202

	Софинансирование расходов, связанных с поэтапным доведением средней заработной платы работникам культуры  до средней заработной платы в Ивановской области  

(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами) 
	01101S0340
	100
	
	35,590

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание населения» муниципальной программы «Развитие культуры Шекшовского сельского поселения»
	0120000000
	
	
	933,089


	Поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры  до средней заработной платы в Ивановской области    

(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами) 
	0120180340
	100
	
	306,929

	Софинансирование расходов, связанных с поэтапным доведением средней заработной платы работникам культуры  до средней заработной платы в Ивановской области  

(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	01201S0340
	100
	
	16,154

	Реализация полномочий Гаврилово Посадского муниципального района по организации библиотечного обслуживания  населения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	0120185040
	100
	
	506,649

	Реализация полномочий Гаврилово Посадского муниципального района по организации библиотечного обслуживания  населения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	0120185040
	200
	
	103,357

	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта на территории Шекшовского сельского поселения»
	0200000000
	
	
	50,0

	Подпрограмма «Организация и проведение спортивно массовых мероприятий и работа секций на территории поселения 
	0210100000
	
	
	50,0

	Организация и проведение спортивных мероприятий (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	0210120010
	200
	
	50,0

	Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан на территории Шекшовского сельского поселения»
	0300000000
	
	
	36,0

	Подпрограмма «Выплата муниципальных пенсий» муниципальной программы «Социальная поддержка граждан на территории Шекшовского сельского поселения»
	031000000
	
	
	36,0

	Доплата к пенсиям муниципальных служащих (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)
	0310170030
	300
	
	36,0

	Муниципальная программа «Благоустройство территории Шекшовского сельского поселения»
	0500000000
	
	+26,391
	2153,049

	Подпрограмма «Организация и содержание уличного освещения в населенных пунктах поселения» 
	0510000000
	
	
	1100,0

	Организация и содержание уличного освещения в населенных пунктах поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	0510100030
	200
	
	1100,0

	Подпрограмма «Организация и содержание общественных мест массового пребывания граждан на территории поселения» 
	0520000000
	
	+26,391
	1011,391

	Организация и содержание общественных мест массового пребывания граждан на территории поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	0520100040
	200
	+26,391
	966,391

	Организация и содержание общественных мест массового пребывания граждан на территории поселения (Иные межбюджетные ассигнования)
	0520100040
	800
	
	45,0

	Создание условий для массового отдыха  жителей  поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	6790085120
	200
	
	2,569

	Организация мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	6890085130
	200
	
	2,569

	Информирование населения об ограничениях использования водных объектов (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	6990085140
	200
	
	2,569

	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения  (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	7090085090
	200
	
	33,951

	Муниципальная программа «Пожарная безопасность на территории Шекшовского сельского поселения»
	0600000000
	
	
	500,0

	Подпрограмма «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории Шекшовского сельского поселения»
	0610000000
	
	
	500,0

	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории Шекшовского сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	0610100050
	200
	
	500,0

	Непрограммные направления деятельности 
	4000000000
	
	+1012,704
	3979,042

	Иные непрограммные направления деятельности
	4090000000
	
	+1012,704
	3977,704

	Обеспечение функций органов местного самоуправления  Шекшовского сельского поселения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	4090000020
	100
	+26,391
	1668,799

	Обеспечение функций органов местного самоуправления  Шекшовского сельского поселения Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	4090000020
	200
	-26,391
	570,389

	Обеспечение функций органов местного самоуправления  Шекшовского сельского поселения (Иные межбюджетные ассигнования)
	4090000020
	800
	
	21,0

	Обеспечение функций главы администрации  Шекшовского сельского поселения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	4090000030
	100
	
	489,812

	Составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации в рамках иных непрограммных мероприятий по реализации полномочий Российской Федерации по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	4090051200
	200
	
	1,338

	Резервный фонд  администрации Шекшовского сельского поселения  (Иные межбюджетные ассигнования)
	4090020010
	800
	
	100,0

	Другие выплаты по обязательствам  по обязательствам поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	4090020020
	200
	
	109,8

	Другие выплаты по обязательствам  по обязательствам поселения(Иные межбюджетные ассигнования)
	4090020020
	800
	
	5,2

	Субвенции бюджетам сельских поселений на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	409000R0820
	400
	+1012,704
	1012,704

	Реализация полномочий Российской Федерации по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	4100000000
	
	
	60,6

	Иные непрограмные мероприятия
	4190000000
	
	
	60,6

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	4190051180
	100
	
	49,450

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	4190051180
	200
	
	11,150

	Реализация полномочий Гаврилово-Посадского муниципального района по дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения
	6300000000
	
	
	611,040

	Содержание дорог (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	6390085060
	200
	
	370,2

	Ремонт дорог (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	6390085050
	200
	
	240,840

	Реализация полномочий Гаврилово-Посадского муниципального района   по участию в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах сельского поселения
	6500000000
	
	
	2,569

	Участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	6590085110
	200
	
	2,569

	Реализация полномочий Гаврилово-Посадского муниципального района  по обеспечению содержания муниципального жилищного фонда
	4600000000
	
	
	284,6

	Мероприятия в области жилищного хозяйства   (Иные бюджетные ассигнования)
	4690085080
	200
	
	50,0

	Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	4690085150
	200
	
	234,6

	Реализация полномочий Гаврилово-Посадского муниципального района  по организации в границах сельского поселения электро-, тепло-, газо-, и водоснабжения населения
	6400000000
	
	
	455,9

	Организация в границах сельского поселения электро-, тепло-, газо-, и водоснабжения населения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	6490085070
	200
	
	455,9

	Реализация полномочий Гаврилово-Посадского муниципального района   по организации деятельности по сбору и транспортированию твердых коммунальных отходов
	6600000000
	
	
	51,380

	Организация деятельности по сбору и транспортированию твердых коммунальных отходов (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	6690085100
	200
	
	51,380

	                        ВСЕГО
	
	
	+1152,054
	13537,730


	
	Приложение №6

 к решению Совета Шекшовского

 сельского поселения Гаврилово-

 Посадского муниципального района          

от 13.04.2018 г.  № 2

	
	Приложение 8

к решению Совета Шекшовского

сельского поселения Гаврилово-

Посадского муниципального района


от 22.12.2017 г.  № 2

(ред.от 18.01.2018г. №1)




Ведомственная структура расходов бюджета Шекшовского сельского поселения 

на 2018 год
	Наименование
	Код

глав-

ного

рас-

поряди-

теля
	Раз-дел
	Под-раз-дел
	Целевая

статья
	Вид 

рас-ходов
	Сумма,

тыс.руб.

	
	
	
	
	
	
	изменения
	с учетом изменений

	Администрация Шекшовского сельского поселения
	306
	
	
	
	
	+1152,054
	13537,730

	Обеспечение функций органов местного самоуправления Шекшовского сельского поселения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	306
	01
	04
	4090000020
	100
	+26,391
	1668,799

	Обеспечение функций органов местного самоуправления Шекшовского сельского (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	01
	04
	4090000020
	200
	-26,391
	570,389

	Обеспечение функций органов местного самоуправления Шекшовского сельского поселения (Иные межбюджетные ассигнования)
	306
	01
	04
	4090000020
	800
	
	21,0

	Обеспечение функций главы Шекшовского сельского поселения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	306
	01
	02
	4090000030
	100
	
	489,812

	Составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации в рамках иных непрограммных мероприятий по реализации полномочий Российской Федерации по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	01
	05
	4090051200
	200
	
	1,338

	Резервный фонд администрации Шекшовского сельского поселения (Иные межбюджетные ассигнования)
	306
	01
	11
	4090020010
	800
	
	100,0

	Другие выплаты по обязательствам Шекшовского сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд)
	306
	01
	13
	4090020020
	200
	
	109,8

	Другие выплаты по обязательствам Шекшовского сельского поселения (Иные межбюджетные ассигнования)
	306
	01
	13
	4090020020
	800
	
	5,2

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	306
	02
	03
	4190051180
	100
	
	49,450

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд)
	306
	02
	03
	4190051180
	200
	
	11,150

	Участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	03
	09
	6590085110
	200
	
	2,569

	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории Шекшовского сельского поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных нужд)
	306
	03
	10
	0610100050
	200
	
	500,0

	Содержание дорог (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	04
	09
	6390085050
	200
	
	240,840

	Ремонт дорог (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	04
	09
	6390085060
	200
	
	370,2

	Мероприятия в области жилищного хозяйства   (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	05
	01
	4690085080
	200
	
	50,0

	Капитальный ремонт муниципального жилищного фонда (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	05
	01
	4690085150
	200
	
	234,6

	Организация в границах сельского поселения электро-, тепло-, газо-, и водоснабжения населения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	05
	02
	6490085070
	200
	
	455,9

	Организация деятельности по сбору и транспортированию твердых коммунальных отходов (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	05
	02
	6690085100
	200
	
	51,380

	Организация и содержание уличного освещения в населенных пунктах поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	05
	03
	0510100030
	200
	
	1100,00

	Организация и содержание общественных мест массового пребывания граждан на территории поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	05
	03
	0520100040
	200
	+26,391
	966,391

	Организация и содержание общественных мест массового пребывания граждан на территории поселения

(Иные межбюджетные ассигнования)
	306
	05
	03
	0520100040
	800
	
	45,0

	Создание условий для массового отдыха  жителей  поселения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	305
	05
	03
	6790085120
	200
	
	2,569

	Организация мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	305
	05
	03
	6890085130
	200
	
	2,569

	Информирование населения об ограничениях использования водных объектов (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	305
	05
	03
	6990085140
	200
	
	2,569

	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения  (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	305
	05
	03
	7090085090
	200
	
	40,790

	Обеспечение деятельности МКУ «Культурно-досуговый центр Шекшовского сельского поселения»  

(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	306
	08
	01
	0110100010
	100
	+112,959
	1949,205

	Обеспечение деятельности МКУ «Культурно-досуговый центр Шекшовского сельского поселения»  

(Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	08
	01
	0110100010
	200
	
	1719,464

	Обеспечение деятельности МКУ «Культурно-досуговый центр Шекшовского сельского поселения»  

(Иные межбюджетные ассигнования)
	306
	08
	01
	0110100010
	800
	
	40,0

	Поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры  до средней заработной платы в Ивановской области  в

(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	306
	08
	01
	0110180340
	100
	
	676,202

	Софинансирование расходов, связанных с поэтапным доведением средней заработной платы работникам культуры  до средней заработной платы в Ивановской области  

(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами) 
	306
	08
	01
	01101S0340
	100
	
	35,590

	Поэтапное доведение средней заработной платы работникам культуры  до средней заработной платы в Ивановской области    

(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	306
	08
	01
	0120180340
	100
	
	306,929

	Софинансирование расходов, связанных с поэтапным доведением средней заработной платы работникам культуры  до средней заработной платы в Ивановской области  

(Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	306
	08
	01
	01201S0340
	100
	
	16,154

	Реализация полномочий Гаврилово Посадского муниципального района по организации библиотечного обслуживания  населения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	306
	08
	01
	0120185040
	100
	
	506,649

	Реализация полномочий Гаврилово Посадского муниципального района по организации библиотечного обслуживания  населения (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	08
	01
	0120185040
	200
	
	103,357

	Доплата к пенсиям муниципальных служащих (Социальное обеспечение и иные выплаты населению)
	306
	10
	01
	0310170030
	300
	
	36,0

	Субвенции бюджетам сельских поселений на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	306
	10
	04
	409000R0820
	400
	+1012,704
	1012,704

	Организация и проведение спортивных мероприятий (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	306
	11
	02
	0210020010
	200
	
	50,0


***
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИВАНОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

СОВЕТ ШЕКШОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА 

ДВАДЦАТЬ ДЕВЯТАЯ СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ    
Принято 13 апреля 2018 года

Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района

На основании части 2.1. статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003      №131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», части 2 статьи 2 Закона Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ  «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области»,  пункта 18 части 1 статьи 26, части 3 статьи 31 Устав

HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=8FAAF140CB4868654F2D31229FC2FC6107F9B20DA23B86E79C767D34664A85A938EE508E6DBCC1038C502151kFF"а Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района Ивановской области  Совет Шекшовского сельского поселения решил:
     1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района согласно приложению.

     2. Отменить решение  от 09 сентября 2015 года №1 «Об утверждении положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность  главы Шекшовского сельского поселения».
     3.Обнародовать настоящее решение в соответствии с Уставом Шекшовского сельского поселения, опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района.

     4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.
Глава Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                         С.В.Коротков 

Председатель Совета Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                              С.С.Сухов 

с.Шекшово

13 апреля 2018 года  №3

Приложение к решению Совета Шекшовского
 сельского поселения Гаврилово-Посадского
 муниципального района

от 13.04.2018  № 3

ПОРЯДОК 

проведения конкурса по отбору кандидатур на должность  

главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района

I. Предмет регулирования

1.Порядок  проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района (далее –Порядок) в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области», Уставом Шекшовского сельского поселения определяет порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения и избрания главы Шекшовского сельского поселения Советом Шекшовского сельского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

II. Понятия и термины

2.В настоящем Порядке  используются следующие понятия и термины:

Глава Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области – высшее должностное лицо Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, наделенное Уставом Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области собственными полномочиями по решению вопросов местного значения;

кандидат на замещение  должности  главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее - кандидат) - физическое лицо, признанное конкурсной комиссией по результатам проведения конкурса его победителем и представленное конкурсной комиссией в Совет Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;

конкурсная комиссия - комиссия по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее - конкурсная комиссия);

конкурс по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее - конкурс) - процедура отбора кандидатов на  должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области из числа претендентов;

претендент на замещение должности главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее  - претендент) - физическое лицо, представившее в установленном настоящим Положением порядке документы для участия в конкурсе.

III. Цели проведения конкурса

3. Целью проведения конкурса является отбор на альтернативной основе кандидатов, наиболее подготовленных для замещения должности главы Шекшовского сельского поселения, из числа претендентов, представивших документы для участия в конкурсе, на основании их способностей, профессиональной подготовки, стажа и опыта работы, а также иных качеств, выявленных в результате проведения конкурса.

4. Конкурс призван обеспечивать равные права граждан Российской Федерации на  должность  главы Шекшовского сельского поселения.

IV. Лица, имеющие право на участие в конкурсе


5. Кандидатом на должность главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

Главой  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области может быть избран гражданин Российской Федерации, достигший на день принятия решения Советом  Шекшовского сельского поселения об избрании главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  21 года.

6. Не может быть зарегистрирован кандидатом на должность главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области гражданин:

1) признанный судом недееспособным или содержащийся в местах лишения свободы по приговору суда;


2) имеющий гражданство иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;

3) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на день принятия решения Советом об избрании главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области не снятую и не погашенную судимость за указанные преступления;

4) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости;


5) осужденный к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости;

6) осужденный за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом подпунктов 4, 5

HYPERLINK \l "Par6"настоящего пункта;
Российской Федерации, и имеющий на день принятия решения Советом Шекшовского сельского поселения об избрании главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, если на такое лицо не распространяется действие 

7) подвергнутый административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если решение Совета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  об избрании главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области состоится до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;


8) в отношении которого вступившим в силу решением суда установлен факт нарушения ограничений, предусмотренных пунктом 1 статьи 56 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» (далее – Федеральный закон), либо факт совершения действий, предусмотренных подпунктом "ж" пункта 7 и подпунктом "ж" пункта 8 статьи 76 Федерального закона, если указанные нарушения либо действия совершены в период после вступления в силу Федерального закона от 05.12.2006 № 225-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» и Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации» и до дня принятия решения Совета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области об избрании главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.


7. Если срок действия ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 4, 5 пункта 6, истекает в период проведения конкурса до дня принятия решения Совета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области об избрании главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, гражданин, пассивное избирательное право которого было ограничено, вправе в установленном порядке быть кандидатом на должность главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

Если деяние, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом не признается тяжким или особо тяжким преступлением, действие ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 3, 4, 5  пункта 6, прекращается со дня вступления в силу этого уголовного закона.

Если тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается особо тяжким преступлением или если особо тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается тяжким преступлением, ограничения пассивного избирательного права, предусмотренные подпунктами 4, 5 пункта 6, действуют до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости.


Гражданин Российской Федерации, в отношении которого вступило в силу решение суда о лишении его права занимать государственные и (или) муниципальные должности в течение определенного срока, не может быть зарегистрирован в качестве кандидата на должность главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, если избрание состоится до истечения установленного судом срока.


8. В целях обеспечения высокого профессионального уровня главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области к кандидату на должность главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области предъявляются следующим квалификационные требования:

    
-наличие высшего образования, удостоверенного дипломом государственного образца; 

  
-стаж работы на руководящих должностях в области финансов, права, промышленного производства, иных отраслей экономики или социальной сферы не менее трех лет, либо стаж муниципальной (государственной) службы соответственно на высших или главных должностях муниципальной (государственной) службы категории «руководители» не менее трех лет, либо стаж работы на постоянной основе на выборных муниципальных (государственных) должностях не менее трех лет.

Под руководящей должностью понимается должность руководителя, заместителя руководителя государственного органа, органа местного самоуправления, организации, а также должность руководителя структурного подразделения указанных органов или организаций, установленная законом, учредительными документами, иными актами, определяющими статус указанных органов и организаций, в должностные обязанности которой входит руководство деятельностью указанных органов или организаций и их структурных подразделений.

9. Кандидат на должность главы  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области должен соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

V. Порядок формирования и организации деятельности

конкурсной комиссии

10. Для проведения конкурса образуется конкурсная комиссия в количестве 6 (шести) членов.

11. При формировании конкурсной комиссии половина членов конкурсной комиссии назначается Советом Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского района, а другая половина - главой Гаврилово-Посадского муниципального района.

11.1. Членами конкурсной комиссии не могут быть лица, находящиеся в близких родственных отношениях с претендентом, участвующим в конкурсе, а также находящиеся в непосредственном подчинении у него.

12. Конкурсная комиссия является коллегиальным органом и обладает следующими полномочиями:

1) рассматривает документы, представленные для участия в конкурсе;

2) обеспечивает соблюдение равных условий проведения конкурса для каждого из претендентов;

3) определяет результаты конкурса;

4) представляет по результатам конкурса кандидатов на должность главы Шекшовского сельского поселения  в Совет Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;

5) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

13. В своей деятельности конкурсная комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными законодательными актами Российской Федерации и Ивановской области, Уставом Шекшовского сельского поселения, а также настоящим Порядком.

14. Члены конкурсной комиссии осуществляют свою работу на непостоянной неоплачиваемой основе. Член конкурсной комиссии может быть выведен из состава комиссии по решению органа (должностного лица), его назначившего. При этом одновременно осуществляется назначение нового члена конкурсной комиссии вместо выбывшего.

15. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

На первом заседании конкурсной комиссии из состава комиссии избираются председатель, заместитель председателя и секретарь конкурсной комиссии простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии. 

16. Председатель конкурсной комиссии:

1) осуществляет общее руководство работой конкурсной комиссии;

2) распределяет обязанности между членами конкурсной комиссии;

3) председательствует на заседаниях конкурсной комиссии;

4) подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии и/или принятые конкурсной комиссией решения;

5) контролирует исполнение решений, принятых конкурсной комиссией;

6) представляет конкурсную комиссию в отношениях с претендентами (кандидатами), иными гражданами, государственными органами, органами местного самоуправления, организациями, средствами массовой информации и общественными объединениями;

7) представляет на заседании Совета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района принятое по результатам конкурса решение конкурсной комиссии.

17. Заместитель председателя конкурсной комиссии исполняет обязанности председателя конкурсной комиссии в случае его отсутствия, а также осуществляет по поручению председателя конкурсной комиссии иные полномочия.

18. Секретарь конкурсной комиссии:

1) осуществляет организационное обеспечение деятельности конкурсной комиссии;

2) принимает поступающие в конкурсную комиссию материалы и документы, проверяет правильность их оформления, регистрирует поступающие и исходящие материалы и документы, готовит их для рассмотрения на заседании конкурсной комиссии;

3) осуществляет подготовку заседаний конкурсной комиссии, в том числе обеспечивает извещение членов конкурсной комиссии и, при необходимости, иных лиц, привлеченных к участию в работе конкурсной комиссии, о дате, времени и месте заседания конкурсной комиссии;

4) ведет и подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии;

5) решает иные организационные вопросы, связанные с подготовкой и проведением заседаний конкурсной комиссии;

6) выполняет поручения председателя конкурсной комиссии, а в его отсутствие – заместителя председателя конкурсной комиссии.

19. По решению конкурсной комиссии к ее работе могут привлекаться в качестве независимых экспертов специалисты в сфере муниципального управления, представители научных и образовательных организаций, иные лица без включения их в состав конкурсной комиссии.

20. Организационной формой деятельности конкурсной комиссии являются заседания.

Члены конкурсной комиссии участвуют в ее заседаниях лично и не вправе передавать свои полномочия другому лицу.

21. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

22. Решения конкурсной комиссии принимаются путем открытого голосования. Решение конкурсной комиссии считается принятым, если за него проголосовало более половины от числа присутствующих членов конкурсной комиссии.

При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии.

Решения конкурсной комиссии оформляются протоколами, в которых отражается информация о ходе заседания и принятых решениях, подписываемыми председателем, секретарем конкурсной комиссии и всеми членами конкурсной комиссии, принимавшими участие в голосовании.

23. Материально-техническое и организационное обеспечение работы конкурсной комиссии возлагается на Совет Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

24. Конкурсная комиссия осуществляет свои полномочия с момента ее формирования в правомочном составе до дня вступления в силу решения Совета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, одного из кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

VI. Порядок принятия решения о проведении конкурса

25. Решение о проведении конкурса принимает Совет Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

26. Решение о проведении конкурса принимается в случаях:

1) истечения срока полномочий главы Шекшовского сельского поселения, предусмотренного Уставом Шекшовского сельского поселения;

2) досрочного прекращения полномочий главы Шекшовского сельского поселения;

3) признания конкурса несостоявшимся;

4) принятия решения Совета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области о не избрании на должность главы Шекшовского сельского поселения ни одного из кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.


27. Решение о проведении конкурса должно содержать условия проведения конкурса, сведения о дате, времени и месте его проведения (обоих этапов), а также дату первого заседания сформированной в правомочном составе конкурсной комиссии. Проведение обоих этапов конкурса может быть предусмотрено в один день.

К условиям конкурса относятся:

- даты начала и окончания приема документов, место и время приема документов;

- требования, предъявляемые к претендентам для замещения должности главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;

- перечень представляемых документов;

- процедура проведения конкурса;

- контактная информация.

28. Решение о проведении  конкурса не позднее чем за 20 (двадцать) дней до дня проведения конкурса публикуется в районной газете «Сельская правда» и размещается на официальном сайте администрации Шекшовского сельского поселения (http://adshekselpos,ru)

29. Прием документов от претендентов начинается в сроки, указанные в решении о поведении конкурса.

VII. Документы, представляемые для участия

в конкурсе, и порядок приема документов

30. Претендент лично представляет в конкурсную комиссию:


1) личное заявление по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку с фотографией 3 x 4 см;


2) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку;


3) копию паспорта гражданина Российской Федерации (по прибытии на конкурс - подлинник);


4) копию трудовой книжки;


5) копии документов, подтверждающих профессиональное образование, квалификацию;


6) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;


31. Копии документов, указанных в пункте 30, заверяются нотариально или кадровой службой по месту работы, либо копии документов представляются одновременно с оригиналами и заверяются секретарем конкурсной комиссии.


 32. Претендент также вправе представить в конкурсную комиссию другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку: рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы, подтверждающие прохождение профессиональной переподготовки, стажировки, повышение квалификации, документы, свидетельствующие о наградах, о присвоении ученых степеней, и иные документы по усмотрению претендента.


33. Заявление претендента с предлагающимися к нему документами регистрируется секретарем конкурсной комиссии в журнале регистрации с указанием даты его подачи и присвоением порядкового регистрационного номера. Заявление и документы подаются гражданином лично секретарю конкурсной комиссии.

      Не допускается подача заявления и документов через поверенного, путем их направления по почте, курьерской связью, с использованием факсимильной и иных видов связи.


Претендент считается зарегистрированным со дня регистрации заявления.


Факт подачи документов удостоверяется подписью секретаря конкурсной комиссии в заявлении с перечнем прилагаемых к нему документов, представленном гражданином в двух экземплярах (один остается в конкурсной комиссии, другой возвращается претенденту).


34. Несвоевременное представление документов, предусмотренных настоящей главой, является основанием для отказа лицу в приеме их для участия в конкурсе. О принятом решении претендент уведомляется конкурсной комиссией в письменной форме в трехдневный срок со дня принятия такого решения. Уведомление направляется по адресу претендента в соответствии с данными о регистрации гражданина Российской Федерации по месту жительства. Конкурсная комиссия вправе дополнительно уведомить гражданина о принятом решении посредством иного вида связи.


35. Конкурсная комиссия в пределах действующего законодательства Российской Федерации вправе запрашивать в соответствующих органах сведения о претендентах, в том числе с целью проверки документов, представленных ими.


36. Претендент вправе в любое время до принятия конкурсной комиссией решения о представлении Совету  Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области кандидатов на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  представить письменное заявление о снятии своей кандидатуры с конкурса.
VIII. Процедура проведения конкурса

37. Для проведения конкурса необходимо участие не менее двух претендентов. При проведении конкурса претендентам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации.

38. Конкурс проводится в два этапа.

39. На первом этапе конкурсная комиссия изучает соответствие претендентов требованиям установленным главой 1V настоящего Порядка, к должности главы Шекшовского сельского поселения  на основании представленных ими документов, а также информации, представленной правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами.

 Изучение указанных документов и информации осуществляется в отсутствие претендентов.

40. По итогам первого этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

1) о признании первого этапа конкурса состоявшимся и допуске претендентов к участию во втором этапе конкурса;

2) о признании конкурса несостоявшимся в следующих случаях:

-отсутствия претендентов, подавших заявление на конкурс;

-допуск к участию во втором этапе конкурса менее двух претендентов;

-подачи всеми претендентами заявлений о снятии своей кандидатуры с конкурса.

О допуске или отказе в допуске претендента к участию во втором этапе конкурса комиссия уведомляет его любым доступным способом, позволяющим достоверно установить, что уведомление доставлено адресату до проведения второго этапа конкурса.

В случае принятия конкурсной комиссией решения об отказе в допуске претендента к участию в конкурсе, в уведомлении указываются причины такого отказа.

41. Претендент не допускается к участию во втором этапе  конкурса по следующим основаниям:

1) несоответствие претендента требованиям  установленным главой IV настоящего Порядка;

2) предоставление неполного комплекта документов, установленного пунктом 30 главы VII настоящего Порядка;

3) наличие документов, оформленных с нарушением требований настоящего Порядка;

4) предоставление заведомо недостоверных или неполных сведений, подлежащих предоставлению в соответствии с главой VII настоящего Порядка;

5) наличие ограничения пассивного избирательного права, предусмотренного пунктами 5, 6 настоящего Порядка;

6) наличие счетов (вкладов), хранение денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владение и пользование иностранными финансовыми инструментами;

Претендент, не допущенный ко второму этапу конкурса, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

42. На втором этапе конкурса конкурсная комиссия проводит оценку профессиональных и личностных качеств претендентов, допущенных к участию во втором этапе конкурса, их умений, знаний, навыков на основании представленных документов и по результатам конкурсных испытаний.

На втором этапе конкурса проводится индивидуальное собеседование с претендентами допущенными к участию во втором этапе конкурса с изложением ими устно программы развития Шекшовского сельского поселения в рамках полномочий главы Шекшовского сельского поселения. Члены конкурсной комиссии вправе задать вопросы претенденту об опыте предыдущей работы или службы претендента и об основных достижениях на предыдущих местах работы или службы, о знании действующего законодательства  в рамках исполнения полномочий главы Шекшовского сельского поселения  об иных обстоятельствах, по которым можно судить о деловых, профессиональных качествах претендента.


Неявка претендента для участия во втором этапе конкурса считается отказом от участия в конкурсе.


Очередность прохождения конкурсных испытаний устанавливается исходя из очередности регистрации заявлений претендентов на участие в конкурсе.


43. После проведения конкурсных испытаний члены конкурсной комиссии проводят обсуждение, по итогам которого проводится открытое голосование по каждой кандидатуре.

Решение конкурсной комиссией принимается в отсутствие претендентов.


Победившими считаются претенденты, за которых проголосовало большинство от присутствующих членов конкурсной комиссии.


44. По итогам второго этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:


1) о признании нескольких (не менее двух) претендентов победителями конкурса и наделении их статусом кандидата на замещение должности главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;


2) о признании конкурса несостоявшимся в случае:


-отсутствия претендентов, признанных победителями в конкурсе;


-наличия одного кандидата для внесения в Совет Шекшовского сельского поселения   по результатам конкурса;


-подачи претендентами (кандидатами) заявлений о снятии своих кандидатур;


-неявки претендентов на заседание конкурсной комиссии.


45. Результаты голосования, решение конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывают председатель, секретарь и все члены конкурсной комиссии, принимавшие участие в голосовании.


46. Протокол конкурсной комиссии с результатами конкурса направляется в Совет Шекшовского сельского поселения  не позднее трехдневного срока со дня его подписания.


47. Каждому претенденту, участвовавшему во втором этапе конкурса, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех дней со дня подписания протокола конкурсной комиссии.
IX. Избрание на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

48. Совет Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области не позднее чем в двухнедельный срок со дня поступления протокола конкурсной комиссии с результатами конкурса проводит заседание для принятия решения об избрании главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией.

49. Решение Совета Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области об избрании главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области подлежит опубликованию в газете «Сельская правда »и размещению на официальном сайте администрации Шекшовского сельского поселения (http://adshekselpos.ru) - не позднее десяти календарных со дня его принятия.

X. Заключительные положения

50. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и др.), претенденты производят за счет собственных средств.

51. Материалы конкурсной комиссии, сформированные в дело, хранятся в Совете Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области в течение двух с половиной лет.

	
	Приложение 1

к Порядку проведения конкурса по отбору кандидатур

на должность главы Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 

В конкурсную комиссию по проведению 

конкурса по отбору кандидатур на 

должность главы Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 
от ___________________________________
(фамилия, имя, отчество) 
_____________________________________
год рождения ________________________,
зарегистрированного(ой) по адресу:
_____________________________________
____________________________________,
проживающего(ей) по адресу:__________
_____________________________________
____________________________________,
паспорт ______________________________
_____________________________________
____________________________________,
телефон _____________________________


Заявление
Прошу допустить к участию в конкурсе по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

Сообщаю следующие сведения о судимости : ___________________.

Информирую о том, что осуществляю полномочия депутата представительного органа _________________________________________________ на непостоянной основе.
Уведомляю, что на момент предоставления документов в конкурсную комиссию:
-не имею счетов (вкладов), не храню наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владею и (или) не пользуюсь иностранными финансовыми инструментами;
-об отсутствии гражданства иностранного государства, или вида на жительство, или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;
-не имею в соответствии с Федеральным от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.
Обязуюсь прекратить деятельность, несовместимую с замещением выборной должности главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, в случае избрания меня главой Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Советом Шекшовского сельского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.
Приложение (перечень представленных документов):

1. _____________________________________________________, на _____ листах;

2. _____________________________________________________, на _____ листах;

3. _____________________________________________________, на _____ листах;
4. _____________________________________________________, на _____ листах;

5. _____________________________________________________, на _____ листах:

6. _____________________________________________________, на _____ листах;

7. _____________________________________________________, на _____ листах;

8. _____________________________________________________, на _____ листах;

9. _____________________________________________________, на _____ листах;
"___" __________________ 20___ г. _____________________
(подпись)

Заявление и указанные документы к нему принял(а):

секретарь конкурсной комиссии _____________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
"___" __________________ 20___ г. ______________________
(подпись)


1.Если у претендента имелась или имеется судимость, указываются сведения о судимости. Если  судимость  снята  или погашена - сведения о дате снятия или погашения судимости. Если претендент не имеет (не имел) судимости, то в соответствующей строке проставляется прочерк.


2.Указывается наименование соответствующего представительного органа,             депутатом которого является претендент. Если претендент не исполняет обязанности депутата на непостоянной основе, то в соответствующей строке проставляется прочерк.
	
	Приложение 2

к Порядку проведения конкурса по отбору кандидатур

на должность главы Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 

В конкурсную комиссию по проведению 

конкурса по отбору кандидатур на 

должность главы Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 
от _________________________________________________
___________________________________________________,
проживающего(ей) по адресу:________________________
___________________________________________________
___________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность:
___________________ серия _________ № ______________,
когда, кем выдан ___________________________________
___________________________________________________




Согласие на обработку персональных данных
Даю согласие на обработку Советом Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района и комиссией по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  своих персональных данных с использованием средств автоматизации и без  использования средств автоматизации, включая их получение в письменной  и устной формах у третьей стороны, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», с целью подготовки документов для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.
Согласие дано на обработку следующих персональных данных:
-фамилия, имя, отчество;
-должность и место работы;
-дата рождения;
-место рождения;
-домашний адрес;
-сведения   об  образовании  (с  указанием  года  окончания  учебного заведения, -наименования учебного заведения, специальности по диплому);
-ученая степень, ученое звание;
-сведения о трудовой деятельности;
-сведения о семейном положении;
-сведения  о  наградах  (поощрениях)  и  званиях  (с указанием даты и номера документа, подтверждающего награждение (поощрение));
-сведения о судимости;
-иные дополнительные сведения, переданные мною лично, в рамках проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

Действия с моими персональным данными при подготовке документов для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  включают в себя сбор персональных данных, их накопление, систематизацию и уточнение (обновление, изменение), обезличивание и передачу (распространение) сторонним организациям.

Настоящее согласие действует с даты его представления в комиссию до даты его отзыва. Отзыв настоящего  согласия осуществляется в письменной форме путем подачи письменного заявления в комиссию по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность главы Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.
"___" __________________ 20___ г.           ___________________(подпись)

***
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИВАНОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

СОВЕТ ШЕКШОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА 

ДВАДЦАТЬ ДЕВЯТАЯ СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ 
Принято 13 апреля 2018 года

О внесении изменений в решение Совета Шекшовского сельского поселения от 22.12.2017 № 6 «Об утверждении прогнозного плана приватизации  имущества,  находящегося в муниципальной собственности Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского    муниципального района Ивановской области на 2018 год»


В целях повышения эффективности управления и распоряжения муниципальной  собственностью Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района, в соответствии  с Федеральным законом от 21.12.2001 №178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», руководствуясь Уставом Шекшовского сельского поселения, Совет Шекшовского сельского поселения р е ш и л:


1. Внести изменений в решение Совета Шекшовского сельского поселения от 22.12.2017 № 6 «Об утверждении прогнозного плана приватизации  имущества,  находящегося в муниципальной собственности Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского    муниципального района Ивановской области  на 2018 год». 

2. Изложить «Прогнозный план приватизации имущества, находящегося в муниципальной собственности Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района на 2018 год» в новой редакции, согласно приложению.

3. Опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Шекшовского сельского поселения (http://adshekselpos.ru/).

4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.


Глава Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                         С.В.Коротков 

Председатель Совета Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                              С.С.Сухов 

с.Шекшово

13 апреля 2018 года № 4

Приложение к решению 

Совета Шекшовского сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района 

от 13.04.2018  № 4

ПРОГНОЗНЫЙ ПЛАН

приватизации имущества, находящегося в муниципальной собственности 

Шекшовского сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района на 2018 год

1. Приватизация акций (долей) и иного имущества.

1.1. Приватизация иного имущества.

	№

п/п
	Наименование иного имущества
	Местонахождение 


	Характеристика имущества
	Предполагаемые

сроки

приватизации
	Способ

приватизации

	1
	2
	3
	5
	6
	7

	1.1.1.
	Нежилое здание
	Ивановская область, Гаврилово-Посадский район, с. Бородино, д.10а
	общая площадь 83,6  кв.м.
	2018
	Аукцион является открытым по составу участников и закрытым по форме подачи предложений о цене имущества

	1.1.2.
	Нежилое здание
	Ивановская область, Гаврилово-Посадский район, с.Шекшово, ул.Панельная, д.2В
	общая площадь 456,7 кв.м.
	2018
	Аукцион является открытым по составу участников и закрытым по форме подачи предложений о цене имущества

	1.1.3.
	Нежилое здание
	Ивановская область, Гаврилово-Посадский район, с. Бородино, д.127, помещение 7,9-26
	общая площадь 176,8 кв.м.
	2018
	Аукцион является открытым по составу участников и закрытым по форме подачи предложений о цене имущества


	V.
	Решения Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района  


***

СОВЕТ ОСАНОВЕЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ   
Принято 13 апреля 2018 года

Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района

            На основании части 2.1. статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003      № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», части 2 статьи 2 Закона Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ  «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области»,  части 3 статьи 31 Устав

HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=8FAAF140CB4868654F2D31229FC2FC6107F9B20DA23B86E79C767D34664A85A938EE508E6DBCC1038C502151kFF"а Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского  муниципального района Ивановской области  Совет Осановецкого сельского поселения решил:
1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района согласно приложению.


2. Отменить решение от 09.09.2015  №1 «Об утверждении положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность  главы Осановецкого сельского поселения».
3.Обнародовать настоящее решение в соответствии с Уставом Осановецкого сельского поселения, опубликовать настоящее решение в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.
Глава Осановецкого сельского

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                         С.В. Киселева

Председатель Совета Осановецкого сельского 

поселения Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                          Н. В. Пономарева

с.Осановец

13 апреля 2018 года № 124

Приложение

к решению Совета Осановецкого
 сельского поселения

Гаврилово-Посадского муниципального района

от 13.04.2018  № 124

ПОРЯДОК 

проведения конкурса по отбору кандидатур на должность  

главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района

I. Предмет регулирования

1.Порядок  проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района (далее –Порядок) в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ивановской области от 18.11.2014 № 86-ОЗ «О некоторых вопросах формирования, организации и деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Ивановской области», Уставом Осановецкого сельского поселения определяет порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения и избрания главы Осановецкого сельского поселения Советом Осановецкого сельского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

II. Понятия и термины

2.В настоящем Порядке  используются следующие понятия и термины:

Глава Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области – высшее должностное лицо Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, наделенное Уставом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области собственными полномочиями по решению вопросов местного значения;

кандидат на замещение  должности  главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее - кандидат) - физическое лицо, признанное конкурсной комиссией по результатам проведения конкурса его победителем и представленное конкурсной комиссией в Совет Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;

конкурсная комиссия - комиссия по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее - конкурсная комиссия);

конкурс по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее - конкурс) - процедура отбора кандидатов на  должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области из числа претендентов;

претендент на замещение должности главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (далее  - претендент) - физическое лицо, представившее в установленном настоящим Положением порядке документы для участия в конкурсе.

III. Цели проведения конкурса

3. Целью проведения конкурса является отбор на альтернативной основе кандидатов, наиболее подготовленных для замещения должности главы Осановецкого сельского поселения, из числа претендентов, представивших документы для участия в конкурсе, на основании их способностей, профессиональной подготовки, стажа и опыта работы, а также иных качеств, выявленных в результате проведения конкурса.

4. Конкурс призван обеспечивать равные права граждан Российской Федерации на  должность  главы Осановецкого сельского поселения.

IV. Лица, имеющие право на участие в конкурсе


5. Кандидатом на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

Главой  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области может быть избран гражданин Российской Федерации, достигший на день принятия решения Советом  Осановецкого сельского поселения об избрании главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  21 года.

6. Не может быть зарегистрирован кандидатом на должность главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области гражданин:

1) признанный судом недееспособным или содержащийся в местах лишения свободы по приговору суда;


2) имеющий гражданство иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;

3) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на день принятия решения Советом об избрании главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области не снятую и не погашенную судимость за указанные преступления;

4) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости;


5) осужденный к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости;

6) осужденный за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом подпунктов 4, 5

HYPERLINK \l "Par6"настоящего пункта;
Российской Федерации, и имеющий на день принятия решения Советом Осановецкого сельского поселения об избрании главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, если на такое лицо не распространяется действие 

7) подвергнутый административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29

HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=98845E954BA1C3935287424F768344A185983D52D9594BC52BF03C27F48AC8361FD389BCD9B67154sEzAI"


HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=98845E954BA1C3935287424F768344A185983D52D9594BC52BF03C27F48AC8361FD389BCD9B37752sEz2I"Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если решение Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  об избрании главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области состоится до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;


8) в отношении которого вступившим в силу решением суда установлен факт нарушения ограничений, предусмотренных пунктом 1 статьи 56 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» (далее – Федеральный закон), либо факт совершения действий, предусмотренных подпунктом "ж" пункта 7 и подпунктом "ж" пункта 8 статьи 76 Федерального закона, если указанные нарушения либо действия совершены в период после вступления в силу Федерального закона от 05.12.2006 № 225-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» и Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации» и до дня принятия решения Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области об избрании главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.


7. Если срок действия ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 4, 5 пункта 6, истекает в период проведения конкурса до дня принятия решения Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области об избрании главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, гражданин, пассивное избирательное право которого было ограничено, вправе в установленном порядке быть кандидатом на должность главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

Если деяние, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом не признается тяжким или особо тяжким преступлением, действие ограничений пассивного избирательного права, предусмотренных подпунктами 3, 4, 5  пункта 6, прекращается со дня вступления в силу этого уголовного закона.

Если тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается особо тяжким преступлением или если особо тяжкое преступление, за совершение которого был осужден гражданин, в соответствии с новым уголовным законом признается тяжким преступлением, ограничения пассивного избирательного права, предусмотренные подпунктами 4, 5 пункта 6, действуют до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости.


Гражданин Российской Федерации, в отношении которого вступило в силу решение суда о лишении его права занимать государственные и (или) муниципальные должности в течение определенного срока, не может быть зарегистрирован в качестве кандидата на должность главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, если избрание состоится до истечения установленного судом срока.


8. В целях обеспечения высокого профессионального уровня главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области к кандидату на должность главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области предъявляются следующим квалификационные требования:


-наличие высшего образования, удостоверенного дипломом государственного образца; 


-стаж работы на руководящих должностях в области финансов, права, промышленного производства, иных отраслей экономики или социальной сферы не менее трех лет, либо стаж муниципальной (государственной) службы соответственно на высших или главных должностях муниципальной (государственной) службы категории «руководители» не менее трех лет, либо стаж работы на постоянной основе на выборных муниципальных (государственных) должностях не менее трех лет.

Под руководящей должностью понимается должность руководителя, заместителя руководителя государственного органа, органа местного самоуправления, организации, а также должность руководителя структурного подразделения указанных органов или организаций, установленная законом, учредительными документами, иными актами, определяющими статус указанных органов и организаций, в должностные обязанности которой входит руководство деятельностью указанных органов или организаций и их структурных подразделений.

9. Кандидат на должность главы  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области должен соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

V. Порядок формирования и организации деятельности

конкурсной комиссии

10. Для проведения конкурса образуется конкурсная комиссия в количестве 6 (шести) членов.

11. При формировании конкурсной комиссии половина членов конкурсной комиссии назначается Советом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского района, а другая половина - главой Гаврилово-Посадского муниципального района.

11.1. Членами конкурсной комиссии не могут быть лица, находящиеся в близких родственных отношениях с претендентом, участвующим в конкурсе, а также находящиеся в непосредственном подчинении у него.

12. Конкурсная комиссия является коллегиальным органом и обладает следующими полномочиями:

1) рассматривает документы, представленные для участия в конкурсе;

2) обеспечивает соблюдение равных условий проведения конкурса для каждого из претендентов;

3) определяет результаты конкурса;

4) представляет по результатам конкурса кандидатов на должность главы Осановецкого сельского поселения  в Совет Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;

5) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

13. В своей деятельности конкурсная комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», иными законодательными актами Российской Федерации и Ивановской области, Уставом Осановецкого сельского поселения, а также настоящим Порядком.

14. Члены конкурсной комиссии осуществляют свою работу на непостоянной неоплачиваемой основе. Член конкурсной комиссии может быть выведен из состава комиссии по решению органа (должностного лица), его назначившего. При этом одновременно осуществляется назначение нового члена конкурсной комиссии вместо выбывшего.

15. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

На первом заседании конкурсной комиссии из состава комиссии избираются председатель, заместитель председателя и секретарь конкурсной комиссии простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии. 

16. Председатель конкурсной комиссии:

1) осуществляет общее руководство работой конкурсной комиссии;

2) распределяет обязанности между членами конкурсной комиссии;

3) председательствует на заседаниях конкурсной комиссии;

4) подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии и/или принятые конкурсной комиссией решения;

5) контролирует исполнение решений, принятых конкурсной комиссией;

6) представляет конкурсную комиссию в отношениях с претендентами (кандидатами), иными гражданами, государственными органами, органами местного самоуправления, организациями, средствами массовой информации и общественными объединениями;

7) представляет на заседании Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района принятое по результатам конкурса решение конкурсной комиссии.

17. Заместитель председателя конкурсной комиссии исполняет обязанности председателя конкурсной комиссии в случае его отсутствия, а также осуществляет по поручению председателя конкурсной комиссии иные полномочия.

18. Секретарь конкурсной комиссии:

1) осуществляет организационное обеспечение деятельности конкурсной комиссии;

2) принимает поступающие в конкурсную комиссию материалы и документы, проверяет правильность их оформления, регистрирует поступающие и исходящие материалы и документы, готовит их для рассмотрения на заседании конкурсной комиссии;

3) осуществляет подготовку заседаний конкурсной комиссии, в том числе обеспечивает извещение членов конкурсной комиссии и, при необходимости, иных лиц, привлеченных к участию в работе конкурсной комиссии, о дате, времени и месте заседания конкурсной комиссии;

4) ведет и подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии;

5) решает иные организационные вопросы, связанные с подготовкой и проведением заседаний конкурсной комиссии;

6) выполняет поручения председателя конкурсной комиссии, а в его отсутствие – заместителя председателя конкурсной комиссии.

19. По решению конкурсной комиссии к ее работе могут привлекаться в качестве независимых экспертов специалисты в сфере муниципального управления, представители научных и образовательных организаций, иные лица без включения их в состав конкурсной комиссии.

20. Организационной формой деятельности конкурсной комиссии являются заседания.

Члены конкурсной комиссии участвуют в ее заседаниях лично и не вправе передавать свои полномочия другому лицу.

21. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

22. Решения конкурсной комиссии принимаются путем открытого голосования. Решение конкурсной комиссии считается принятым, если за него проголосовало более половины от числа присутствующих членов конкурсной комиссии.

При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии.

Решения конкурсной комиссии оформляются протоколами, в которых отражается информация о ходе заседания и принятых решениях, подписываемыми председателем, секретарем конкурсной комиссии и всеми членами конкурсной комиссии, принимавшими участие в голосовании.

23. Материально-техническое и организационное обеспечение работы конкурсной комиссии возлагается на Совет Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

24. Конкурсная комиссия осуществляет свои полномочия с момента ее формирования в правомочном составе до дня вступления в силу решения Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района об избрании на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, одного из кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

VI. Порядок принятия решения о проведении конкурса

25. Решение о проведении конкурса принимает Совет Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

26. Решение о проведении конкурса принимается в случаях:

1) истечения срока полномочий главы Осановецкого сельского поселения, предусмотренного Уставом Осановецкого сельского поселения;

2) досрочного прекращения полномочий главы Осановецкого сельского поселения;

3) признания конкурса несостоявшимся;

4) принятия решения Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области о не избрании на должность главы Осановецкого сельского поселения ни одного из кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.


27. Решение о проведении конкурса должно содержать условия проведения конкурса, сведения о дате, времени и месте его проведения (обоих этапов), а также дату первого заседания сформированной в правомочном составе конкурсной комиссии. Проведение обоих этапов конкурса может быть предусмотрено в один день.

К условиям конкурса относятся:

- даты начала и окончания приема документов, место и время приема документов;

- требования, предъявляемые к претендентам для замещения должности главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;

- перечень представляемых документов;

- процедура проведения конкурса;

- контактная информация.

28. Решение о проведении  конкурса не позднее чем за 20 (двадцать) дней до дня проведения конкурса публикуется в районной газете «Сельская правда» и размещается на официальном сайте администрации Осановецкого сельского поселения.

29. Прием документов от претендентов начинается в сроки, указанные в решении о поведении конкурса.

VII. Документы, представляемые для участия

в конкурсе, и порядок приема документов

30. Претендент лично представляет в конкурсную комиссию:


1) личное заявление по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку с фотографией 3 x 4 см;


2) согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку;


3) копию паспорта гражданина Российской Федерации (по прибытии на конкурс - подлинник);


4) копию трудовой книжки;


5) копии документов, подтверждающих профессиональное образование, квалификацию;


6) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;


31. Копии документов, указанных в пункте 30, заверяются нотариально или кадровой службой по месту работы, либо копии документов представляются одновременно с оригиналами и заверяются секретарем конкурсной комиссии.


 32. Претендент также вправе представить в конкурсную комиссию другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку: рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы, подтверждающие прохождение профессиональной переподготовки, стажировки, повышение квалификации, документы, свидетельствующие о наградах, о присвоении ученых степеней, и иные документы по усмотрению претендента.


33. Заявление претендента с предлагающимися к нему документами регистрируется секретарем конкурсной комиссии в журнале регистрации с указанием даты его подачи и присвоением порядкового регистрационного номера. Заявление и документы подаются гражданином лично секретарю конкурсной комиссии.

      Не допускается подача заявления и документов через поверенного, путем их направления по почте, курьерской связью, с использованием факсимильной и иных видов связи.


Претендент считается зарегистрированным со дня регистрации заявления.


Факт подачи документов удостоверяется подписью секретаря конкурсной комиссии в заявлении с перечнем прилагаемых к нему документов, представленном гражданином в двух экземплярах (один остается в конкурсной комиссии, другой возвращается претенденту).


34. Несвоевременное представление документов, предусмотренных настоящей главой, является основанием для отказа лицу в приеме их для участия в конкурсе. О принятом решении претендент уведомляется конкурсной комиссией в письменной форме в трехдневный срок со дня принятия такого решения. Уведомление направляется по адресу претендента в соответствии с данными о регистрации гражданина Российской Федерации по месту жительства. Конкурсная комиссия вправе дополнительно уведомить гражданина о принятом решении посредством иного вида связи.


35. Конкурсная комиссия в пределах действующего законодательства Российской Федерации вправе запрашивать в соответствующих органах сведения о претендентах, в том числе с целью проверки документов, представленных ими.


36. Претендент вправе в любое время до принятия конкурсной комиссией решения о представлении Совету  Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области кандидатов на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  представить письменное заявление о снятии своей кандидатуры с конкурса.
VIII. Процедура проведения конкурса

37. Для проведения конкурса необходимо участие не менее двух претендентов. При проведении конкурса претендентам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации.

38. Конкурс проводится в два этапа.

39. На первом этапе конкурсная комиссия изучает соответствие претендентов требованиям установленным главой 1V настоящего Порядка, к должности главы Осановецкого сельского поселения  на основании представленных ими документов, а также информации, представленной правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами.

 Изучение указанных документов и информации осуществляется в отсутствие претендентов.

40. По итогам первого этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

1) о признании первого этапа конкурса состоявшимся и допуске претендентов к участию во втором этапе конкурса;

2) о признании конкурса несостоявшимся в следующих случаях:

-отсутствия претендентов, подавших заявление на конкурс;

-допуск к участию во втором этапе конкурса менее двух претендентов;

-подачи всеми претендентами заявлений о снятии своей кандидатуры с конкурса.

О допуске или отказе в допуске претендента к участию во втором этапе конкурса комиссия уведомляет его любым доступным способом, позволяющим достоверно установить, что уведомление доставлено адресату до проведения второго этапа конкурса.

В случае принятия конкурсной комиссией решения об отказе в допуске претендента к участию в конкурсе, в уведомлении указываются причины такого отказа.

41. Претендент не допускается к участию во втором этапе  конкурса по следующим основаниям:

1) несоответствие претендента требованиям  установленным главой IV настоящего Порядка;

2) предоставление неполного комплекта документов, установленного пунктом 30 главы VII настоящего Порядка;

3) наличие документов, оформленных с нарушением требований настоящего Порядка;

4) предоставление заведомо недостоверных или неполных сведений, подлежащих предоставлению в соответствии с главой VII настоящего Порядка;

5) наличие ограничения пассивного избирательного права, предусмотренного пунктами 5, 6 настоящего Порядка;

6) наличие счетов (вкладов), хранение денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владение и пользование иностранными финансовыми инструментами;

Претендент, не допущенный ко второму этапу конкурса, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

42. На втором этапе конкурса конкурсная комиссия проводит оценку профессиональных и личностных качеств претендентов, допущенных к участию во втором этапе конкурса, их умений, знаний, навыков на основании представленных документов и по результатам конкурсных испытаний.

На втором этапе конкурса проводится индивидуальное собеседование с претендентами допущенными к участию во втором этапе конкурса с изложением ими устно программы развития Осановецкого сельского поселения в рамках полномочий главы Осановецкого сельского поселения. Члены конкурсной комиссии вправе задать вопросы претенденту об опыте предыдущей работы или службы претендента и об основных достижениях на предыдущих местах работы или службы, о знании действующего законодательства  в рамках исполнения полномочий главы Осановецкого сельского поселения  об иных обстоятельствах, по которым можно судить о деловых, профессиональных качествах претендента.


Неявка претендента для участия во втором этапе конкурса считается отказом от участия в конкурсе.


Очередность прохождения конкурсных испытаний устанавливается исходя из очередности регистрации заявлений претендентов на участие в конкурсе.


43. После проведения конкурсных испытаний члены конкурсной комиссии проводят обсуждение, по итогам которого проводится открытое голосование по каждой кандидатуре.

Решение конкурсной комиссией принимается в отсутствие претендентов.


Победившими считаются претенденты, за которых проголосовало большинство от присутствующих членов конкурсной комиссии.


44. По итогам второго этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:


1) о признании нескольких (не менее двух) претендентов победителями конкурса и наделении их статусом кандидата на замещение должности главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области;


2) о признании конкурса несостоявшимся в случае:


-отсутствия претендентов, признанных победителями в конкурсе;


-наличия одного кандидата для внесения в Совет Осановецкого сельского поселения   по результатам конкурса;


-подачи претендентами (кандидатами) заявлений о снятии своих кандидатур;


-неявки претендентов на заседание конкурсной комиссии.


45. Результаты голосования, решение конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывают председатель, секретарь и все члены конкурсной комиссии, принимавшие участие в голосовании.


46. Протокол конкурсной комиссии с результатами конкурса направляется в Совет Осановецкого сельского поселения  не позднее трехдневного срока со дня его подписания.


47. Каждому претенденту, участвовавшему во втором этапе конкурса, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех дней со дня подписания протокола конкурсной комиссии.
IX. Избрание на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

48. Совет Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области не позднее чем в двухнедельный срок со дня поступления протокола конкурсной комиссии с результатами конкурса проводит заседание для принятия решения об избрании главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией.

49. Решение Совета Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области об избрании главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области подлежит опубликованию в газете «Сельская правда »и размещению на официальном сайте администрации Осановецкого сельского поселения - не позднее десяти календарных со дня его принятия.

X. Заключительные положения

50. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и др.), претенденты производят за счет собственных средств.

51. Материалы конкурсной комиссии, сформированные в дело, хранятся в Совете Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области в течение двух с половиной лет.

	
	Приложение 1

к Порядку проведения конкурса по отбору кандидатур

на должность главы Осановецкого сельского

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 

В конкурсную комиссию по проведению 

конкурса по отбору кандидатур на

должность главы Осановецкого сельского

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 
от ___________________________________
(фамилия, имя, отчество) 
_____________________________________
год рождения ________________________,
зарегистрированного(ой) по адресу:
_____________________________________
____________________________________,
проживающего(ей) по адресу:__________
_____________________________________
____________________________________,
паспорт ______________________________
_____________________________________
____________________________________,
телефон _____________________________


Заявление
Прошу допустить к участию в конкурсе по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

Сообщаю следующие сведения о судимости : ___________________.

Информирую о том, что осуществляю полномочия депутата представительного органа _________________________________________________ на непостоянной основе.
Уведомляю, что на момент предоставления документов в конкурсную комиссию:
-не имею счетов (вкладов), не храню наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владею и (или) не пользуюсь иностранными финансовыми инструментами;
-об отсутствии гражданства иностранного государства, или вида на жительство, или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;
-не имею в соответствии с Федеральным от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.
Обязуюсь прекратить деятельность, несовместимую с замещением выборной должности главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, в случае избрания меня главой Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Советом Осановецкого сельского поселения из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.
Приложение (перечень представленных документов):

1. ______________________________________________________, на _____ листах;

2. ______________________________________________________, на _____ листах;

3. ______________________________________________________, на _____ листах;
4. ______________________________________________________, на _____ листах;

5. ______________________________________________________, на _____ листах:

6. ______________________________________________________, на _____ листах;

7. ______________________________________________________, на _____ листах;

8. ______________________________________________________, на _____ листах;

9. ______________________________________________________, на _____ листах;
"___" __________________ 20___ г. _____________________
(подпись)

Заявление и указанные документы к нему принял(а):

секретарь конкурсной комиссии _____________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
"___" __________________ 20___ г. ______________________
(подпись)


1.Если у претендента имелась или имеется судимость, указываются сведения о судимости. Если  судимость  снята  или погашена - сведения о дате снятия или погашения судимости. Если претендент не имеет (не имел) судимости, то в соответствующей строке проставляется прочерк.


2.Указывается наименование соответствующего представительного органа,             депутатом которого является претендент. Если претендент не исполняет обязанности депутата на непостоянной основе, то в соответствующей строке проставляется прочерк.
	
	Приложение 2

к Порядку проведения конкурса по отбору кандидатур

на должность главы Осановецкого сельского

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 

В конкурсную комиссию по проведению 

конкурса по отбору кандидатур на

должность главы Осановецкого сельского

поселения Гаврилово-Посадского муниципального 

района Ивановской области 
от _________________________________________________
___________________________________________________,
проживающего(ей) по адресу:________________________
___________________________________________________
___________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность:
___________________ серия _________ № ______________,
когда, кем выдан ___________________________________
___________________________________________________




Согласие на обработку персональных данных
Даю согласие на обработку Советом Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района и комиссией по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  своих персональных данных с использованием средств автоматизации и без  использования средств автоматизации, включая их получение в письменной  и устной формах у третьей стороны, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», с целью подготовки документов для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.
Согласие дано на обработку следующих персональных данных:
-фамилия, имя, отчество;
-должность и место работы;
-дата рождения;
-место рождения;
-домашний адрес;
-сведения   об  образовании  (с  указанием  года  окончания  учебного заведения, -наименования учебного заведения, специальности по диплому);
-ученая степень, ученое звание;
-сведения о трудовой деятельности;
-сведения о семейном положении;
-сведения  о  наградах  (поощрениях)  и  званиях  (с указанием даты и номера документа, подтверждающего награждение (поощрение));
-сведения о судимости;
-иные дополнительные сведения, переданные мною лично, в рамках проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

Действия с моими персональным данными при подготовке документов для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области  включают в себя сбор персональных данных, их накопление, систематизацию и уточнение (обновление, изменение), обезличивание и передачу (распространение) сторонним организациям.

Настоящее согласие действует с даты его представления в комиссию до даты его отзыва. Отзыв настоящего  согласия осуществляется в письменной форме путем подачи письменного заявления в комиссию по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность главы Осановецкого сельского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.
"___" __________________ 20___ г.           ___________________(подпись)
	VI.
	Постановления администрации Гаврилово-Посадского муниципального района  


***
                   АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 11.04.2018  № 186-п
О внесении изменений в постановление  администрации Гаврилово-Посадского  муниципального района от 13.09.2017 № 537-п «Об утверждении административного регламента осуществления

муниципального жилищного контроля на территории

Гаврилово-Посадского городского поселения»

В соответствии с Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О  защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»,   руководствуясь  статьей 29.1 Устава Гаврилово-Посадского муниципального района и рассмотрев Протест  Прокурора Гаврилово-Посадского района от 10.03.2018 № 07/1-21-2018, Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление  администрации Гаврилово-Посадского  муниципального района от 13.09.2017 № 537-п «Об утверждении административного регламента осуществления муниципального жилищного контроля на территории Гаврилово-Посадского городского поселения» согласно приложению. 

2. Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава  Гаврилово-Посадского

муниципального района




     
В.Ю. Лаптев

     Приложение к постановлению

     администрации Гаврилово-    

     Посадского муниципального района

     от 11.04.2018 № 186-п

Изменения 

в постановление  администрации Гаврилово-Посадского  муниципального района от 13.09.2017 № 537-п «Об утверждении административного регламента осуществления муниципального жилищного контроля на территории Гаврилово-Посадского городского поселения»

В приложении  к  постановлению «Регламент осуществления муниципального жилищного контроля на территории Гаврилово-Посадского городского поселения»:

Раздел  2 «Административные  процедуры»:
1. Дополнить  пунктом 2.1.6. следующего  содержания:

«2.1.6. При отсутствии достоверной информации о лице, допустившем нарушение обязательных требований, достаточных данных о нарушении обязательных требований либо о фактах, указанных в части 2  статьи 10 Федерального закона № 294-ФЗ от  26.12.2008 «О  защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», должностным  лицом органа  муниципального контроля может быть проведена предварительная проверка поступившей информации. В ходе проведения предварительной проверки принимаются меры по запросу дополнительных сведений и материалов (в том числе в устном порядке) у лиц, направивших заявления и обращения, представивших информацию, проводится рассмотрение документов юридического лица, индивидуального предпринимателя, имеющихся в распоряжении органа муниципального контроля, при необходимости проводятся мероприятия по контролю, осуществляемые без взаимодействия с юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями и без возложения на указанных лиц обязанности по представлению информации и исполнению требований органов муниципального контроля. В рамках предварительной проверки у юридического лица, индивидуального предпринимателя могут быть запрошены пояснения в отношении полученной информации, но представление таких пояснений и иных документов не является обязательным.»

2. Пункт 2.2.4   дополнить  предложением  следующего  содержания:

«К запросу прилагается заверенная печатью копия распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя органа  муниципального контроля о проведении проверки либо его заместителя о проведении документарной проверки.»

3. Пункт 2.2.7  изложить в следующей  редакции:

«2.2.7. О проведении плановой проверки юридическое лицо, индивидуальный предприниматель уведомляются органом государственного контроля (надзора), органом муниципального контроля не позднее чем за три рабочих дня до начала ее проведения посредством направления копии распоряжения или приказа руководителя, заместителя руководителя органа муниципального контроля о начале проведения плановой проверки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении и (или) посредством электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью и направленного по адресу электронной почты юридического лица, индивидуального предпринимателя, если такой адрес содержится соответственно в едином государственном реестре юридических лиц, едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей либо ранее был представлен юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем в орган муниципального контроля, или иным доступным способом.»

4.Дополнить пунктом 2.7.7. следующего  содержания: 

«2.7.7. В случае, если проведение плановой или внеплановой выездной проверки оказалось невозможным в связи с отсутствием индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, руководителя или иного должностного лица юридического лица, либо в связи с фактическим неосуществлением деятельности юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, либо в связи с иными действиями (бездействием) индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, руководителя или иного должностного лица юридического лица, повлекшими невозможность проведения проверки, должностное лицо органа муниципального контроля составляет акт о невозможности проведения соответствующей проверки с указанием причин невозможности ее проведения. В этом случае орган муниципального контроля в течение трех месяцев со дня составления акта о невозможности проведения соответствующей проверки вправе принять решение о проведении в отношении таких юридического лица, индивидуального предпринимателя плановой или внеплановой выездной проверки без внесения плановой проверки в ежегодный план плановых проверок и без предварительного уведомления юридического лица, индивидуального предпринимателя.»
***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  20.04.2018  № 200-п

О внесении изменений в постановление администрации Гаврилово-Посадского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района от 27.11.2014 № 137-п «Об утверждении муниципальной программы  «Обеспечение доступным и комфортным жильем и жилищно-коммунальными услугами граждан Гаврилово-Посадского городского поселения» (в редакции от 30.11.2015 № 378-п, от 11.11.2016 № 544-п, от 29.12.2016 № 639-п, от 17.10.2017 № 610-п, 

от 10.11.2017 № 668-п, от 28.12.2017 № 794-п) 

     
В  соответствии  со  статьей  179  Бюджетного  кодекса  Российской Федерации, постановлением администрации Гаврилово-Посадского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района от  07.11.2013 № 174-п  «Об утверждении Порядка  разработки,  реализации  и оценки эффективности муниципальных программ Гаврилово-Посадского городского поселения»,  Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района п о с т а н о в л я е т: 
1. Внести в   постановление   администрации  Гаврилово-Посадского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района от 27.11.2014 № 137-п «Об утверждении муниципальной программы  «Обеспечение доступным и комфортным жильем и жилищно-коммунальными услугами граждан Гаврилово-Посадского городского поселения» (в редакции от 30.11.2015 № 378-п, от 11.11.2016 № 544-п, от 29.12.2016 № 639-п, от 17.10.2017 № 610-п, от 10.11.2017 № 668-п, от 28.12.2017 № 794-п) изменения согласно приложению.

2. Опубликовать   настоящее   постановление  в   сборнике   «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

3. Настоящее  постановление   вступает  в  силу со  дня официального опубликования.

Глава Гаврилово-Посадского

муниципального   района



     

    В.Ю. Лаптев

Приложение к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

муниципального района
                                                                                  от 20.04.2018 № 200-п

И З М Е Н Е Н И Я

в постановление администрации Гаврилово-Посадского городского поселения  Гаврилово-Посадского муниципального района от 27.11.2014 № 137-п «Об утверждении муниципальной программы  «Обеспечение доступным и комфортным жильем и жилищно-коммунальными услугами граждан Гаврилово-Посадского городского поселения» (в редакции от 30.11.2015 № 378-п, от 11.11.2016 № 544-п, от 29.12.2016 № 639-п, от 17.10.2017 № 610-п, от 10.11.2017 № 668-п, 

от 28.12.2017 № 794-п)

1. В приложении  к  постановлению «Муниципальная  программа  «Обеспечение доступным и комфортным жильем и жилищно-коммунальными услугами граждан Гаврилово-Посадского городского поселения»:

          - в разделе 1. «Паспорт муниципальной программы»: 

- строку «Объем ресурсного обеспечения программы» изложить в следующей редакции:

	Объем ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований:

2015 год – 4846,9 тыс. руб.

2016 год – 4079,9 тыс. руб.

2017 год – 4785,36 тыс. руб.

2018 год – 4588,2 тыс. руб.

2019 год – 4058,5 тыс. руб.

2020 год – 3803,9 тыс. руб.

  -местный бюджет:

2015 год – 2850,0 тыс. руб.

2016 год – 2879,9 тыс. руб.

2017 год – 3459,84 тыс. руб.

2018 год – 3388,2 тыс. руб.

2019 год – 2858,5 тыс. руб.

2020 год – 2603,9 тыс. руб. 

-областной бюджет:

2015 год – 796,9 тыс. руб.

2016 год – 0 тыс. руб.

2017 год – 0 тыс. руб.

2018 год – 0 тыс. руб.

2019 год – 0 тыс. руб.

2020 год – 0 тыс. руб.

- федеральный бюджет:

2015 год – 0 тыс. руб.

2016 год – 0 тыс. руб.

2017 год – 0 тыс. руб.

2018 год – 0 тыс. руб.

2019 год – 0 тыс. руб.

2020 год – 0 тыс. руб.

Внебюджетное финансирование:

2015 год –  1200,0 тыс. руб.

2016 год –  1200,0 тыс. руб. 

2017 год –  1325,52 тыс. руб.

2018 год –  1200,0 тыс. руб.

2019 год –  1200,0 тыс. руб.

2020 год –  1200,0 тыс. руб.




- в разделе 4. «Перечень программ» таблицу «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

Ресурсное обеспечение муниципальной программы (тыс. руб.)

	№ п/п
	Наименование мероприятия/источник ресурсного обеспечения
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Программа, всего
	4846,9
	4079,9
	4785,36
	4588,2
	4058,5
	3803,9

	бюджетные ассигнования
	3646,9
	2879,9
	3459,84
	3388,2
	2858,5
	2603,9

	- местный бюджет
	2850,0
	2879,9
	3459,84
	3388,2
	2858,5
	2603,9

	- областной бюджет 
	796,9
	0
	0
	0
	0
	0

	- федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Внебюджетное финансирование
	1200,0
	1200,0
	1325,52
	1200,0
	1200,0
	1200,0

	1
	Специальные подпрограммы
	
	
	
	
	

	1.1
	Муниципальное общежитие
	1250,0
	1250,0
	1695,74
	1711,3
	1231,0
	1231,0

	
	бюджетные ассигнования
	650,0
	650,0
	1035,84
	1111,3
	631,0
	631,0

	
	- областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	- местный бюджет 
	650,0
	650,0
	 1035,84
	1111,3
	631,0
	631,0

	
	внебюджетное финансирование
	600,0
	600,0
	659,9
	600,0
	600,0
	600,0

	1.2
	Услуги городской бани
	2800,0
	2800,0
	3084,9
	2750,0
	2700,6
	2496,3

	
	бюджетные ассигнования
	2200,0
	2200,0
	2419,28
	2150,0
	2100,6
	1896,3

	
	- областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	- местный бюджет 
	2200,0
	2200,0
	2419,28
	2150,0
	2100,6
	1896,3

	
	внебюджетное финансирование
	600,0
	600,0
	665,62
	600,00
	600,0
	600,0

	1.3
	Обеспечение  доступным  и  комфортным  жильем  граждан и отдельных   категорий граждан, установленных федеральным  законодательством (дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей)
	0
	29,9
	4,72
	126,9
	126,9
	76,6

	
	бюджетные ассигнования
	0
	29,9
	4,72
	126,9
	126,9
	76,6

	
	- местный бюджет
	0
	29,9
	4,72
	126,9
	126,9
	76,6

	
	- областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	- федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4
	  Возмещение недополученных доходов в связи с приведением размера платы граждан за коммунальные услуги в соответствии с их предельными индексами роста
	796,9
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Бюджетные ассигнования
	796,9
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Областной бюджет
	796,9
	0
	0
	0
	0
	0



2. В приложении 1 к муниципальной программе «Обеспечение доступным и комфортным жильем и жилищно-коммунальными услугами граждан Гаврилово-Посадского городского поселения», подпрограмма «Муниципальное общежитие»:
- в разделе 1. «Паспорт подпрограммы»:

-строку «Объём ресурсного обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции»:

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований:

2015 – 1250,0 тыс. руб.

2016 – 1250,0 тыс. руб.

2017 – 1695,74 тыс. руб.

2018 – 1711,3 тыс. руб.

2019 – 1231,0 тыс. руб. 

2020 – 1231,0 тыс. руб.

-местный бюджет:

2015 – 650,0 тыс. руб.  

2016 – 650,0 тыс. руб.

2017 – 1035,84 тыс. руб.

2018 – 1111,3 тыс. руб.

2019 – 631,0 тыс. руб.

2020 – 631,0 тыс. руб. 

- внебюджетное финансирование:

2015 –  600,0 тыс. руб. 

2016 –  600,0 тыс. руб.

2017 –  659,90 тыс. руб.

2018 –  600,0 тыс. руб.

2019 –  600,0 тыс. руб.

2020 –  600,0 тыс. руб.


- в разделе 4. «Мероприятия подпрограммы» таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий Подпрограммы»

	№ п/п
	Наименование мероприятия/источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Подпрограмма, всего 
	1250
	1504,3
	1695,74
	1711,3
	1231
	1231

	бюджетные ассигнования
	650
	1023,3
	1035,84
	1111,3
	631
	631

	- местный бюджет
	650
	1023,3
	1035,84
	1111,3
	631
	631

	Внебюджетное финансирование
	600
	481
	659,90
	600
	600
	600

	1.
	Оказание муниципальной услуги «Предоставление жилых помещений в муниципальных общежитиях»
	МБУ «Надежда»
	1250
	1504,3
	1695,74
	1111,3
	1231
	1231

	
	бюджетные ассигнования
	
	650
	1023,3
	1035,84
	1111,3
	631,0
	631,0

	
	- местный бюджет
	
	650
	1023,3
	1035,84
	1111,3
	631,0
	631,0

	
	 - внебюджетное финансирование
	
	600
	481
	659,90
	600
	600
	600


***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 20.04.2018 № 203-п

Об установлении и исполнении расходного обязательства 

Гаврилово-Посадского городского поселения по строительству (реконструкции), капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения, в том числе по формированию муниципального дорожного фонда

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Ивановской области от 28.11.2005 №173-ОЗ «О межбюджетных отношениях в Ивановской области», постановлением Правительства Ивановской области от 13.11.2013 № 447-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие транспортной системы Ивановской области», Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района                                п о с т а н о в л я е т:

       1. Установить на 2018 год  расходное обязательство Гаврилово-Посадского городского поселения, возникающее в связи с осуществлением мероприятий по строительству (реконструкции), капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения, в том числе по формированию муниципального дорожного фонда.

2.  Финансирование расходного обязательства, указанного в пункте 1 настоящего постановления, осуществлять за счет средств:

- субсидии, предоставленной из дорожного фонда Ивановской области бюджету Гаврилово-Посадского городского поселения на строительство (реконструкцию), капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения, в том числе на формирование муниципального дорожного фонда в целях софинансирования расходного обязательства, указанного в пункте 1 настоящего постановления.

- бюджета Гаврилово-Посадского городского поселения в размере не менее 5% от объема субсидии, предоставленной из дорожного фонда Ивановской области.

3. Утвердить Порядок исполнения расходного обязательства Гаврилово-Посадского городского поселения по строительству (реконструкции), капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения, в том числе по формированию муниципального дорожного фонда, согласно приложению.

4.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления муниципального хозяйства администрации Гаврилово-Посадского муниципального района .

5. Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района. 
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава Гаврилово-Посадского

муниципального района
                                                     В. Ю. Лаптев
Приложение  к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

муниципального района

                     



  от 20.04.2018 № 203-п

Порядок исполнения расходного обязательства 

Гаврилово-Посадского городского поселения по строительству (реконструкции), капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения, в том числе по формированию муниципального дорожного фонда

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с постановлением Правительства Ивановской области от 13.11.2013 № 447-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие транспортной системы Ивановской области» и определяет механизм исполнения расходного обязательства Гаврилово-Посадского городского поселения, возникающего в связи с осуществлением мероприятий по строительству (реконструкции), капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения, в том числе по формированию муниципального дорожного фонда (далее - расходное обязательство).

2. Исполнение расходного обязательства осуществляет главный распорядитель бюджетных средств – Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района  (далее – Администрация) в рамках муниципальной программы  «Развитие транспортной системы Гаврилово-Посадского городского поселения».

3.  Для получения субсидии из дорожного фонда Ивановской области на строительство (реконструкцию), капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения, в том числе на формирование муниципального дорожного фонда (далее – субсидия) Администрация представляет в адрес главного распорядителя средств областного бюджета – Департамента дорожного хозяйства и транспорта Ивановской области (далее –Департамент) пакет документов, отвечающих критериям, условиям и требованиям, установленным постановлением Правительства Ивановской области от 13.11.2013 № 447-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие транспортной системы Ивановской области». 

4. Средства для финансового обеспечения исполнения расходного обязательства перечисляются Финансовым управлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района  на  лицевой  счет Администрации, открытый для кассового обслуживания в УФК по Ивановской области в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Гаврилово-Посадского городского поселения  на данные цели, и доведенных лимитов бюджетных обязательств.

5. Администрация составляет и представляет отчетность в Департамент по форме и в сроки, установленные  соглашением о предоставлении в 2018 году субсидии из дорожного фонда Ивановской области бюджету Гаврилово-Посадского городского поселения на строительство (реконструкцию), капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения, в том числе на формирование муниципального дорожного фонда. 

6. Ответственность за полноту и достоверность представляемых сведений, за соблюдение условий и требований настоящего Порядка, а также за целевое использование средств возлагается на Администрацию.

7. Остатки не использованных целевых средств в текущем финансовом году, подлежат возврату в бюджет Гаврилово-Посадского городского поселения, бюджет Ивановской области в установленном порядке.
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