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I. Постановления Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района  
***         
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 07.10.2021 № 489-п

О внесении изменений в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 14.03.2019 № 140-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, обеспечивающих деятельность учреждений культуры, подведомственных Управлению социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 16.10.2019 № 591-п, от 07.10.2020 № 482-п, от 16.07.2021 № 338-п)

В соответствии с постановлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района  от 30.09.2021 № 483-п «О внесении изменений в некоторые постановления главы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района», Администрация Гаврилово-Посадского муниципального  района  п о с т а н о в л я е т:
1.Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 14.03.2019 № 140-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, обеспечивающих деятельность учреждений культуры, подведомственных Управлению социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 16.10.2019 № 591-п, от 07.10.2020 № 482-п, от 16.07.2021 № 338-п) следующее изменение:

Приложение 1 к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры, обеспечивающих деятельность учреждений культуры, подведомственных Управлению социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района изложить в новой редакции,  согласно приложению.

2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующий финансовый год.

3. Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района». 

4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 октября  2021 года.

Глава Гаврилово-Посадского

муниципального района


                                  В.Ю. Лаптев 

                                                                                           Приложение к постановлению
 администрации Гаврилово-Посадского

 муниципального района

от 07.10.2021 № 489-п

«Приложение 1

к Положению о системе оплаты труда 
работников муниципальных учреждений,  
обеспечивающих  деятельность учреждений культуры, 

подведомственных Управлению социальной сферы

администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального района
1.1. Размеры минимальных окладов (должностных окладов),
ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням

общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих (приказ Министерства здравоохранения

и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных

квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»)

	Профессиональная квалификационная группа
	Наименование должностей
	Квалификационный уровень
	Повышающий коэффициент по занимаемой должности
	Минимальный оклад в рублях

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"
	Бухгалтер; инженер; инженер по охране труда и технике безопасности; инженер-энергетик (энергетик); экономист; экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной деятельности; специалист по работе с ветеранами
	1 квалификационный уровень
	1,0
	7055

	
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться 2 внутридолжностная категория
	2 квалификационный уровень
	1,10
	

	
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться 1 внутридолжностная категория
	3 квалификационный уровень
	1,15
	

	
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование "ведущий"
	4 квалификационный уровень
	1,20
	

	
	Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских, заместитель главного бухгалтера
	5 квалификационный уровень
	1,25
	

	
	Главный <*> (диспетчер, конструктор, механик, сварщик, специалист по защите информации, технолог, энергетик)
	2 квалификационный уровень
	1,05
	

	
	Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения
	3 квалификационный уровень
	1,1
	


1.2. Размеры минимальных окладов по профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням

работников рабочих профессий

1.2.1. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих (приказ Министерства

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»)

	Квалификационный уровень
	Повышающий коэффициент по занимаемой должности
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный оклад в рублях

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"
	3528

	1-й квалификационный уровень
	1,0 - 1 квалификационный разряд;

1,04 - 2 квалификационный разряд;

1,09 - 3 квалификационный разряд
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: гардеробщик, дворник, истопник, сторож (вахтер), уборщик служебных помещений, рабочий.
	

	2-й квалификационный уровень
	1,142
	Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ с производным наименованием "старший"
	

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"
	4122

	1-й квалификационный уровень
	1,0 - 4 квалификационный разряд;

1,11 - 5 квалификационный разряд
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: водитель автомобиля, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин, пожарный
	

	2-й квалификационный уровень
	1,23 - 6 квалификационный разряд;

1,35 - 7 квалификационный разряд
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	

	3-й квалификационный уровень
	1,49
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	

	4-й квалификационный уровень
	1,6 - 5 квалификационный разряд;

1,65 - 6 квалификационный разряд;

1,7 - 7 квалификационный разряд;

1,79 - 8 квалификационный разряд
	Наименование профессий рабочих, предусмотренных первым - третьим квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, при выполнении важных (особо важных) и ответственных (особо ответственных) работ
	


***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.10.2021   № 491-п
Об  обеспечении безопасности   людей    на водных  объектах  в  осенне-зимний период 2021-2022 г.г. 

В целях обеспечения безопасности людей на водных  объектах, расположенных  на  территории  муниципального  района в осенне- зимний  период, руководствуясь    Правилами  охраны    жизни  людей на водных объектах  Ивановской области, утверждёнными постановлением Правительства Ивановской области от 11.03.2009 № 54-п, Администрация Гаврилово-Посадского  муниципального района  п о с т а н о в л я е т:

1. Установить  осенне-зимний  период по обеспечению  безопасности  людей на  водных  объектах  района в 2021-2022 г.г.  с  момента  осеннего  ледостава  до  весеннего вскрытия  водоёмов.
2. Утвердить  План  мероприятий по обеспечению безопасности людей  на водных объектах района в осенне-зимний  период  2021 - 2022 годов согласно приложению.
3. Рекомендовать  начальнику ТО Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Ивановской области в г.Тейково, Тейковском, Гаврилово-Посадском, Ильинском и Комсомольском районах (Фролов):

- совместно с Управлением градостроительства и архитектуры Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района  и   администрациями  городского и сельских поселений обеспечить контроль санитарно-эпидемиологического состояния водных объектов общего пользования.

4. Рекомендовать  начальнику  ОП № 10 (г. Гаврилов Посад) МО МВД РФ «Тейковский» (Пудов):
- обеспечить контроль за состоянием общественного правопорядка в местах проведения  массовых мероприятий  по  зимней  рыбалке.

5. Рекомендовать руководителю Ивановского инспекторского отделения  Центра ГИМС ГУ МЧС России по Ивановской области  (Воронов):

- обеспечить администрации поселений, руководителей организаций, предприятий и учреждений материалами для обучения правилам охраны жизни людей на водных объектах.
6. Контроль  над исполнением настоящего  постановления  возложить  на  заместителя   Главы  администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, начальника Управления  градостроительства и архитектуры Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Тензока В.Э.

7.Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

8. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания. 

 Глава Гаврилово-Посадского 
муниципального района                                                         В.Ю.Лаптев
Приложение к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

муниципального района

 от  08.10.2021  №  491-п

              П Л А Н
мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах 
муниципального района в  осенне-зимний  период  2020-2021  годов
	№

п/п
	                  Мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители

	1.
	Информирование населения о  мерах безопасного  поведения на  водоемах в  осенне-зимний  период.


	до наступления  сезона и в  течение  всего  сезона
	Отдел по делам ГО и ЧС

администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, администрации поселений через  средства  массовой  информации

	2.
	Установка  информационных  аншлагов «Выход  на лёд  опасен»
	до наступления  сезона и в  течение  всего  сезона
	МБУ «Надежда», администрации поселений 

	3.
	Определить места ледовых  переправ
	до наступления  сезона и в  течение  всего  сезона
	Управление градостроительства и архитектуры Администрации  Гаврилово-Посадского муниципального  района, администрации поселений

	4.
	Определение  мест проведения соревнований по зимней  рыбалке, создание условий для отдыха населения на водных объектах общего пользования в границах населенных пунктов
	с  момента  безопасного  выхода  на  лед
	Управление градостроительства и архитектуры Администрации  Гаврилово-Посадского муниципального  района, администрации поселений

	5.
	Доведение Правил охраны жизни людей на водных объектах Ивановской области.

Организация обучения порядка  оказания само и  взаимопомощи  при  попадании  в  полынью и  первой  медицинской  помощи  при  утоплении
	до начала  сезона и перед  проведением

мероприятий
	Управление градостроительства и архитектуры Администрации Гаврилово-Посадского  муниципального  района, администрации поселений

	6.
	Организация   занятий по  правилам само и взаимопомощи в  случае  попадания  в полынью, оказанию  первой  медицинской  помощи при  утоплении, в  рамках  внеклассной  работы  в  школах  района
	перед  школьными  каникулами
	Отдел  образования Гаврилово-Посадского   муниципального  района

	7.
	Обеспечение администраций поселений, руководителей организаций, предприятий и учреждений материалами для обучения правилам охраны жизни людей на водных объектах
	до  начала  осеннее – зимнего  сезона.
	Отдел по делам ГО и ЧС

администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

	8.
	Организация экологического контроля водных объектов, используемых для отдыха населения
	в течение сезона
	Управление градостроительства и архитектуры  Администрации Гаврилово-Посадского муниципального  района

	9.
	Координация деятельности по обеспечению безопасности людей на водных объектах
	в течение сезона
	Комиссия ЧС и ОПБ  Гаврилово-Посадского муниципального района


***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.10.2021 № 493-п

О внесении изменений в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от  26.11.2019 № 632-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда 
работников муниципальных бюджетных учреждений сферы благоустройства, подведомственных администрации Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 09.10.2019 №576-п, от 26.10.2020 №535-п) 

В соответствии с постановлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 28.09.2021 №474-п «Об индексации заработной платы работников муниципальных  казенных и бюджетных учреждений Гаврилово-Посадского городского поселения»,   администрация  Гаврилово-Посадского муниципального района постановляет:
1. Внести в  постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от  26.11.2019 №632-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда  работников муниципальных бюджетных учреждений сферы благоустройства, подведомственных администрации Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 09.10.2019  № 576-п, от 26.10.2020 №535-п) изменения согласно приложению.

2. Финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в  бюджете  Гаврилово-Посадского  городского поселения на  2021 год. 

3. Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте в сети Интернет.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.10.2021.

Глава Гаврилово-Посадского 

муниципального района
                                                        В.Ю.Лаптев
Приложение к постановлению 

администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального  района

от 08.10.2021  № 493-п

ИЗМЕНЕНИЯ 

В постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от  26.11.2019 №632-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда  работников муниципальных бюджетных учреждений сферы благоустройства, подведомственных администрации Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 09.10.2019  № 576-п, от 26.10.2020 №535-п) 

В приложении в постановлению «Положение  о системе оплаты труда работников  муниципальных бюджетных учреждений  сферы благоустройства, подведомственных администрации Гаврилово-Посадского  муниципального района»:

- Приложение 1 изложить в следующей редакции:

«Приложение 1 к положению 

о системе оплаты труда работников 

муниципальных бюджетных учреждений 
сферы благоустройства, подведомственных 

администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального района 
Перечень 

профессиональных квалификационных групп должностей
работников муниципальных бюджетных учреждений сферы благоустройства, подведомственных администрации Гаврилово-Посадского муниципального района 

	Минимальные оклады по квалификационным уровням ПКГ

профессий рабочих

	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный оклад (минимальный должностной оклад), руб.
	Размер повышающего коэффициента по занимаемой должности (профессии)

	1
	2
	3

	Профессиональная
квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня», утвержденная приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 №248н
	
	

	1 квалификационный уровень
	1884,0
	

	Наименование профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1,2 и 3 квалификационных разрядов  в соответствии с Единым тарифно​квалификационным справочником работ и профессий рабочих: уборщик служебных помещений, сторож (вахтер), рабочий по обслуживанию в бане, кассир, рабочий по уборке территорий, кассир билетный в бане, слесарь по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	
	

	1 квалификационный разряд
	
	1,0

	2 квалификационный разряд
	
	 1,05

	3 квалификационный разряд
	
	 1,07

	2 квалификационный уровень
	2073,0
	

	Наименование профессий рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший по смене): старший по уборке территорий, старший по обслуживанию в бане, слесарь по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	
	

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня», утвержденная приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 №248н
	
	

	1 квалификационный уровень
	3367,0
	

	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-​квалификационным справочником работ и профессий рабочих: водитель автомобиля, тракторист, оператор котельной
	
	

	4 квалификационный разряд
	
	1,0

	5 квалификационный разряд
	
	 1,05

	Минимальные оклады по квалификационным уровням ПКГ руководителей, специалистов и служащих 

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня», утвержденная приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 №247н
	
	

	1 квалификационный уровень
	1884,0
	

	Смотритель кладбища(колумбария)
	
	1,0

	2 квалификационный уровень
	
	

	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	
	

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня», утвержденная приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 №247н
	
	

	1 квалификационный уровень
	3649,0
	

	Специалист по работе с населением, техник, гидротехник
	
	1,0

	Размер должностных окладов специалистов
	
	

	Бухгалтер-кассир
	4120,0
	


***
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 08.10.2021 № 494-п

О внесении изменений в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 13.11.2018 № 598-п

«Об утверждении Перечня муниципальных программ Гаврилово-Посадского городского поселения»
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, постановлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области от 13.11.2018 № 597-п  «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Гаврилово-Посадского городского поселения» и в целях достижения стратегических целей и задач развития Гаврилово-Посадского городского поселения, решения социально-экономических проблем, совершенствования системы программно-целевого планирования, руководствуясь  Уставом Гаврилово-Посадского муниципального района, Администрация  Гаврилово-Посадского  муниципального  района               п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 13.11.2018 № 598-п «Об утверждении Перечня муниципальных программ Гаврилово-Посадского городского поселения» следующее изменение:

– приложение «Перечень муниципальных программ Гаврилово-Посадского городского поселения» изложить в новой редакции согласно приложению.
2. Настоящее постановление опубликовать в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава Гаврилово-Посадского
муниципального района





     В.Ю. Лаптев
Приложение к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

муниципального района

от 08.10.2021 № 494-п
Перечень

муниципальных программ Гаврилово-Посадского 
городского поселения
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы
	Администратор
 муниципальной программы
	Исполнители    
муниципальной программы и подпрограмм

	Основные направления реализации муниципальной программы

	1. 
	Развитие культуры в Гаврилово-Посадском городском поселении
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципаль-

ного района
	МУК «Гаврилово-Посадская городская библиотека», МКУ «Гаврилово-Посадский краеведческий музей», МБУ «Районное централизованное клубное объединение»
	Сохранение и популяризация культурного наследия Гаврилово-Посадского городского поселения.

Культурно-досуговая деятельность.

Осуществление мероприятий приобщение населения к духовной культуре, к историческому культурному наследию.

	2.
	Развитие физической культуры, спорта и реализация молодёжной политики Гаврилово-Посадского городского поселения Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципаль-

ного района 
	Отдел по физической культуре и спорту Управления социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Создание условий для занятий физической культурой и спортом всех категорий граждан вне зависимости от их возраста, материального или социального положения

	3.
	Управление муниципальным имуществом Гаврилово-Посадского городского поселения
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципаль-

ного района


	Отдел имущества Управления экономического развития администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Обеспечение эффективным управлением муниципальным имуществом

	4.
	Пожарная безопасность и защита населения и территории Гаврилово-Посадского городского поселения от чрезвычайных ситуаций 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципаль-

ного района 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района, МБУ «Надежда», МУП «Аква город»
	Уменьшение количества пожаров, снижение рисков возникновения и смягчения последствий чрезвычайных ситуаций

	5.
	Развитие транспортной системы Гаврилово-Посадского городского поселения 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района


	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района, МБУ «Надежда»
	Совершенствование и развитие сети муниципальных автомобильных дорог общего пользования, повышение уровня содержания и ремонта сети автомобильных дорог общего пользования для обеспечения круглогодичного, бесперебойного и безопасного движения автомобильного транспорта

	6.
	Благоустройство территории Гаврилово-Посадского городского поселения 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципаль-

ного района 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района, МБУ «Надежда»
	Обеспечение бесперебойной работы системы уличного освещения и повышение ее энергоэффективности Содержание, уборка и озеленение территорий общего пользования. Содержание и уборка территории кладбищ

	7.
	Обеспечение доступным и комфортным жильем и жилищно-коммунальными услугами граждан Гаврилово-Посадского городского поселения 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципаль-

ного района 
	Администрация Гаврилов-Посадского муниципального района, Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района МБУ «Надежда»
	Улучшение условий проживания граждан, обеспечение сохранности жилищного фонда, увеличение доли отремонтированного жилья. Обеспечение услугами жилищно-коммунального хозяйства

	8.
	Социальная поддержка граждан Гаврилово-Посадского городского поселения

Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципаль-

ного района
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	Пенсионное обеспечение и выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим

	9.
	Долгосрочная сбалансированность и устойчивость бюджета Гаврилово-Посадского городского поселения
	Финансовое управление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Финансовое управление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджета Гаврилово-Посадского городского поселения

	10.
	Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Гаврилово-Посадском городском поселении 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципаль-

ного района
	Отдел экономики Управления экономического развития
	Оказание организационной, консультационной и информационной поддержки ежегодно субъектам малого и среднего предпринимательства

	11. 
	Формирование современной городской среды Гаврилово-Посадского городского поселения 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципаль-

ного района
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района, МБУ Гаврилово-Посадского городского поселения «Надежда»
	Создание комфортных условий для проживания населения на территории Гаврилово-Посадского городского поселения, повышение эстетической выразительности объектов

	12. 
	Поддержка граждан в сфере ипотечного жилищного кредитования в

Гаврилово-Посадском городском поселении
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципаль-

ного района 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	Поддержка платежеспособного спроса на жилье, в том числе с помощью ипотечного жилищного кредитования

	13.
	Развитие комплексов очистных сооружений и систем водоотведения Гаврилово-Посадского городского поселения
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	Улучшение экологического состояния водных объектов, разработка проектно-сметной документации на строительство очистных сооружений канализации


***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.10.2021 № 495-п

О внесении изменений в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 20.05.2013 № 229-п

«Об утверждении Перечня муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 27.09.2013 № 483-п, от 15.10.2013 № 504-п, от 30.10.2013 № 539-п, от 12.11.2013 № 557-п,

от 31.07.2014 № 370-п, от 12.01.2015 № 01-п, от 10.11.2016 № 534-п,

от 22.08.2017 № 489-п)

В соответствии с постановлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района № 181-п от 17.04.2013 «О муниципальных программах Гаврилово-Посадского муниципального района», в целях достижения стратегических целей и задач Гаврилово-Посадского муниципального района, решения социально-экономических проблем Гаврилово-Посадского муниципального района, совершенствования системы программно-целевого планирования, постановляю: 

1. Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 20.05.2013 № 229-п «Об утверждении Перечня муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции 27.09.2013 № 483-п, от 15.10.2013 № 504-п, от 30.10.2013 № 539-п, от 12.11.2013 № 557-п, от 31.07.2014 № 370-п, от 12.01.2015 № 01-п, от 10.11.2016 № 534-п, от 22.08.2017 № 489-п) следующее изменение:

– приложение «Перечень муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района» изложить в новой редакции согласно приложению.

2. Настоящее постановление опубликовать в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава Гаврилово-Посадского

муниципального района





     В.Ю. Лаптев

Приложение к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

муниципального района

от  08.10.2021 № 495-п

Перечень муниципальных программ Гаврилово-Посадского

муниципального района

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы
	Администратор муниципальной программы
	Исполнители муниципальной программы и подпрограмм
	Основные направления реализации муниципальной программы

	1.
	Развитие культуры Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	МКОУ ДОД «Детская музыкальная школа г. Гаврилов Посад»

МБУ «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области»

МКУ «Культурно-досуговый центр Шекшовского сельского поселения»

МКУ «Культурно-досуговый центр Новоселковского сельского поселения»

МУК «Осановецкое сельское клубное объединение Осановецкого сельского поселения»
	Создание условий для обеспечения доступности населения к услугам, оказываемым муниципальными учреждениями культуры и учреждением дополнительного образования детей, сферы культуры, укрепление материально-технической базы

	2.
	Развитие физической культуры, спорта и повышение эффективности реализации молодежной политики Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрации городских и сельских поселений района

Отдел молодежной политики УСС

МБУ «Спортивно-оздоровительный центр Гаврилово-Посадского муниципального района»

Отдел по физической культуре и спорту УСС

Отдел образования

учреждения образования города и района

учреждения культуры города и района

Отдел военного областного комиссариата по Гаврилово-Посадскому и Ильинскому районам

Районный совет ветеранов

Отдел полиции № 10
	Создание условий для укрепления здоровья населения, популяризация массового спорта и приобщение различных слоев общества к занятиям физической культурой и спортом.

Создание условий для самореализации детей и молодежи, развитие созидательной активности молодежи.

Улучшение жилищных условий детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Дальнейшее развитие и совершенствование системы патриотического воспитания граждан района

	3.
	Социальная поддержка граждан и общественных организаций Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

ОБУЗ «Гаврилово-Посадская центральная районная больница»

Гаврилово-Посадская общественная ветеранская организация Всероссийской общественной организации ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов
	Обеспечение квалифицированными кадрами муниципальные учреждения социальной сферы.

Поддержка соответствующих категорий граждан в случае прекращения трудовой деятельности.

Улучшение жилищных условий инвалидов и участников Великой Отечественной войны 1941 – 1945 годов

	4.
	Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района
	Отдел образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Отдел образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Обеспечение соответствия качества образования меняющимся запросам населения и перспективным задачам развития общества и экономики

	5.
	Развитие газификации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Повышение уровня газификации Гаврилово-Посадского муниципального района природным газом

	6.
	Развитие транспортной системы Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

ООО «Рост»
	Совершенствование и развитие сети муниципальных автомобильных дорог общего пользования, повышение уровня содержания и ремонта сети автомобильных дорог общего пользования для обеспечения круглогодичного, бесперебойного и безопасного движения автомобильного транспорта

	7.
	Обеспечение доступным и комфортным жильем, объектами инженерной инфраструктуры населения Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, 

АО «Ресурсоснабжающая организация»
	Создание условий для развития ипотечного жилищного кредитования.

Бюджетное содействие повышению уровня доступности жилья и ипотечных жилищных кредитов для населения.

Создание условий для развития ипотечного жилищного кредитования.

Бюджетное содействие повышению уровня доступности жилья и ипотечных жилищных кредитов для населения.

Привлечение в жилищную сферу дополнительных финансовых средств банков и других кредитных организаций, предоставляющих жилищные кредиты, а также собственных средств граждан

	8.
	Улучшение экологической обстановки Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Обеспечение экологической безопасности и качества окружающей среды.

Обеспечение экологически благоприятных условий жизни для населения.

Снижение общей антропогенной нагрузки.

Приведение к безопасному техническому состоянию бесхозяйных ГТС.

Формирование экологической культуры населения района, оптимизация экологической активности.

Формирование системы особо охраняемых природных территорий местного значения

	9.
	Экономическое развитие Гаврилово-Посадского муниципального района
	Отдел экономики Управления экономического развития администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Отдел экономики Управления экономического развития администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства

	10.
	Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Гаврилово-Посадском муниципальном районе
	Управление сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района
	Увеличение производства продукции сельского хозяйства и повышение ее конкурентоспособности, обеспечение финансовой устойчивости товаропроизводителей, технической и технологической модернизации агропромышленного комплекса, воспроизводство и повышение эффективности использования ресурсного потенциала в сельском хозяйстве Гаврилово-Посадского муниципального района

	11.
	Организация деятельности органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района

Совет Гаврилово-Посадского муниципального района

Финансовое управление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

Управление сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района

Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

Управление социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

Отдел образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Повышение эффективности и результативности деятельности администрации в Гаврилово-Посадском муниципальном районе, ее отраслевых органов.

Развитие муниципальной службы Гаврилово-Посадского муниципального района.

Реализация вопросов местного значения, отдельных государственных полномочий, направленных на обеспечение потребностей, повышение уровня и качества жизни населения Гаврилово-Посадского муниципального района

	12.
	Совершенствование работы органов местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Муниципальное казенное учреждение «Центр обеспечения деятельности администрации Гаврилово-Посадского муниципального района»
	Обеспечение деятельности администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

	13.
	Долгосрочная сбалансированность и устойчивость консолидированного бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района
	Финансовое управление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Финансовое управление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района

	14.
	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения в сельских поселениях Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Новоселковского сельского поселения,

Администрация Шекшовского сельского поселения,

Администрация Осановецкого сельского поселения
	Осуществление ритуальных услуг населению сельских поселений, поддержание в надлежащем санитарном состоянии территорий кладбищ

	15.
	Участие в организации деятельности по сбору и транспортированию твердых коммунальных отходов в сельских поселениях Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Новоселковского сельского поселения,

Администрация Шекшовского сельского поселения,

Администрация Осановецкого сельского поселения
	Участие в организации деятельности по сбору и транспортированию твердых коммунальных отходов в сельских поселениях Гаврилово-Посадского муниципального района

	16.
	Организация обеспечения населения в сельских поселениях Гаврилово-Посадского муниципального района коммунальными услугами и топливом
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Новоселковского сельского поселения,

Администрация Шекшовского сельского поселения,

Администрация Осановецкого сельского поселения
	Выполнение мероприятий в области коммунального хозяйства и обеспечения населения топливом

	17.
	Развитие многоуровневой системы профилактики правонарушений и обеспечение безопасности граждан на территории Гаврилово-Посадского муниципального района
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	Управление социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

Управление градостроительства и архитектуры администрации Гаврилово-Посадского муниципального района


	Совершенствование методов профилактики правонарушений, снижение уровня преступности и правонарушений, сокращение дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими

	18.
	Развитие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	Муниципальное казённое учреждение «Гаврилово-Посадский многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг «Мои Документы»
	Повышение качества и доступности предоставления гражданам государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ


***
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.10.2021 № 496-п
О муниципальной программе «Развитие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлениями администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 23.08.2013 №403-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района», от 20.05.2013 № 229-п «Об утверждении перечня муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района» (в действующей редакции»), Администрация    Гаврилово-Посадского      муниципального        района    п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг» согласно приложению.

2. Финансирование расходов на реализацию программы осуществлять в пределах средств, предусмотренных в бюджете Гаврилово-Посадского муниципального района на указанные цели. 

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2022 года и распространяется на правоотношения, возникающие при составлении бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района, начиная с формирования бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годы.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации, начальника Управления экономического развития администрации Карасеву М.В.

5. Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

Глава Гаврилово-Посадского

муниципального района





     В.Ю. Лаптев

Приложение к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

муниципального района

от 08.10.2021 № 496-п
Муниципальная программа

«Развитие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг»

Раздел 1. Паспорт муниципальной программы «Развитие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг»
	Наименование программы
	«Развитие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – муниципальная программа)

	Срок реализации программы
	2014 – 2023 годы

	Администратор программы
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района

	Исполнитель программы
	МКУ «Гаврилово-Посадский многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг «Мои документы»

	Перечень подпрограмм
	Развитие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Гаврилово-Посадского муниципального района»

	Цель программы
	Повышение качества и доступности предоставления гражданам государственных и муниципальных услуг на базе многофункционального центра (МФЦ).

	Объем ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований на 2014-2023 гг. – 32803,14723 тыс. руб.: 

2014 год – 2119,307 тыс. руб.

2015 год – 6386,772 тыс. руб., 

2016 год – 2671,681 тыс. руб.,

2017 год – 3249,704 тыс. руб.
2018 год – 3491,089 тыс. руб., 

2019 год – 3409,748 тыс. руб., 

2020 год – 3540,78023 тыс. руб.,

2021 год – 3539,070 тыс. руб.

2022 год – 2197,498 тыс. руб.

2023 год – 2197,498 тыс. руб.

2024 год – 0,000 тыс. руб.

- местный бюджет

2014 год – 355,980 тыс. руб., 

2015 год – 2149,100 тыс. руб., 

2016 год – 2671,681 тыс. руб.,

2017 год – 2553,156 тыс. руб., 

2018 год – 2469,277 тыс. руб., 

2019 год – 2414,015 тыс. руб., 

2020 год – 2513,13923 тыс. руб.,

2021 год – 2554,658 тыс. руб.

2022 год – 2197,498 тыс. руб.

2023 год – 2197,498 тыс. руб.

2024 год – 0,000 тыс. руб.

- областной бюджет: 

2014 год – 1125,662 тыс. руб., 

2015 год – 2882,238 тыс. руб., 

2016 год – 0,0тыс. руб.,

2017 год – 696,548 тыс. руб., 

2018 год – 1021,812 тыс. руб., 

2019 год – 995,733 тыс. руб., 

2020 год – 1027,641 тыс. руб., 

2021 год – 984,412 тыс. руб.

2022 год – 0,000 тыс. руб.

2023 год – 0,000 тыс. руб.

2024 год – 0,000 тыс. руб.

- федеральный бюджет: 

2014 год – 637,665 тыс. руб.,  

2015 год – 1355,434 тыс. руб., 

2016 год – 0,0 тыс. руб.

2017 год – 0,000 тыс. руб., 

2018 год – 0,000 тыс. руб., 

2019 год – 0,000 тыс. руб., 

2020 год – 0,000 тыс. руб.

2021 год – 0,000 тыс. руб., 

2022 год – 0,000 тыс. руб.
2023 год – 0,000 тыс. руб.

2024 год – 0,000 тыс. руб.


Раздел 2. Анализ текущей ситуации в сфере реализации муниципальной программы

Улучшение качества и доступности государственных и муниципальных услуг является одним из приоритетных направлений реформирования системы государственного управления, определенных Федеральным законом РФ  от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

МФЦ обслуживает район численностью 15327 человек (по состоянию на 01.01.2021). Ключевой функцией МФЦ является организация приема получателя услуг, первичная обработка документов, оказание заявителю государственных (муниципальных) услуг, консультирование граждан и юридических лиц по вопросам предоставления услуг. 

Основной целью политики органов местного самоуправления является: повышение качества и доступности предоставления гражданам государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ.

. 

Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации Программы

	№ п\п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. измерения
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2014
	2015
	2016 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	5
	5
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	

	1.
	Количество услуг, предоставляемых через МФЦ
	шт.
	0
	25
	30
	57
	60
	65
	67
	70
	70
	80
	80

	2.
	Количество пакетов принятых документов 
	шт.
	0
	35
	40
	2100
	2130
	2150
	2170
	2200
	2200
	2220
	2220

	3.
	Количество консультаций в месяц
	шт.
	0
	35
	40
	175
	178
	179
	180
	200
	200
	220
	220


По завершении программы ожидается достижение следующих основных результатов:

- увеличение количества услуг, предоставляемых через МФЦ до 80 единиц;

- увеличение количества пакетов принятых документов до 2220 единиц;

- увеличение количества консультаций в месяц до 220 единиц.
Муниципальная программа формируется за счет специальных подпрограмм:

Создание и развитие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Гаврилово-Посадского муниципального района».

Приложение к муниципальной программе

«Развитие многофункционального центра

предоставления государственных и

муниципальных услуг»

Подпрограмма

«Развитие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Гаврилово-Посадского муниципального района»
Раздел 1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Специальная

	Наименование подпрограммы
	«Развитие многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг Гаврилово-Посадского муниципального района»

	Срок реализации подпрограммы
	2014-2024 годы

	Исполнители подпрограммы
	МКУ «Гаврилово-Посадский многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг «Мои документы»

	Цель подпрограммы
	Повышение качества и доступности предоставления гражданам государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ

	Объем ресурсного обеспечения 

подпрограммы 
	Общий объем бюджетных ассигнований на 2014-2023 гг. – 32803,14723 тыс. руб.: 

2014 год – 2119,307 тыс. руб.

2015 год – 6386,772 тыс. руб., 

2016 год – 2671,681 тыс. руб.,

2017 год – 3249,704 тыс. руб.
2018 год – 3491,089 тыс. руб., 

2019 год – 3409,748 тыс. руб., 

2020 год – 3540,78023 тыс. руб.,

2021 год – 3539,070 тыс. руб.

2022 год – 2197,498 тыс. руб.

2023 год – 2197,498 тыс. руб.

2024 год – 0,000 тыс. руб.

- местный бюджет

2014 год – 355,980 тыс. руб., 

2015 год – 2149,100 тыс. руб., 

2016 год – 2671,681 тыс. руб.,

2017 год – 2553,156 тыс. руб., 

2018 год – 2469,277 тыс. руб., 

2019 год – 2414,015 тыс. руб., 

2020 год – 2513,13923 тыс. руб.,

2021 год – 2554,658 тыс. руб.

2022 год – 2197,498 тыс. руб.

2023 год – 2197,498 тыс. руб.

2024 год – 0,000 тыс. руб.

- областной бюджет: 

2014 год – 1125,662 тыс. руб., 

2015 год – 2882,238 тыс. руб., 

2016 год – 0,0тыс. руб.,

2017 год – 696,548 тыс. руб., 

2018 год – 1021,812 тыс. руб., 

2019 год – 995,733 тыс. руб., 

2020 год – 1027,641 тыс. руб., 

2021 год – 984,412 тыс. руб.

2022 год – 0,000 тыс. руб.

2023 год – 0,000 тыс. руб.

2024 год – 0,000 тыс. руб.

- федеральный бюджет: 

2014 год – 637,665 тыс. руб.,  

2015 год – 1355,434 тыс. руб., 

2016 год – 0,0 тыс. руб.

2017 год – 0,000 тыс. руб., 

2018 год – 0,000 тыс. руб., 

2019 год – 0,000 тыс. руб., 

2020 год – 0,000 тыс. руб.

2021 год – 0,000 тыс. руб., 

2022 год – 0,000 тыс. руб.
2023 год – 0,000 тыс. руб.

2024 год – 0,000 тыс. руб.


Раздел 2. Краткая характеристика сферы реализации подпрограммы

В рамках повышения эффективности муниципального управления одними из ключевых задач являются повышение качества жизни населения, а также совершенствование контрольно-надзорных и разрешительных функций в различных сферах общественных отношений в целях преодоления существующих административных барьеров. К ведущим показателям, характеризующим качество жизни, относятся, в том числе качество и доступность государственных и муниципальных услуг, предоставляемых как гражданам, так и организациям. Обеспечение качества предоставляемых услуг и их доступности в значительной мере определяет доверие населения к органам местного самоуправления.

Муниципальные услуги, предоставляемые непосредственно администрацией Гаврилово-Посадского муниципального района по запросам заявителей (физических или юридических лиц) и по реализации муниципального контроля, подлежат регламентации и переводу в электронный вид.

На настоящий момент в Гаврилово-Посадском муниципальном районе ведется работа в этом направлении. Постановлением администрации утвержден перечень муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Гаврилово-Посадского муниципального района, на которые разработаны и утверждены административные регламенты.

В целях ликвидации максимального числа избыточных административных барьеров необходимо детально систематизировать имеющуюся ситуацию по осуществлению контрольно-надзорной и разрешительной деятельности и предоставлению муниципальных услуг, разработать предложения по их оптимизации, а также по внесению соответствующих изменений в нормативные правовые акты Гаврилово-Посадского муниципального района.

Наиболее эффективным инструментом решения такой сложной задачи повышения качества и доступности государственных и муниципальных услуг является формирование системы предоставления муниципальных услуг на базе МФЦ, в основе деятельности которых лежат регламентация административных процедур, обеспечение межведомственного взаимодействия и принцип «одного окна».

Одновременно предоставление государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ создает предпосылки для исключения возможности возникновения коррупциногенных факторов в процессе их предоставления.

Раздел 3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы будет способствовать повышению качества предоставления государственных и муниципальных услуг, уменьшению времени прохождения всех административных процедур для получения конечного результата услуги, а также сокращению контактов заявителя с представителями органов власти, обеспечит выполнение действующего федерального и регионального законодательства и позволит привести существующую инфраструктуру предоставления государственных и муниципальных услуг в соответствие с современными требованиями, повысить качество предоставления услуг.

Социально-экономическая эффективность подпрограммы заключается в своевременности организации многофункционального центра, открытости, доступности предоставления услуг для различных слоев населения, в том числе для граждан с ограниченными возможностями. Эти факторы будут влиять на снижение социальной напряженности в обществе.

Оценку социально-экономической эффективности подпрограммы необходимо проводить в соответствии с системой показателей и индикаторов по следующим направлениям:
сроки предоставления государственных и муниципальных услуг;

удовлетворенность заявителей качеством предоставления государственных и муниципальных услуг.

Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы

	№ п\п
	Целевые индикаторы (показатели)
	Ед. измерения
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2014
	2015
	2016 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	14
	

	1.
	Количество услуг, предоставляемых через МФЦ
	шт.
	0
	25
	30
	57
	60
	65
	67
	70
	70
	80
	80

	2.
	Количество пакетов принятых документов 
	шт.
	0
	35
	40
	2100
	2130
	2150
	2170
	2200
	2200
	2220
	2220

	3.
	Количество консультаций в месяц
	шт.
	0
	35
	40
	175
	178
	179
	180
	200
	200
	220
	220


Индикаторы и показатели оцениваются по итогам отчетности по реализации подпрограммы в текущем году.
Раздел 4. Мероприятия подпрограммы

Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

( тыс. руб.)

	№

п/п
	Наименование мероприятия/ источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Подпрограмма 

всего
	
	2119,307
	6386,772
	2671,681
	3249,704 
	3491,089
	3409,748 
	3540,78023
	3539,070
	2197,498
	2197,498
	0,000

	бюджетные ассигнования
	
	2119,307
	6386,772
	2671,681
	3249,704 
	3491,089
	3409,748 
	3540,78023
	3539,070
	2197,498
	2197,498
	0,000

	- местный бюджет
	
	355,980
	2149,100
	2671,681
	2553,156
	2469,277
	2414,015
	2513,13923
	2554,658
	2197,498
	2197,498
	0,000

	- областной бюджет                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
	
	1125,662
	2882,238
	0,000
	696,548
	1021,812
	995,733
	1027,641
	984,412
	0,000
	0,000
	0,000

	-федеральный бюджет
	
	637,665
	1355,434
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	1.
	Организация предпроектных работ, проектирование реконструкций капитального ремонта, строительство, реконструкция, капитальный ремонт, строительство зданий МФЦ
	УЭР
	347,085
	3052,606
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	бюджетные ассигнования
	
	347,085
	3052,606
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	-местный бюджет
	
	52,063
	506,697
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	-областной бюджет
	
	295,022
	2203,583
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	-федеральный бюджет
	
	0
	342,326
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	2
	Материально-техническое оснащение МФЦ, в том числе внедрение информационно-коммуникационных технологий
	УЭР
	1727,423
	1713,197
	338,700
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	бюджетные ассигнования
	
	1727,423
	1713,197
	338,70
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	-местный бюджет
	
	259,118
	312,495
	338,700
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	-областной бюджет
	
	830,640
	620,739
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	-федеральный бюджет
	
	637,665
	779,966
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	3
	Организация предоставления государственных и муниципальных услуг МФЦ
	
	44,799
	1620,969
	2332,981
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	бюджетные ассигнования
	
	44,799
	1620,969
	2332,981
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	-местный бюджет
	
	44,799
	1329,908
	2332,981
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	-областной бюджет
	
	0,000
	57,919
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	-федеральный бюджет
	
	0,000
	233,142
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	4
	Содержание МФЦ
	МКУ «Гаврилово-Посадский МФЦ «Мои Документы»
	0,000
	0,000
	0,000
	3249,704
	3491,089
	3409,748 
	3540,78023
	3539,070
	2197,498
	2197,498
	0,000

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,000
	0,000
	0,000
	3249,704
	3491,089
	3409,748 
	3540,78023
	3539,070
	2197,498
	2197,498
	0,000

	
	-местный бюджет
	
	0,000
	0,000
	0,000
	2553,156
	2469,277
	2414,015
	2513,13923
	2554,658
	2197,498
	2197,498
	0,000

	
	-областной бюджет
	
	0,000
	0,000
	0,000
	696,548
	1021,812
	995,733
	1027,641
	984,412
	0,000
	0,000
	0,000

	
	-федеральный бюджет
	
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000


***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.10.2021 № 497-п

Об утверждении новой редакции муниципальной программы

«Экономическое развитие Гаврилово-Посадского муниципального района»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства», постановлениями администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 23.08.2013 №403-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района», от 20.05.2013 № 229-п «Об утверждении перечня муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района» (в действующей редакции») и в целях реализации мероприятий национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», Администрация    Гаврилово-Посадского      муниципального        района    п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальную программу «Экономическое развитие Гаврилово-Посадского муниципального района» в новой редакции согласно приложению.

2. Финансирование расходов на реализацию программы осуществлять в пределах средств, предусмотренных в бюджете Гаврилово-Посадского муниципального района на указанные цели.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2022 года и распространяется на правоотношения, возникающие при составлении бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района, начиная с формирования бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годы.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации, начальника Управления экономического развития администрации Карасеву М.В.

5. Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

Глава Гаврилово-Посадского

муниципального района





     В.Ю. Лаптев
Приложение к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

муниципального района

от 08.10.2021 № 497-п
Муниципальная программа

«Экономическое развитие Гаврилово-Посадского

муниципального района»

Раздел 1. Паспорт муниципальной программы «Экономическое развитие Гаврилово-Посадского муниципального района»

	Наименование программы
	«Экономическое развитие Гаврилово-Посадского муниципального района» (далее – муниципальная программа)

	Срок реализации программы
	2014 – 2024 годы

	Администратор программы
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района

	Исполнитель программы
	Управление экономического развития администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

	Перечень подпрограмм
	Специальные подпрограммы:

1. «Развитие малого и среднего предпринимательства в Гаврилово-Посадском муниципальном районе Ивановской области»

2. «Улучшение условий и охраны труда в Гаврилово-Посадском муниципальном районе»
4. «Защита прав потребителей в Гаврилово-Посадском муниципальном районе»

	Цель программы
	Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории Гаврилово-Посадского муниципального района.
Стимулирование развития малого и среднего бизнеса за счет использования имущественного потенциала муниципалитета.
Обеспечение безопасности жизни и здоровья работающих граждан, повышение гарантий их законных прав на безопасные условия труда; защита интересов общества и государства путем сокращения количества случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний.
Создание на территории Гаврилово-Посадского муниципального района условий для эффективной защиты установленных законодательством Российской Федерации прав потребителей.

	Объем ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований на 2014-2024 годы – 440,330 тыс. руб.: 

2014 год – 40,330 тыс. руб.

2015 год – 100,000 тыс. руб.,

2016 год – 50,000 тыс. руб.,

2017 год – 50,000 тыс. руб.,

2018 год – 50,000 тыс. руб.,

2019 год – 25,000 тыс. руб.,

2020 год – 25,000 тыс. руб.,

2021 год – 50,000 тыс. руб.,

2022 год – 25,000 тыс. руб.,

2023 год – 25,000 тыс. руб.,

2024 год – 0,000 тыс. руб.

- местный бюджет

2014 год – 40,330 тыс. руб.,

2015 год – 100,000 тыс. руб.,

2016 год – 50,000 тыс. руб.,

2017 год – 50,000 тыс. руб.,

2018 год – 50,000 тыс. руб.,

2019 год – 25,000 тыс. руб.,

2020 год – 25,000 тыс. руб.,

2021 год – 50,000 тыс. руб.,

2022 год – 25,000 тыс. руб.,

2023 год – 25,000 тыс. руб.,

2024 год – 0,000 тыс. руб.

- областной бюджет: 

2014 год – 0,000 тыс. руб.,

2015 год – 0,000 тыс. руб.,

2016 год –0,000 тыс. руб.,

2017 год – 0,000 тыс. руб., 

2018 год – 0,000 тыс. руб., 

2019 год – 0,000 тыс. руб., 

2020 год – 0,000 тыс. руб.,

2021 год – 0,000 тыс. руб.

2022 год – 0,000 тыс. руб.

2023 год – 0,000 тыс. руб.

- федеральный бюджет: 

2014 год – 0,000 тыс. руб.,

2015 год – 0,000 тыс. руб.,

2016 год – 0,000 тыс. руб.

2017 год – 0,000 тыс. руб.,

2018 год – 0,000 тыс. руб., 

2019 год – 0,000 тыс. руб. 

2020 год –0,000 тыс. руб.,

2021 год –0,000 тыс. руб.

2022 год – 0,000 тыс. руб.

2023 год – 0,000 тыс. руб.

Внебюджетное финансирование:

2016 год – 210,000 тыс. руб.,

2017 год – 285,106 тыс. руб.,

2018 год – 248,547 тыс. руб. 

2019 год – 528,984 тыс. руб.

2020 год – 898,600 тыс. руб.

2021 год – 250,000 тыс. руб.

2022 год – 250,000 тыс. руб.

2023 год – 250,000 тыс. руб.

2024 год – 250,00 тыс. руб.


Раздел 2. Анализ текущей ситуации в сфере реализации муниципальной программы
Программа разработана на основе анализа современного состояния предпринимательства в Гаврилово-Посадском муниципальном районе, определяет приоритеты развития предпринимательства в районе, направления поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства органами местного самоуправления, конкретные мероприятия по содействию развития предпринимательства.

Актуальность разработки программы обусловлена тем, что малое и среднее предпринимательство стало неотъемлемым субъектом рынка, влияющим на дальнейшее социально-экономическое развитие муниципального района, решающим проблемы занятости населения, повышение уровня жизни и формирования среднего класса, как основы социально-экономической стабильности общества.

Имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства является одним из приоритетных направлений деятельности органов местного самоуправления по развитию малого и среднего бизнеса. Имущественная поддержка востребована среди субъектов малого и среднего предпринимательства в отношении таких видов имущества, как производственные и административные здания, помещения, земельные участки, в том числе из земель сельскохозяйственного назначения, транспортные средства, оборудование.

Развитие малого и среднего предпринимательства является одним из наиболее значимых направлений деятельности органов местного самоуправления в рамках решения вопросов социально-экономического развития территории, обозначенных в Стратегии социально-экономического развития Гаврилово-Посадского муниципального района до 2025 года.

Настоящая программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее – Закон).

Малое и среднее предпринимательство – с одной стороны, специфический сектор экономики, создающий материальные блага при минимальном привлечении материальных, энергетических, природных ресурсов и максимальном использовании человеческого капитала, а с другой – сфера самореализации и самообеспечения граждан. Малый и средний бизнес в связи с отсутствием серьезных финансовых резервов является наиболее незащищенным сектором экономики от внешних воздействий. В то же время он должен быть доступен для всех социальных слоев населения, безопасен и относительно прост при осуществлении хозяйственной деятельности.

Приоритетные направления поддержки малого и среднего бизнеса необходимо определять исходя из сложившейся социально-экономической ситуации на территории Гаврилово-Посадского муниципального района, финансовых возможностей и возможности оказания имущественной поддержки.

Ситуацию, характеризующую развитие малого предпринимательства в районе за 2014-2024 годы, можно оценить по показателям, представленным в таблице 1

Таблица 1

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1. 
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства 
	ед.
	397
	416
	416
	422
	462
	506
	465

	2. 
	Число малых и средних предприятий 
	ед.
	138
	140
	142
	144
	146
	192
	173

	3. 
	Численность индивидуальных предпринимателей 
	чел.
	259
	276
	274
	278
	316
	314
	292

	4. 
	Численность занятых в малом и среднем предпринимательстве
	тыс. чел.
	1,41
	1,42
	1,43
	1,44
	1,45
	1,46
	1,47


По состоянию на 01.01.2021 года на территории Гаврилово-Посадского муниципального района, действует 173 малых и средних предприятия и 292 индивидуальных предпринимателя, зарегистрированных в налоговом органе. Всего в малом и среднем предпринимательстве занято 1459 человек или 17,6%, трудоспособного населения.

В последние годы в районе отмечается стабилизация числа субъектов малого и среднего предпринимательства. Структура средних и малых предприятий по видам экономической деятельности в течение ряда лет остается практически неизменной: в сфере торговли занято 33,7%, в строительстве 5%, в сельском хозяйстве 15%, в обрабатывающих производствах 8,5%.

Вклад малого бизнеса в экономику и в формирование бюджетно-налоговой базы Гаврилово-Посадского муниципального района пока незначителен и не вполне соответствует уровню развития предпринимательства в Ивановской области. Достигнутый уровень развития малого и среднего предпринимательства в районе недостаточен с точки зрения требований рыночной экономики для обеспечения устойчивости и необходимости указанных позитивных изменений, особенно, в сложившейся ситуации, связанной с негативными проявлениями мирового финансового кризиса.

Существует ряд причин и факторов, сдерживающих развитие этого сектора экономики, среди которых необходимо отметить:

- нестабильность законодательной базы, регулирующей деятельность данной сферы;

- дефицит квалифицированных кадров, недостаточный уровень их профессиональной подготовки;

- низкое качество предпринимательской среды (у предпринимателей недостаточно навыков ведения бизнеса, опыта управления);

- недостаточные меры государственной и муниципальной поддержки;

- недостаточность у начинающих предпринимателей необходимых материальных и финансовых ресурсов для организации и развития собственного дела;

- дефицит помещений для осуществления предпринимательской деятельности.

-длительные сроки предоставления имущества;

-неясность порядка получения поддержки и отсутствие информации об имуществе и процедурах его предоставления;

- большое количество документов при обращении за получением государственного или муниципального имущества.

Отрицательное влияние на развитие малого и среднего бизнеса оказывает низкая платежеспособность населения и недобросовестная конкуренция.

Раздел 3. Цель и ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

Основной целью политики органов местного самоуправления является:

создание условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории Гаврилово-Посадского муниципального района в рамках реализации мероприятий национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»;

обеспечение безопасности жизни и здоровья работающих граждан, повышение гарантий их законных прав на безопасные условия труда;

защита интересов общества и государства путем сокращения количества случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний;

стимулирование развития малого и среднего бизнеса за счет использования имущественного потенциала муниципалитета.

Количество малых и средних предприятий на 1000 человек населения в Гаврилово-Посадском муниципальном районе по состоянию на 1 января 2021 года составляет около 8,7 единиц. Численность занятых в малом и среднем бизнесе на 1000 жителей на 1 января 2021 года составляет 95 чел.
Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации Программы

	№ п\п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. измерения
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2013


	2014
	2015
	2016 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021 оценка
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	5
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Количество малых предприятий на 1000 человек населения
	единиц
	8,0
	8,1
	8,1
	8,2
	8,3
	8,4
	8,5
	8,6
	8,7
	8,8
	8,9
	9,0

	2.
	Доля среднесписочной численности работников малых предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий, организаций
	%
	15,7
	16,2
	16,8
	17,6
	18,1
	18,6
	19,1
	19,6
	19,8
	19,9
	20,0
	20,1

	3.
	Доля продукции, произведенной субъектами малого и среднего предпринимательства в общем объеме произведенной продукции и услуг предприятиями района
	%
	17,1
	17,8
	18,2
	18,5
	18,8
	19,1
	19,4
	19,7
	19,8
	19,9
	20,0
	20,1

	4.
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом
	чел.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более
	чел.
	0
	5
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	6
	 Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда (аттестация рабочих мест)
	ед.
	0
	40
	45
	50
	55
	60
	15
	20
	25
	20
	20
	20

	7
	Численность работников, прошедших обучение по охране труда в аккредитованных учреждениях
	чел.
	0
	25
	20
	15
	10
	5
	5
	5
	5
	3
	3
	3

	8
	Ежегодное увеличение не менее чем на 10% количества объектов имущества в перечне муниципального имущества 
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	8.1. Объекты муниципального имущества казны
	
	
	

	8.1.1
	Земельные участки (любого назначения)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	8.1.2
	Земельные участки сельскохозяйственного назначения
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8.1.3
	Иные объекты недвижимого имущества
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8.1.4
	Движимое имущество
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8.2. Имущество, закрепленное на праве хозяйственного ведения за муниципальными унитарными предприятиями, на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями

	8.2.1
	Недвижимое имущество
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8.2.2
	Движимое имущество
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	Доля заключенных договоров аренды по отношению к общему количеству имущества в перечне 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	50
	50
	50
	100
	100
	100
	100


В рамках национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» предполагается увеличение количества занятых в сфере малого и среднего бизнеса. Данная программа направлена на достижение целей настоящего национального проекта, по завершении программы ожидается достижение следующих основных результатов:

-увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства до 28 единиц на 1000 жителей;

-увеличение численности занятых в малом и среднем предпринимательстве – на 7%;

-увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку до 3 единиц;

  - увеличение вовлечения муниципального имущества в хозяйственный оборот;

- укрепление имущественной базы малого и среднего бизнеса;

- повышение доходности бюджета за счет поступления арендных платежей, а также последующего выкупа имущества арендаторами. 

Малый и средний бизнес района сможет в стратегическом плане выполнять как важную экономическую роль по обеспечению занятости населения, росту производства, повышению благосостояния граждан и формированию доходной базы местного бюджета, так и социально-политическую роль по закреплению в районе постоянного высокоактивного, квалифицированного и хорошо обеспеченного контингента населения, особенно молодого, снятию социального напряжения из-за острых нерешенных проблем и по повышению престижности малого бизнеса.
Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства в Гаврилово-Посадском муниципальном районе Ивановской области на 2014-2024 годы» частично решает социально-экономическую проблему повышения роли малого и среднего предпринимательства в структуре экономики Гаврилово-Посадского муниципального района.

Муниципальная программа формируется за счет специальных подпрограмм:

«Развитие малого и среднего предпринимательства в Гаврилово-Посадском муниципальном районе Ивановской области на 2014-2024 годы»;

«Улучшение условий и охраны труда в Гаврилово-Посадском муниципальном районе»;

«Защита прав потребителей в Гаврилово-Посадском муниципальном районе».
Раздел 4.Ресурсное обеспечение муниципальной программы
тыс. рублей

	№п/п
	Наименование подпрограммы/источник ресурсного обеспечения
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Программа, всего 
	40,330
	100,000
	50,000
	50,000
	50,000
	25,000
	25,000
	50,000
	25,000
	25,000
	0,000

	бюджетные ассигнования
	40,330
	100,000
	50,000
	50,000
	50,000
	25,000
	25,000
	50,000
	25,000
	25,000
	0,000

	- местный бюджет
	40,330
	1000,000
	50,000
	50,000
	50,000
	25,000
	25,000
	50,000
	25,000
	25,000
	0,000

	- областной бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	- федеральный бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	 1
	Специальная подпрограмма
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства в Гаврилово-Посадском муниципальном районе Ивановской области на 2014-2024 годы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- подпрограмма всего
	40,330
	100,000
	50,000
	50,000
	50,000
	25,000
	25,000
	50,000
	25,000
	25,000
	0,000

	
	-бюджетные ассигнования
	40,330
	100,00
	50,000
	50,000
	50,000
	25,000
	25,000
	50,000
	25,000
	25,000
	0,000

	
	- местный бюджет
	40,330
	100,000
	50,000
	50,000
	50,000
	25,000
	25,000
	50,000
	25,000
	25,000
	0,000

	
	- областной бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	- федеральный бюджет
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	1.3
	Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в Гаврилово-Посадском муниципальном районе
	0,000
	0,000
	210,000
	285,106
	248,547
	528,984
	898,600
	250,000
	250,000
	250,000
	250,000

	
	- внебюджетное финансирование
	0,000
	0,000
	210,000
	285,106
	248,547
	528,984
	898,600
	250,000
	250,000
	250,000
	250,000


Приложение к муниципальной 

программе «Экономическое развитие 

Гаврилово-Посадского муниципального района»

Подпрограмма 

«Развитие малого и среднего предпринимательства в Гаврилово-Посадском муниципальном районе Ивановской области 

на 2014-2024 годы»

Раздел 1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Специальная

	Наименование подпрограммы
	«Развитие малого и среднего предпринимательства в Гаврилово-Посадском муниципальном районе Ивановской области на 2014-2024 годы»

	Срок реализации подпрограммы
	2014 – 2024 годы

	Исполнитель подпрограммы
	Управление экономического развития администрации Гаврилово-Посадского муниципального района (Отдел экономики)

	Цель подпрограммы
	Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории Гаврилово-Посадского муниципального района.

стимулирование развития малого и среднего бизнеса за счет использования имущественного потенциала муниципалитета

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований на
2014-2023 годы – 490,330 тыс. рублей:

2014 г. – 40,330 тыс. рублей

2015 г. – 100,000 тыс. рублей

2016 г. – 50,000 тыс. рублей

2017 г. – 50,000 тыс. рублей

2018 г. –50,000 тыс. рублей

2019 г. – 25,000 тыс. рублей

2020 г. – 25,000 тыс. рублей

2021 г. – 50,000 тыс. рублей

2022 г. – 25,000 тыс. рублей

2023 г. – 25,000 тыс. рублей

2024 г. – 0,000 тыс. рублей

- местный бюджет:

2014 г. – 40,330 тыс. рублей

2015 г. – 100,000 тыс. рублей

2016 г. – 50,000 тыс. рублей

2017 г. – 50,000 тыс. рублей

2018 г. – 50,000 тыс. рублей

2019 г. – 25,000 тыс. рублей

2020 г. – 25,000 тыс. рублей

2021 г. – 50,000 тыс. рублей

2022 г. – 25,000 тыс. рублей

2023 г. – 25,000 тыс. рублей

2024 г. – 0,000 тыс. рублей


Раздел 2.Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы

	№ п\п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. измерения
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2016 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	5
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	

	1.
	Количество малых предприятий на 1000 человек населения
	единиц
	8,0
	8,1
	8,1
	8,2
	8,3
	8,4
	8,5
	8,6
	8,7
	8,8
	8,9
	9,0

	2.
	Доля среднесписочной численности работников малых предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий, организаций
	%
	15,7
	16,2
	16,8
	17,6
	18,1
	18,6
	19,1
	19,6
	19,8
	19,9
	20,0
	20,1

	3.
	Доля продукции, произведенной субъектами малого и среднего предпринимательства в общем объеме произведенной продукции и услуг предприятиями района
	%
	17,1
	17,8
	18,2
	18,5
	18,8
	19,1
	19,4
	19,7
	19,8
	19,9
	20,0
	20,1

	4
	Ежегодное увеличение не менее чем на 10% количества объектов имущества в перечне муниципального имущества 
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	4.1. Объекты муниципального имущества казны
	
	
	

	4.1.1
	Земельные участки (любого назначения)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	4.1.2
	Земельные участки сельскохозяйственного назначения
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.1.3
	Иные объекты недвижимого имущества
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.1.4
	Движимое имущество
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.2. Имущество, закрепленное на праве хозяйственного ведения за муниципальными унитарными предприятиями, на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями

	11.2.1
	Недвижимое имущество
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.2.2
	Движимое имущество
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	12
	Доля заключенных договоров аренды по отношению к общему количеству имущества в перечне 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	50
	50
	50
	100
	100
	100
	100


По завершении программы ожидается достижение следующих основных результатов:

-увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства до 28 единиц на 1000 жителей;

-увеличение численности занятых в малом и среднем предпринимательстве на 7%;

-увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку до 3 единиц;

- ежегодное увеличение не менее чем на 10% количества объектов имущества в перечнях муниципального имущества до 5 единиц, из которых земельные участки составят 4 единицы;

- увеличение доли заключенных договоров аренды по отношению к общему количеству имущества в перечне до 100 %.

Пояснение к целевым индикаторам реализации подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Гаврилово-Посадском муниципальном районе Ивановской области на 2014-2024 годы».

Количество малых и средних предприятий к 2024 году планируется сохранить на уровне прогноза 2020 года, т.е. 173 единицы, целевой индикатор количества малых и средних предприятий на 1000 человек населения в 2024 году составит 9,0 единиц, при оценке 2021 года 8,7 единиц, увеличение прогнозируется за счет естественной убыли населения. Доля списочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций в 2024 году увеличится до 20,1%, вместо 19,8% в 2021 году, увеличение численности занятых в малых и средних предприятиях будет за счет создания новых рабочих мест путём финансирования мероприятий подпрограммы.
Доля списочной численности работников субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – СМСП) определяется по формуле:
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Чв - среднесписочная численность работников всех предприятий и организаций,


Ч смсп - среднесписочная численность работников малых и средних предприятий,

Увеличение доли продукции, произведенной малыми и средними предприятиями в общем объеме произведенной продукции и услуг предприятиями района в 2024 году составит 20,1%, по сравнению с оценкой 2021 года увеличится на 0,3 % за счет увеличения численности работников, занятых в малых и средних предприятиях.

Подпрограмма будет способствовать выполнению целевых индикаторов (показателей) реализации Программы «Экономическое развитие Гаврилово-Посадского муниципального района».

Малый и средний бизнес района сможет в стратегическом плане выполнять как важную экономическую роль по обеспечению занятости населения, росту производства, повышению благосостояния граждан и формированию доходной базы местного бюджета, так и социально-политическую роль по закреплению в районе постоянного высокоактивного, квалифицированного и хорошо обеспеченного контингента населения, особенно молодого, снятию социального напряжения из-за острых нерешенных проблем и по повышению престижности малого бизнеса.
Раздел 3. Мероприятия подпрограммы

	      
	Наименование 

задачи, мероприятия


	Испол-

нитель

программы 
	Объём бюджетных ассигнований, тыс. рублей

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Подпрограмма всего
	
	40,330
	100,00
	50,00
	50,00
	50,00
	25,00
	25,00
	50,00
	25,00
	25,00
	0,000

	бюджетные ассигнования
	
	40,330
	100,00
	50,00
	50,0
	50,00
	25,00
	25,00
	50,00
	25,00
	25,00
	0,000

	 -местный бюджет
	
	40,330
	100,00
	50,00
	50,00
	50,00
	25,00
	25,00
	50,00
	25,00
	25,00
	0,000

	1
	Субсидирование части 

затрат СМСП   на    уплату процентов по лизинговым и кредитным договорам на приобретение оборудования, сельскохозяйственной техники, тракторов, зерно и кормоуборочных комбайнов для  осуществления деятельности СМСП
	УЭР
	15,330
	46,00
	25,00
	25,00
	25,00
	0,00
	0,00
	25,00
	10,00
	10,00
	0,000

	
	бюджетные ассигнования
	
	15,33
	46,00
	25,00
	25,00
	25,00
	0,00
	0,00
	25,00
	10,00
	10,00
	0,000

	
	-местный бюджет
	
	15,33
	46,00
	25,00
	25,00
	25,00
	0,00
	0,00
	25,00
	10,00
	10,00
	0,000

	2
	Субсидирование части  затрат СМСП на закупку и   ввод в эксплуатацию  приборов учета используемых энергетических ресурсов  (тепла, электроэнергии, газа воды) проведение энергетических обследований
	УЭР
	10,00
	20,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	5,00
	5,00
	0,000

	
	бюджетные ассигнования
	
	10,00
	20,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	5,00
	5,00
	0,000

	
	-местный бюджет
	
	10,00
	20,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00
	5,00
	5,00
	0,000

	3
	Субсидирование части  

затрат   СМСП, связанных с присоединением (подключением) к энергетическим ресурсам

(тепло, электроэнергия, газ, вода)
	УЭР
	10,00
	20,00
	10,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	10,00
	10,00
	0,000

	
	бюджетные ассигнования
	
	15,00
	20,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	10,00
	10,00
	0,000

	
	-местный бюджет
	
	15,00
	20,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	10,00
	10,00
	0,000

	4
	Компенсация части затрат

СМПС по подготовке, переподготовке и повышению

квалификации кадров
	УЭР
	0,00
	6,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,00
	6,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	-местный бюджет
	
	0,00
	6,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5
	Компенсация части затрат 

на оплату консультационных услуг, в том числе по юридическим вопросам
	УЭР
	0,00
	5,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,00
	5,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	-местный бюджет
	
	0,00
	5,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6
	Подготовка и проведение 

семинаров, круглых столов по актуальным вопросам ведения предпринимательской деятельности 
	УЭР
	0,00
	3,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,00
	3,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	-местный бюджет
	
	0,00
	3,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	7
	Размещение информации о 

развитии малого и среднего бизнеса района, положительного опыта работы субъектов предпринимательства, на сайте администрации района 
	УЭР
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	8
	Предоставление имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства при предоставление во владение и (или) в пользование объектов имущества Гаврилово-Посадского муниципального района, включенных в Перечень имущества Гаврилово-Посадского муниципального района, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предусмотренного частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»
	УЭР
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	00,00

	9
	Оказание информационно-консультационной поддержки самозанятым гражданам в рамках национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»
	УЭР
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	00,00


Приложение 1 к подпрограмме

 «Развитие малого и среднего

предпринимательства в Гаврилово-

Посадском муниципальном районе

Ивановской области на 2014-2024 годы»

Условия и порядок оказания поддержки СМСП

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», СМСП имеют равный доступ к получению поддержки на территории Гаврилово-Посадского муниципального района в рамках реализации подпрограммы. Признание хозяйствующих субъектов (юридических лиц, индивидуальных предпринимателей) — субъектами малого предпринимательства осуществляется в соответствии со статьей 4 Федерального закона № 209-ФЗ от 24.07.2007 «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (в действующей редакции). 

Поддержка СМСП включает в себя финансовую поддержку.

Предоставление средств бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется в форме субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, отвечающим требованиям Программы (далее – Получатели субсидии).

1.Условия и порядок оказания поддержки СМСП

 1.1. Условия оказания финансовой поддержки СМСП 

Условиями оказания поддержки:

1.1.1. СМСП, претендующим либо получающим поддержку, предусмотренную мероприятием, указанным в пункте 1 раздела 3 подпрограммы, являются:

- использование предмета лизинга для осуществления деятельности СМСП, использование кредита исключительно на приобретение оборудования, сельскохозяйственной техники, тракторов, зерно и кормоуборочных комбайнов, которое может включать в себя стоимость оборудования, доставку, пусконаладочные работы;

-уплата начисленных процентов по кредиту (договору лизинга) в соответствии с кредитным договором (договором лизинга).

Перечисление финансовых средств со счета администрации Гаврилово-Посадского муниципального района на счет СМСП осуществляются после представление СМСП следующих документов:

-кредитного договора (договора лизинга) или его надлежаще заверенной копии;

-платежных документов, подтверждающих уплату СМСП в соответствующем месяце процентов по кредитному договору (договору лизинга) в соответствии с условиями соответствующего договора;

-расчет субсидии за период (месяц, год);

-акт сверки с кредитором (арендодателем), подтверждающий сумму начисленных и уплаченных процентов в соответствии с кредитным договором (договором лизинга).

1.1.2.СМСП, претендующим на поддержку, предусмотренную мероприятием, указанным в пункте 2 раздела 3 подпрограммы, являются:

-наличие договора оказания услуг на установку приборов учета энергетических ресурсов и проведение энергетических обследований;

- уплата услуг по установки приборов учета энергетических ресурсов и проведение энергетических обследований.

Перечисление финансовых средств со счета администрации Гаврилово-Посадского муниципального района на счет СМСП осуществляется после представления СМСП платежных документов, подтверждающих оплату СМСП по договору установки приборов учета энергетических ресурсов и проведение энергетических обследований.
1.1.3 СМСП, претендующим на поддержку, предусмотренную мероприятиями, указанным в пункте 3 подраздела 3 подпрограммы, являются;

- мощность энергопринимающих устройств по договорам технического присоединения к объектам электросетевого хозяйства не должна превышать 500 кВт;

- оплату услуг по техническому присоединению СМСП к объектам, электросетевого хозяйства, тепло, газо, водоснабжения должна производиться в связи с реализацией СМСП проектов, направленных на развитие осуществляемой ими деятельности. 

Перечисление финансовых средств со счета администрации Гаврилово-Посадского муниципального района на счет СМСП осуществляется после представления СМСП платежных документов, подтверждающих оплату СМСП услуг по договору присоединения СМСП к объектам коммунального хозяйства и расчета субсидии.

1.1.4. В рамках реализации подпрограммы предоставление средств бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района в форме оплаты работ, услуг осуществляется по мероприятиям по мероприятиям, указанным в пункте 4, 5, 6 раздела 3 раздела подпрограммы при соблюдении следующих условий:

- осуществление деятельности СМСП на территории Гаврилово-Посадского муниципального района;

- срок подачи документов, подтверждающих произведенные расходы на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров, компенсацию затрат на оплату консультационных услуг не должен превышать 12 месяцев со дня окончания мероприятия; 

- продолжительность обучения 1 сотрудника СМСП не должно превышать 72 часов в год (для заявителей, претендующих на поддержку, предусмотренную мероприятием, указанным в пункте 4 раздела 3 подпрограммы).

1.2 Порядок оказания финансовой поддержки СМСП

Предоставление средств из бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района, предусмотренных на финансовую поддержку СМСП осуществляется в соответствии с решением Совета Гаврилово-Посадского муниципального района о бюджете на очередной финансовый год.  Предоставление поддержки по перечню мероприятий, предусмотренных настоящей Подпрограммой, оказывается СМСП, с учётом положений законодательства Российской Федерации, правовых актов Гаврилово-Посадского муниципального района, регулирующих отношения в соответствующих сферах правоотношений, при одновременном соблюдении следующих условий:

-отсутствие задолженности по обязательным платежам в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды;

-наличие регистрации на территории Гаврилово-Посадского муниципального района;

-наличие договора лизинга, кредитного договора пункт 1 раздела 3 подпрограммы;

-наличие договора оказания услуг на установку приборов учета энергетических ресурсов пункт 2 раздела 3 подпрограммы;
-наличие договора по техническому присоединению к объектам энергохозяйства газо-водоснабжения пункт 3 раздела 3 подпрограммы;

-наличие договора о предоставлении СМПС услуг по подготовке, переподготовке и квалификации кадров пункт 4 раздела 3 подпрограммы
- наличие платежных документов подтверждающие факт и размер оплаты, процентов по лизинговым, кредитным платежам, оплату услуг на установку приборов учета энергетических ресурсов и присоединение к объектам энергоснабжения, газо-водоснабжения, услуг по подготовке, переподготовке и квалификации кадров, консультационных услуг. 

Требования, которым должны соответствовать на первое число месяца, предшествующему месяцу, в котором планируется заключение соглашения, получатели субсидий:

- получатели субсидий не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства и не должны иметь ограничения на осуществление хозяйственной деятельности;

- получатели субсидий не должны являться иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при  проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

- получатели субсидии не должны получать средства из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на цели, указанные в заявке.

Получатели субсидий обязаны обеспечить свое соответствие условиям оказания поддержки, достоверность и актуальность сведений и документов, предоставленных ими в составе заявки, на дату подписания соглашения.

Перечисление денежных средств осуществляется после подписания обеими сторонами соглашения на расчетные счета, открытые получателями субсидий в учреждениях центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях.

Перечисление субсидий производится не позднее десятого рабочего дня после принятия решения об оказании соответствующей формы поддержки в случае заключения соглашения в день принятия решения. В ином случае средства перечисляются не позднее десятого рабочего дня после дня заключения договора.

При заключении договора о предоставлении субсидии не предусматривается возврат в текущем финансовом году получателем субсидии остатков суммы субсидии, не использованных в отчетном финансовом году.

1.2.1. Для оказания поддержки заявитель, претендующий на поддержку, предусмотренную пунктом 1,2, 3 раздела 3 подпрограммы направляет или представляет в администрацию Гаврилово-Посадского муниципального района заявление о предоставлении муниципальной поддержки (приложение №1 к Подпрограмме) с приложением к нему соответствующего пакета документов.

Перечень документов при оказании финансовой поддержки СМСП: 

1) документы, которые заявитель должен представить самостоятельно:

-заявление о предоставлении муниципальной поддержки, с указанием вида и размера финансовой поддержки;

-копию договора на лизинг, кредитного договора, на оказание услуг на установку приборов учета энергетических ресурсов и техническому присоединению к объектам электрохозяйства, газо-водоснабжения (для заявителей, претендующих на поддержку, предусмотренную пунктом 1, 2, 3 раздела 3 подпрограммы);
-информационная карточка, согласно приложению 3 к подпрограмме.

2) документы, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе:

-копию выписки из единого государственного реестра юридических лиц (для юридических лиц), выписки из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (для индивидуальных предпринимателей). Такой документ должен быть получен не ранее чем за 30 дней до обращения с заявлением;

-копию справки налогового органа об исполнении СМСП обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций;

-копию бухгалтерского баланса (или декларацию о доходах) за последний отчётный период.

Все представленные копии документов должны быть заверены печатью, подписью заявителя. В случае непредставления заявителем документов по собственной инициативе, они запрашиваются администрацией Гаврилово-Посадского муниципального района в рамках межведомственного информационного взаимодействия.

1.2.2 Заявления на получение финансовой поддержки и необходимые документы предоставляются в отдел экономики УЭР администрации Гаврилово-Посадского муниципального района с начала финансового года в два этапа: до 1 июля и до 1 декабря.

Отдел экономики УЭР в течение 10 дней с даты окончания принятия заявлений, осуществляет проверку наличия полного пакета документов, представляемых СМСП, а также правильность их оформления.

Глава администрации Гаврилово-Посадского муниципального района принимает решение в отношение каждого СМСП о предоставлении либо отказе в предоставлении финансовой поддержки. Решение оформляется постановлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района в письменном виде, 1 экземпляр которого направляется СМСП.

1.2.3 Порядок расчёта размера денежной суммы, выделяемой для субсидирования:

Критерии оценки заявок на субсидирование части затрат СМСП, для заявителей, претендующих на финансовую поддержку, предусмотренную пунктами 1, 2, 3 раздела 3 подпрограммы

	№ п\п
	Наименование критерии
	Баллы

( 0 -15)

	  1
	Уровень среднемесячной заработной платы работников СМСП на дату подачи заявления:
	

	
	В пределах среднестатистического показателя по отрасли по Гаврилово-Посадскому муниципальному району, к которой относится претендент на получение субсидии
	15

	
	- выше минимального размера оплаты труда до прожиточного минимума для трудоспособного населения Ивановской области, установленного указом Губернатора Ивановской области, на дату подачи заявления СМСП 

- в пределах минимального размера оплаты труда.
	10

0

	   2
	Финансовый результат от хозяйственной деятельности СМСП за последний отчётный период: 

- прибыль 

- убыток или отсутствие прибыли
	15

0


Размер субсидирования части затрат СМСП, претендующих на поддержку, предусмотренную мероприятиями, указанных в пунктах 1, 2, 3 раздела 3 подпрограммы, устанавливается с учётом критериев оценки заявок. По заявке, набравшей наивысший оценочный балл в соответствии с критериями, возмещение затрат производится в размере 90% от заявленной суммы затрат, но не более 15,33 тыс. рублей за каждое обращение по мероприятиям 1., по мероприятиям 2. не более – 10,0 тыс. рублей,  по мероприятиям 3. не более 15,0 тыс. рублей. По заявкам, набравшим меньшее количество баллов, возмещение затрат производится в размере 80% от заявленной суммы, но не более 15,33 тыс. рублей за каждое обращение по мероприятиям 1, а по мероприятиям 2 -10,0 тыс. рублей и по мероприятиям 3 - 15,0 тыс. рублей.

При наличии нескольких заявок, набравших одинаковое количество оценочных баллов, и недостаточности финансовых средств на данную форму поддержки, поддержка оказывается в соответствии с предусмотренным финансированием на данное мероприятие и распределяется пропорционально набранным баллам.

Финансирование мероприятий, указанных в пунктах 1, 2, 3 раздела 3. «Мероприятий подпрограммы» производится в два этапа: по состоянию на 1 июля и 1 декабря текущего года равными долями годового объема финансирования, предусмотренного на данные мероприятия.

В случае отсутствия заявок на оказание финансовой поддержки на первом этапе, а также в случае образования не израсходованных средств, бюджетные ассигнования переносятся на реализацию мероприятий во втором этапе.

1.2.4 Основаниями для отказа в оказании поддержки являются:

-непредставление или предоставление недостоверных сведений и документов СМСП определённых в подпункте 1 пункта 6.1.1; 

-невыполнение СМСП условий, предусмотренных в подпунктах 6.1.2 и 6.1.3;

1.2.5 Поддержка не осуществляется в отношении СМСП:

-являющихся кредитными организациями, страховыми организациями, инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;

Основанием предоставления финансовой поддержки, является постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района. Указанное постановление доводится отделом экономики УЭР до сведения заявителя в течение 5 дней со дня его принятия. Оказание финансовой поддержки производится путем перечисления средств с лицевого счета администрации Гаврилово-Посадского муниципального района на расчетный счёт СМСП.

1.2.6. Администрация и орган муниципального финансового контроля осуществляют обязательную проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателями.

В случае установления факта нарушения условий предоставления субсидии, выявленного по результатам проверок, проведенных администрацией или органом муниципального финансового контроля, полученные субсидии подлежат возврату в доход местного бюджета в соответствии с бюджетным законодательством.

При нарушении СМСП условий оказания поддержки, установленных настоящим Порядком, принимается решение о прекращении оказания поддержки, которое оформляется постановлением администрации. В течение 5 дней со дня принятия соответствующего решения отдел экономики УЭР письменно уведомляет заявителя о принятом решении и необходимости возврата суммы субсидии с указанием реквизитов для перечисления денежных средств. Получатель субсидии в течении 30 календарных дней с момента получения письменного уведомления о необходимости возврата суммы субсидии обязан произвести возврат суммы субсидии. При отказе получателя субсидии произвести возврат суммы субсидии в добровольном порядке сумма субсидии взыскивается в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации

1.3 Порядок оказания иных форм поддержки СМСП

1.3.1 Отдел экономики Управления экономического развития направляет информацию о реализации мероприятий, указанных в пунктах 4, 5, 6 раздела 3  подпрограммы, для опубликования в районную газету «Сельская правда» в течение первого квартала текущего года. 

СМСП подают заявки в отдел экономики УЭР на проведение семинаров с указанием темы в течение 30 дней со дня опубликования в районной газете «Сельская правда». В случае если не подана ни одна заявка, отдел экономики УЭР вправе осуществить повторное размещение информации.

После окончания срока подачи заявок отдел экономики УЭР   рассматривает поступившие заявки и осуществляет отбор заявок по большинству предложенных актуальных тем в рамках предусмотренного финансирования на данное мероприятие.

Отдел экономики УЭР организует проведение семинаров, круглых столов по актуальным вопросам ведения предпринимательской деятельности, по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров и оказанию консультационных услуг, в том числе по юридическим вопросам. 

Отдел бухгалтерского учёта и отчетности администрации Гаврилово-Посадского муниципального района осуществляет оплату за оказанные услуги по проведению семинаров согласно заключённых администрацией Гаврилово-Посадского муниципального района договоров.

1.3.2 Компенсация затрат, произведённых и документально подтверждённых СМСП на оплату консультационных услуг, проведение семинаров, услуг по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров (далее - компенсация) предоставляется СМСП в форме субсидий на безвозмездной и безвозвратной основе. 

1.3.3. Компенсация предоставляется СМСП при соблюдении следующих условий:

- наличие регистрации на территории Гаврилово-Посадского муниципального района;

- наличие платёжных документов, подтверждающих факт и размер оплаты затрат на оплату консультационных услуг, услуг по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров (для заявителей, претендующих на поддержку, предусмотренную мероприятием, указанным в пункте 4, 5 раздела 3 подпрограммы: 

1.3.4. Оказание поддержки СМСП, претендующим на поддержку, предусмотренную пунктами 4, 5, 6 раздела 3 подпрограммы осуществляется на основании представленных в отдел экономики УЭР следующих документов:

1) документы, которые заявитель должен представить самостоятельно:

-заявление, с указанием вида, размера поддержки и реквизитов банковского счёта (приложение № 1 к подпрограмме);

-для индивидуального предпринимателя – копия паспорта;

-копия свидетельства о постановке на учёт в налоговом органе на территории Российской Федерации;

-копия договора на оказание консультационных услуг;

-копия платёжных документов, подтверждающих факт и размер оплаты затрат, на оплату консультационных услуг, услуг по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров (платёжных поручений, кассовых документов, счетов-фактур, акта приёма-передачи);

-информационная карточка согласно приложению 3 к подпрограмме.

2) документы, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе:

- копию выписки из единого государственного реестра юридических лиц (для юридических лиц), выписки из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (для индивидуальных предпринимателей), такой документ должен быть получен не ранее чем за 30 дней до обращения с заявлением;

- копию свидетельства о государственной регистрации юридического лица или копию свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя.

Все представленные копии документов должны быть заверены печатью и подписью заявителя. В случае непредставления заявителем документов по собственной инициативе, они запрашиваются администрацией Гаврилово-Посадского муниципального района в порядке межведомственного информационного взаимодействия.

1.3.5 Заявления на получение поддержки по мероприятию, указанному в пункте 4, 5, 6 раздела 3 подпрограммы, и необходимые документы предоставляются в отдел экономики УЭР с начала финансового года в два этапа: до 1 июля и до 1 декабря текущего года.

Отдел экономики УЭР в течение 10 дней с даты окончания принятия заявлений, осуществляет проверку представленных СМСП документов.

Компенсации затрат, произведенных и документально подтвержденных субъектами малого и среднего предпринимательства, на оплату услуг по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров, консультационных услуг, устанавливается с учётом критериев отбора получателей поддержки и в зависимости от срока осуществления предпринимательской деятельности. 

Финансирование мероприятия, указанного в пункте 4, 5, 6 раздела 3 «Мероприятий подпрограммы» производится в два этапа: по состоянию на 1 июля и 1 декабря текущего года равными долями годового объема финансирования, предусмотренного на данное мероприятие.

В случае отсутствия заявок на оказание финансовой поддержки на первом этапе, а также в случае образования не израсходованных средств, бюджетные ассигнования переносятся на реализацию мероприятия во втором этапе.

Отдел экономики УЭР в течение 10 рабочих дней после окончания срока проверки документов представляет проект постановления о компенсации затрат произведённых СМСП на оплату услуг по подготовке, переподготовке и повышению квалификации  кадров, консультационных услуг, на подписание Главе администрации  Гаврилово-Посадского муниципального района.

Отдел экономики УЭР в течение 5 дней с даты принятия постановления администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, уведомляет получателя поддержки о предоставлении компенсации. Указанные компенсации перечисляются отделом бухгалтерского учёта администрации  Гаврилово-Посадского муниципального района на расчётный счёт СМСП.

1.3.6 Отдел экономики УЭР подготавливает информацию о мероприятиях по оказанию муниципальной и государственной поддержки СМСП района. 

2. Обоснование бюджетных расходов на реализацию отдельных мероприятий подпрограммы

Мероприятие 1 «Субсидирование части затрат СМСП на частичное покрытие расходов на уплату процентов по лизинговым и кредитным договорам на приобретение оборудования, сельскохозяйственной техники, тракторов, зерно и кормоуборочных комбайнов для осуществления деятельности СМСП»

Планируемые затраты на период реализации муниципальной программы в 138,0 тыс. рублей при условии частичного возмещения общих затрат СМСП позволит  обеспечить удовлетворение ежегодно 3  заявок субъектов малого и среднего предпринимательства.
Объем субсидии определяется по формуле:

V1=X1 x N1

Где:

V1-объем финансовых средств

X1-средний размер субсидии, тыс.руб.

N1-количество СМСП, получивших субсидию

V1=15.33 x 9=138, 0 тыс.руб.

Мероприятие 2 «Субсидирование части затрат СМСП на закупку и ввод в эксплуатацию приборов учёта, используемых энергетических ресурсов (тепла, электроэнергии, газа, воды) проведение энергетических обследований»

Планируемые затраты на период реализации муниципальной программы в размере 60,0 тыс. рублей при условии частичного возмещения общих затрат СМСП позволит  обеспечить удовлетворение ежегодно 2  заявок субъектов малого и среднего предпринимательства.

V2=X2 x N2

Где:

V2-объем финансовых средств

X2-средний размер субсидии, тыс.руб.

N2-количество СМСП, получивших субсидию

V2=10 x 6=60, 0 тыс.руб.

Мероприятие 3 «Субсидирование части затрат СМСП, связанных с присоединении  (подключением) к энергетическим ресурсам (тепло, электроэнергия, газ, вода)».

Планируемые затраты на период реализации муниципальной программы  в размере 60,0 тыс. рублей при условии частичного возмещения общих затрат СМСП позволит  обеспечить удовлетворение ежегодно 1-2  заявок субъектов малого и среднего предпринимательства.

V3=X3 x N3

Где:

V3-объем финансовых средств

X3-средний размер субсидии, тыс.руб.

N3-количество СМСП, получивших субсидию

V3=15.0 x 4=60, 0 тыс.руб.
Мероприятие 4 «Компенсация  части затрат СМСП по  подготовке, переподготовке и повышению квалификации  кадров».

Мероприятие направлено на улучшение кадрового обеспечения малого и среднего предпринимательства. Мероприятие позволит обеспечить ежегодно повышение квалификации 6 человек и проводится по заявкам субъектов СМСП.

       V4=X4 x N4

Где:

V4- объем финансовых средств

X4- средняя стоимость затрат на 1 человека, тыс.руб.

N4- количество обученных человек

       V4= 1.0 x 18=18, 0 тыс. руб.

Мероприятие 5 «Компенсация затрат на оплату консультационных услуг  в том числе по юридическим вопросам»

Данная финансовая поддержка является одной из актуальных для СМСП, и направлена на качественное решение проблемных вопросов, в том числе правового характера. Мероприятие позволит обеспечить ежегодно консультацию, в том числе по юридическим вопросам, 10 человек и проводится по заявкам субъектов СМСП.      

         V5 = X5 x N5

  Где:

  V5-объем финансовых средств

  X5-средняя стоимость затрат на 1 человека, тыс.руб.

  N5-количество обученных человек

         V5= 0.5 x 30=15, 0 тыс. руб.

Мероприятия 6 «Подготовка и проведение семинаров, круглых столов по актуальным вопросам ведения предпринимательской  деятельности»


Мероприятие осуществляется в целях повышения информированности СМСП о проводимых Правительством  Ивановской области  и администрацией Гаврилово-Посадского муниципального района мероприятиях по оказанию поддержки СМСП. Распространение передового опыта ведения предпринимательской деятельности.
           V6 =X6x N6

           Где:

          V6 – объем финансовых средств

          X6 –средняя стоимость затрат на 1 человека, тыс. руб.

          N6 –количество участников семинаров человек

          V6 =0.3х30=9,0 тыс. руб.

3. Порядок представления и расходования средств бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района на реализацию программы (далее - средства бюджета)

3.1. Определить администрацию Гаврилово-Посадского муниципального района (далее – администрация) главным распорядителем бюджетных средств на реализацию  программы.

3.2. Средства бюджета перечисляются администрации Финансовым управлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района (далее - Финансовое управление) в соответствии со сводной  бюджетной росписью бюджета муниципального района, в пределах лимитов бюджетных обязательства и заявки на лицевой счет, открытый в Управлении федерального казначейства по Ивановской области. 

3.3. Учет операций связанных с использованием средств бюджета, осуществляется на лицевом счете администрации.

3.4. Администрация ежемесячно, не позднее седьмого числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляет в Финансовое управление отчет о расходовании средств бюджета (форма  0503127).

5. Обоснование необходимости осуществления мероприятий программы
	 Мероприятия
	Описание мероприятий для достижения цели программы

	1.Финансовая поддержка СМСП

	1.Субсидирование части 

затрат СМСП   на  частичное покрытие расходов на  уплату процентов по лизинговым и кредитным договорам на приобретение оборудования, сельскохозяйственной техники, тракторов, зерно и кормоуборочных комбайнов для  осуществления деятельности СМСП
	Субсидирование части затрат позволит активизировать инвестиционную активность СМСП, повысит темпы развития предпринимательства в Гаврилово-Посадском муниципальном районе

	1.2.Субсидирование части затрат СМСП на закупку и   ввод в эксплуатацию  приборов учета используемых энергетических ресурсов (тепла, электроэнергии, газа, воды) проведение энергетических обследований
	Возмещение части затрат позволит снизить расход энергетических ресурсов и  неэффективных расходов, понижающих прибыль и сокращающих налогооблагаемую базу

	1.3.Субсидирование части  затрат   СМСП  связанных с присоединением (подключением) к энергетическим ресурсам (тепло, электроэнергия, газ, вода)


	Представление субсидии в части затрат на техническое присоединение к объектам на энергоресурсы направленно на уменьшение административных барьеров, развития СМСП, уменьшение неэффективных затрат  

	2.Иные формы поддержки СМСП

	2.1.Компенсация части затрат СМПС по подготовке, переподготовке   и  повышению квалификации кадров
	Мероприятие направленно на улучшение кадрового обеспечения СМСП

	2.2.Компенсация части затрат 

на оплату консультационных услуг, в том числе по юридическим вопросам
	Мероприятие направленно на качественное решение вопросов, в том числе правового характера

	2.3. Подготовка и проведение семинаров, круглых столов по актуальным вопросам ведения  предпринимательской деятельности 
	 Мероприятия осуществляется в целях повышения информированности СМСП о проводимых Правительством Ивановской области и администрацией Гаврилово-Посадского муниципального района мероприятиях по оказанию поддержки  СМСП. Распространение передового опыта введения предпринимательской деятельности.


Приложение 2 к подпрограмме

 «Развитие малого и среднего 

предпринимательства в  Гаврилово-

Посадском муниципальном районе 

Ивановской области  на 2014-2024 годы
· ЗАЯВЛЕНИЕ

· о предоставлении муниципальной поддержки

________________________________________________________________
(полное наименование юридического лица – заявителя с указанием

________________________________________________________________

организационно-правовой формы (Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

представляет на рассмотрение документы на получение муниципальной поддержки в форме ________________________________________________________________

________________________________________________________________

Сведения о субъекте малого и среднего предпринимательства:

Сокращенное наименование организации:

________________________________________________________________

Дата регистрации организации, номер регистрационного свидетельства:

________________________________________________________________

________________________________________________________________

Место нахождения юридического лица, индивидуального предпринимателя:

________________________________________________________________

Банковские реквизиты: 

ИНН 


Р./с _________________________ в 


К./с 


БИК 


Руководитель организации-заявителя

(индивидуальный предприниматель) 
___________     _______________    

       (подпись)                           (Ф.И.О.)

М.П.

Примечание:
Заявка представляется на бланке организации-заявителя    или индивидуального предпринимателя (если имеется).

Приложение 

к заявлению о предоставлении

                    муниципальной поддержки

Опись документов 

к заявлению о предоставлении муниципальной поддержки

	№ п. п.
	Наименование документов

	
	

	
	

	
	

	
	

	Примечание.
Все представленные копии документов должны быть заверены печатью, подписью руководителя и главного бухгалтера организации-заемщика (для юридических лиц) и печатью и подписью индивидуального предпринимателя.


Сдал ________________    _______________________________


                   (подпись)
                         (Ф.И.О.)

_____________________ 


                     (дата) 

Приложение 3 к подпрограмме

 «Развитие малого и среднего 

предпринимательства в  Гаврилово-

                                                               Посадском муниципальном районе 

                                                                      Ивановской области  на 2014-2024 годы
                                Информационная карточка

	Информация по организации:
	

	1.Наименование организации (Ф.И.О.)<*>
	

	2. Паспортные данные  <*>
	

	3.Организационно-правовая форма:
	

	4.Форма собственности:
	

	5.Адрес:
	

	6.Телефон/факс:
	

	7.E-mail:
	

	8.Ф.И.О.,Телефон руководителя:
	

	9.Основной вид деятельности:
	

	10.Основные виды выпускаемой продукции (работ, услуг)
	

	11.Численность работающих на дату заполнения карточки:
	

	Социальная и экономическая эффективность проекта:
	

	1. Создание новых рабочих мест:
	

	2.Сохронение рабочих мест:
	

	3.Уровень среднемесячной заработной платы на дату подачи заявления
	

	4.Финансовый результат хозяйственной деятельности СМСП за последний отчётный период.
	


Приложение 2 к муниципальной

программе «Экономическое развитие

Гаврилово-Посадского муниципального района»

Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда

в Гаврилово-Посадском муниципальном районе»
1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Специальная

	Наименование подпрограммы
	Улучшение условий и охраны труда в Гаврилово-Посадском муниципальном районе

	Срок реализации подпрограммы
	2016-2024 годы

	Исполнители
	Управление экономического развития администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

	Цель (цели) подпрограммы
	Обеспечение безопасности жизни и здоровья работающих граждан, повышение гарантий их законных прав на безопасные условия труда; защита интересов общества и государства путем сокращения количества случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний.


	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем внебюджетного финансирования на 2016 – 2024 гг.– 3171,237 тыс. руб.:

2016 год – 210,000 тыс. руб.,

2017 год – 285,106 тыс. руб.,

2018 год – 248,547 тыс. руб.

2019 год – 528,984 тыс. руб.

2020 год – 898,600 тыс. руб.

2021 год – 250,000 тыс. руб.

2022 год – 250,000 тыс. руб.

2023 год – 250,000 тыс. руб.

2024 год – 250,000 тыс. руб.


2. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Статистические данные свидетельствуют о том, что в течение последних лет показатели производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в Гаврилово-Посадском муниципальном районе имеют следующую динамику: 

Таблица 1

	№ п/п
	Наименование

показателя
	Ед. изм.
	Годы

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом
	чел.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день

и более
	чел.
	5
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3


Анализ причин и условий возникновения большинства несчастных случаев на производстве в Гаврилово-Посадском муниципальном районе показывает, что основной причиной их возникновения является: нарушение правил дорожного движения, неудовлетворительная организация производства работ, неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, территорий, эксплуатация неисправных машин, механизмов, оборудования.

К другим причинам относятся: неприменение работником средств индивидуальной защиты вследствие необеспеченности ими работодателем, нарушение технологического процесса, конструктивные недостатки и недостаточная надежность машин, механизмов, оборудования.

Важным механизмом стимулирования работодателей к контролю и улучшению условий труда на рабочих местах, а также созданию эффективных рабочих мест с безопасными условиями труда является оценка условий труда на рабочих местах.

В результате реализации подпрограммы ожидается:

- сохранение показателя численности пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом в значении 0 до 2024 года;

- снижение численности пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более до показателя 3 в 2024 году;

- сохранение показателя количества рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда в текущем году, в значении 20 до 2024 года;

- сохранение количества рабочих мест, на которых улучшены условия труда по результатам специальной оценки условий труда, в значении 20 до 2024 года;

- улучшение условий и охраны труда, снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, структурных подразделений администрации и муниципальных учреждений Гаврилово-Посадского муниципального района;

- снижение уровня производственного травматизма и профзаболеваемости;

- снижение количества работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам;

- повышение уровня квалификации специалистов по охране труда администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, структурных подразделений администрации и муниципальных учреждений Гаврилово-Посадского муниципального района;

- снижение общего уровня производственного травматизма;

- снижение числа пострадавших в результате несчастных случаев на производстве;

- снижение доли выявленных профзаболеваний.

Достижение цели и решение задач подпрограммы оценивается следующими целевыми индикаторами (показателями).

Целевые индикаторы (показатели) подпрограммы

	№ п\п
	Целевые индикаторы (показатели)
	Ед. измерения
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021 (оценка)
	2022


2021
	2023
	2024

	1
	2
	3
	5
	5
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом
	чел.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более,
	чел.
	9
	8
	6
	5
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	3.
	 Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда (аттестация рабочих мест)
	ед.
	40
	45
	50
	55
	60
	15
	20
	25
	20
	20
	20

	4.
	Численность работников, прошедших обучение по охране труда в аккредитованных учреждениях
	чел.
	25
	20
	15
	10
	5
	5
	5
	5
	3
	3
	3


Данные целевые индикаторы (показатели) подпрограммы представляют собой основные показатели охраны труда, которые ежегодно рассчитываются и представляются органами местного самоуправления в области охраны труда, территориальными органами Федеральной службы государственной статистики и Фонда социального страхования.

Динамика данных показателей свидетельствует об эффективности реализованных мероприятий.

При реализации подпрограммы существуют следующие риски:

- невозможность реализации или реализация не в полном объеме следующих мероприятий:

- специальная оценка условий труда работающих в организациях, расположенных на территории Гаврилово-Посадского муниципального района;

- превентивные меры, направленные на снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания работающего населения;

- непрерывная подготовка работников по охране труда на основе современных технологий обучения.

Причинами невозможности реализации или реализации не в полном объеме, недостижения ожидаемых результатов могут быть: изменения в законодательстве Российской Федерации, высокая инфляция, снижение темпов роста экономики, а также несвоевременность и недостаточность финансирования мероприятий подпрограммы.

Для снижения возможных рисков реализации подпрограммы планируется проведение ежегодного мониторинга хода реализации подпрограммы и ее корректировка в случае необходимости.

3. Мероприятия подпрограммы

Реализация подпрограммы предполагает выполнение следующего мероприятия: улучшение условий и охраны труда в Гаврилово-Посадском муниципальном районе.

Исполнители мероприятий подпрограммы обеспечивают их своевременную реализацию, приобретают, в том числе в порядке, установленном Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», оборудование и другие средства материального обеспечения.

Сроки реализации мероприятия – 2016-2024 годы.

Финансирование специальной подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда в Гаврилово-Посадском муниципальном районе» осуществляется исполнительными органами государственной власти Ивановской области в пределах лимитов бюджетных обязательств на 2016-2024 годы на содержание органов муниципальной власти Ивановской области, а также за счет внебюджетного финансирования (ГУ – ИРО ФСС РФ)».

Ресурсное обеспечение реализации мероприятия подпрограммы

тыс. руб.

	№

п/п
	Наименование мероприятия/источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	
	Подпрограмма, всего:
	
	210,000
	285,106
	248,547
	528,984
	898,600
	250,000
	250,000
	250,000
	250,000

	
	Внебюджетное финансирование
	
	210,000
	285,106
	248,547
	528,984
	898,600
	250,000
	250,000
	250,000
	250,000

	1.
	Улучшение условий и охраны труда в Гаврилово-Посадском муниципальном районе
	ГУ – ИРО ФСС РФ
	210,000
	285,106
	248,547
	528,984
	898,600
	250,000
	250,000
	250,000
	250,000


При разработке мероприятий подпрограммы особое внимание уделено минимизации затрат на их реализацию при одновременной ориентации на достижение высокой социально-экономической эффективности в результате их реализации.

Социальный эффект от выполнения мероприятий подпрограммы выразится в:

- снижении рисков несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

- снижении смертности среди трудоспособного населения от предотвратимых причин;

- обеспечении благоприятных условий труда работников организаций, расположенных на территории Гаврилово-Посадского муниципального района;

- улучшении демографической ситуации в Гаврилово-Посадском муниципальном районе.

Экономический эффект, полученный в результате реализации мероприятий подпрограммы, выражается в снижении затрат на выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, снижении потерь валового районного продукта вследствие потерь рабочего времени, обусловленных несчастными случаями на производстве и профессиональными заболеваниями.

Финансирование специальной подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда в Гаврилово-Посадском муниципальном районе» осуществляется за счет внебюджетного финансирования (ГУ – ИРО ФСС РФ).

При разработке подпрограммы предусмотрена оптимизация затрат на ее реализацию при одновременной ориентации на достижение социального эффекта при осуществлении программных мероприятий.

Ожидаемый экономический эффект от улучшения условий и охраны труда для организаций может выразиться в снижении страховых тарифов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, что приведет к увеличению доходов организаций.

Социальный эффект от выполнения подпрограммы проявится в сокращении производственного травматизма, общей и профессиональной заболеваемости, повышении безопасности труда

Перечень мероприятий подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда в Гаврилово-Посадском муниципальном районе»

	№ п/п
	Наименование
мероприятия
	Исполнитель
	Срок
исполнения
	Источники

финансирования
	Объем финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	Финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	ГУ - ИРО ФСС РФ
	2016-2024
	внебюджетные средства
	210,00
	285,106


	248,547
	528,984
	898,600
	250,00
	250,00
	250,00
	250,00

	2
	Проведение мониторинга условий и охраны труда в учреждениях и организациях муниципального района 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	2016-2024 

(1 раз в квартал)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Информирование, консультирование и оказание правовой помощи работникам и работодателям по вопросам охраны труда
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	2016-2024
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	Организация семинаров-совещаний и обучающих семинаров по охране труда для руководителей и специалистов учреждений
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	2016-2024 гг.

(1 раз в год)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Информационное обеспечение вопросов охраны труда в районе, пропаганда положительных тенденций и положительного опыта работы в области охраны труда 
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района
	2016-2024
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


«Приложение 3 к муниципальной

программе «Экономическое развитие

Гаврилово-Посадского муниципального района»

Подпрограмма «Защита прав потребителей в Гаврилово-Посадском муниципальном районе»
1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Специальная

	Наименование подпрограммы
	Защита прав потребителей в Гаврилово-Посадском муниципальном районе

	Срок реализации подпрограммы
	2019 – 2024 годы

	Исполнители
	Отдел экономики Управления экономического развития администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

	Цель (цели) подпрограммы
	1. Создание на территории Гаврилово-Посадского муниципального района условий для эффективной защиты установленных законодательством Российской Федерации прав потребителей.

2. Содействие повышению правовой грамотности и информированности населения Гаврилово-Посадского муниципального района в вопросах защиты прав потребителей.

3. Повышение уровня правовой грамотности хозяйствующих субъектов, работающих на потребительском рынке Гаврилово-Посадского муниципального района.

	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Финансирование не требуется.


2. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы позволит повысить эффективность защиты прав потребителей.

Совершенствование форм и методов, направленных на профилактику и предупреждение нарушений в сфере защиты прав потребителей, создадут условия для повышения культуры обслуживания потребителей и ведения предпринимательской деятельности, повышения гражданского самосознания изготовителей товаров и исполнителей (работ и услуг).

Подпрограмма позволит обеспечить первоочередную задачу повышения информированности населения в сфере защиты прав потребителей.

При реализации Программы будут достигнуты следующие результаты:
1. сокращение количества нарушений в сфере потребительского рынка, связанных с незнанием производителями, предпринимателями, потребителями требований нормативных правовых актов Российской Федерации;

2. повышение уровня правовой грамотности, информированности потребителей о потребительских свойствах товаров (работ, услуг);

3. повышение уровня доступности информации о товарах (работах, услугах), необходимой потребителям для реализации предоставленных им законодательством прав;

4. стимулирование повышения качества товаров, работ и услуг, представляемых на потребительском рынке сельского поселения;

5. эффективность защиты нарушенных прав потребителей;

6. увеличение доли потребительских споров, разрешаемых в досудебном порядке;

7. увеличение количества выпущенных в средствах массовой информации материалов (печатных, Интернет), касающихся вопросов защиты прав потребителей;

8. стабилизация ситуации по письменным жалобам и обращениям, от граждан по вопросу нарушения законодательства Российской Федерации в сфере потребительского рынка.

Реализация подпрограммы позволит повысить результативность муниципальной поддержки по защите прав потребителей, социальную защищенность населения Гаврилово-Посадского муниципального района.

3. Мероприятия подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения

	1
	Оказание консультативной помощи потребителям с подготовкой, при необходимости, писем, претензий.
	Отдел экономики Управления экономического развития администрации
	2019-2024

	2
	Анализ информации для возможности разрешения жалобы потребителя во внесудебном порядке. Помощь в составлении претензии.
	Отдел экономики Управления экономического развития администрации
	Постоянно

	3
	Ведение Журнала регистраций заявлений, обращений по вопросам защиты прав потребителей.
	Отдел экономики Управления экономического развития администрации
	2019-2024

	4
	Обеспечение размещения в информационно​телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Гаврилово-Посадского муниципального района http://гаврилово-посадский.рф информации в области защиты прав потребителей.
	Отдел экономики Управления экономического развития администрации
	2019-2024

	5
	Издание и распространение информационных материалов по вопросам защиты прав потребителей (по мере необходимости).
	Отдел экономики Управления экономического развития администрации
	2019-2024

	6
	Проведение совещаний, заседаний рабочих групп, «круглых столов», «горячих линий» и иных мероприятий, направленных на выработку согласованных комплексных подходов к решению задач, связанных с защитой прав потребителей.
	Отдел экономики Управления экономического развития администрации
	2019-2024


***
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.10.2021  №498-п
О внесении изменений в постановление администрации

Гаврилово-Посадского муниципального района от 03.12.2014 №590-п «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области»

 (в редакции от 26.10.2015 №289-п, от 25.12.2017 №775-п, от 08.05.2019 №270-п, 23.01.2020 №36-п, от 24.09.2020 №465-п, от 18.03.2021 №151-п)
В соответствии со ст.134,144,145 Трудового Кодекса Российской Федерации, руководствуясь постановлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 28.09.2021 №475-п «Об индексации заработной платы работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений Гаврилово-Посадского муниципального района», Уставом Гаврилово – Посадского муниципального района,  в целях регулирования оплаты труда работников муниципальных учреждений,  Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 03.12.2014 №590-п «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области (в редакции от 26.10.2015 №289-п, от 25.12.2017 №775-п, от 08.05.2019 №270-п,23.01.2020 №36-п, от 24.09.2020 №465-п, от 18.03.2021 №151-п) следующие изменения:

Приложение 1 к Положению  «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области» изложить в новой редакции согласно приложению.

2.Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующий финансовый год.

3. Настоящее   постановление     опубликовать   в   сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского   муниципального района» и разместить на   официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района: http://гаврилово-посадский.рф/.

4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.10.2021 года. 

Глава Гаврилово-Посадского

муниципального района                                                            В.Ю. Лаптев

Приложение к постановлению                                   

                                                           администрации Гаврилово-Посадского

                                                                                   муниципального района

                                                                               от 08.10.2021№498-п

И З М Е Н Е Н И Я

в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 03.12.2014 №590-п «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области» (в редакции от 26.10.2015 №289-п, 

от 25.12.2017 №775-п, от 08.05.2019 №270-п,23.01.2020 №36-п, 

от 24.09.2020 №465-п, от 18.03.2021 №151-п)

Приложение 1

к Положению «О системе оплаты

 труда работников муниципальных

учреждений, подведомственных администрации

Гаврилово-Посадского муниципального района

Ивановской области»

Перечень профессиональных квалификационных групп должностей работников муниципальных учреждений, подведомственных администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный оклад (минимальный должностной оклад), руб.
	Размер повышающего коэффициента по занимаемой должности (профессии)

	1
	2
	3

	Профессиональная квалификационная группа«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня», утвержденная приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 248н
	
	

	1 квалификационный уровень
	2266
	

	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; уборщик служебных помещений
	
	

	1 квалификационный разряд
	
	1,0

	2 квалификационный разряд
	
	1,03

	3 квалификационный разряд
	
	1,06

	Профессиональная квалификационная группа«Общеотраслевые должности служащих второго уровня», утвержденная приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н
	
	

	1 квалификационный уровень
	2479
	

	Администратор
	
	1,31

	2 квалификационный уровень
	2803
	

	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	
	1,25

	Профессиональная квалификационная группа«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня», утвержденная приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н
	
	

	1 квалификационный уровень
	2973
	

	Аналитик
	
	1,56

	3 квалификационный уровень
	3895
	

	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория
	
	

	Аналитик I категории
	
	1,23

	5 квалификационный уровень
	4812
	

	Главные специалисты
	
	1,4


***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.10.2021 № 499-п 
О внесении изменений в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 01.04.2021 № 189-п «Об установлении и исполнении расходного обязательства Гаврилово-Посадского городского поселения на финансовое обеспечение дорожной деятельности на автомобильных дорогах общего пользования местного значения в 2021 году»

(в редакции от 01.09.2021 № 417-п)
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и постановлением Правительства Ивановской области от 13.11.2013             № 447-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие транспортной системы Ивановской области», Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района  постановляет:
1. Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 01.04.2021 № 189-п «Об установлении и исполнении расходного обязательства Гаврилово-Посадского городского поселения на финансовое обеспечение дорожной деятельности на автомобильных дорогах общего пользования местного значения в 2021 году» следующее изменение (в редакции от 01.09.2021 № 417-п):

в пункте 1 постановления слова «18 000 000 (Восемнадцать миллионов) рублей» заменить словами «22 000 000 (Двадцать два миллиона) рублей»;

2. Опубликовать  настоящее  постановление  в   сборнике   «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

3.
Настоящее  постановление  вступает  в силу со дня официального опубликования.
И.о. Главы Гаврилово-Посадского 
муниципального района

                                              В.Э. Тензок

***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  11.10.2021 № 501-п

О внесении изменений в постановление администрации 
Гаврилово-Посадского муниципального района от 30.11.2018 №645-п «О муниципальной программе  «Развитие транспортной системы Гаврилово-Посадского городского поселения» (в редакции от 13.03.2019 №135-п, от 22.04.2019 №232-п, от 19.07.2019 № 434-п,от 19.09.2019 № 547-п, от 09.10.2019 №577-п, от 22.10.2019 №607-п, от 11.11.2019 №644-п, от 29.11.2019 №695-п, от 31.12.2019 № 789-п, от 28.05.2020 № 257-п, от 15.06.2020 № 278-п, от 17.09.2020 № 453-п, от 30.11.2020 № 602-п, от 11.01.2021 № 02-п, от 01.04.2021 № 190-п, от 22.04.2021 № 223-п )
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 13.11.2018 № 597-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Гаврилово-Посадского городского поселения»,  Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района п о с т а н о в л я е т:


1.Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от  30.11.2018 № 645-п «О муниципальной программе  «Развитие транспортной системы Гаврилово-Посадского городского поселения» (в редакции от 13.03.2019 № 135-п, от 22.04.2019 
№ 232-п, от  19.07.2019 № 434-п,  от 19.09.2019 № 547-п,       от 09.10.2019 № 577-п,   от  22.10.2019  № 607-п,  от  11.11.2019 №   644-п, от 29.11.2019 № 695-п, от   31.12.2019 № 789-п,от 28.05.2020 № 257-п,        от 15.06.2020 №  278-п,   от 17.09.2020  №  453-п, от   30.11.2020 №  602-п, от 11.01.2021 № 02-п, от 01.04.2021 №190-п, от 22.04.2021 № 223-п ) изменения согласно приложению.

2. Настоящее постановление опубликовать в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте  Гаврилово-Посадского муниципального района в сети Интернет.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

И. о. Главы Гаврилово-Посадского

муниципального района                                                               В.Э. Тензок

Приложение к постановлению 
администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального района 

от 11.10.2021 № 501-п

ИЗМЕНЕНИЯ

в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального районаот  30.11.2018 № 645-п «О муниципальной программе  «Развитие транспортной системы Гаврилово-Посадского городского поселения» (в редакции от 13.03.2019 № 135-п, от 22.04.2019 № 232-п, от 19.07.2019 № 434-п, от 19.09.2019 № 547-п, от 09.10.2019 №577-п, от 22.10.2019 №607-п, от 11.11.2019 №644-п, 

от 29.11.2019 №695-п, от 31.12.2019 № 789-п, от 28.05.2020 № 257-п, от 15.06.2020 № 278-п, от 17.09.2020 № 453-п, от 30.11.2020 № 602-п,от 11.01.2021 №02-п, от 01.04.2021 №190-п, от 22.04.2021 № 223-п)
1.В Приложении к муниципальной программе  «Развитие транспортной системы Гаврилово-Посадского городского поселения»:

1) В разделе 1. «Паспорт муниципальной программы»строку «Объем ресурсного обеспечения программы» изложить в следующей редакции:

	Объем ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований:

2019 год – 47048,31536тыс. руб.;

2020 год – 10450,26630 тыс. руб.;

2021 год – 27946,19764тыс. руб.;

2022 год–  6385,87881тыс. руб.,

2023 год – 4430,0 тыс. руб.

-местный бюджет:

2019 год – 4436,46708 тыс. руб.;

2020 год – 3330,71566 тыс. руб.;

2021 год – 4159,347тыс. руб.;

2022 год–  4490,0 тыс. руб.,

2023 год – 4430,0 тыс. руб.

-областной бюджет:

2019 год – 42611,84828 тыс. руб.;

2020 год – 7119,55064 тыс. руб.;

2021 год– 23786,85064 тыс. руб.;

2022 год– 1895,87881 тыс. руб.

2023 год –0,00 тыс. руб.


2) В разделе 4. «Мероприятия программы» таблицу «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение муниципальной программы, тыс. руб.

	№ п/п
	Наименование мероприятия/источник ресурсного обеспечения
	2019

год
	2020 

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год

	Программа, всего 
	47048,31536
	10450,26630
	27946,19764
	6385,87881
	4430,0

	бюджетные ассигнования
	47048,31536
	10450,26630
	27946,19764
	6385,87881
	4430,0

	- местный бюджет
	4436,46708
	3330,71566
	4159,347
	4490,0
	4430,0

	- областной бюджет
	42611,84828
	7119,55064
	23786,85064
	1895,87881
	0,00

	- федеральный бюджет
	
	
	
	
	

	Внебюджетное финансирование
	
	
	
	
	

	1.
	Специальные программы
	47048,31536
	10450,26630
	23946,19764
	6385,87881
	4430,0

	1.1
	Содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного назначения и инженерных сооружений на них
	
	
	
	
	

	
	бюджетные ассигнования
	46592,86536
	9970,26630
	27466,19764
	5905,87881
	3950,0

	
	- местный бюджет
	3981,01708
	2850,71566
	3679,347
	4010,00
	3950,0

	
	- областной бюджет
	42611,84828
	7119,55064
	23786,85064
	1895,87881
	0,00

	1.2
	Субсидирование транспортного обслуживания населения Гаврилово-Посадского городского поселения
	
	
	
	
	

	
	бюджетные ассигнования
	455,450
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0

	
	- местный бюджет
	455,450
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0

	
	- областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


»

2. В Приложении 1 к муниципальной программе  «Развитие транспортной системы Гаврилово-Посадского городского поселения»:

1) В разделе 1. «Паспорт муниципальной подпрограммы» строку «Объем ресурсного обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 

2019 год –46592,86536 тыс. руб.,

2020 год – 9970,26630 тыс. руб.;

2021 год –27466,19764тыс. руб.;

2022 год –5905,87881тыс. руб.;

2023 год -3950,0 тыс. руб.

местный бюджет:

2019 год – 3981,01708 тыс. руб.;

2020 год –2850,71566 тыс. руб.;

2021 год – 3679,347 тыс. руб.;

2022 год – 4010,00 тыс. руб.;

2023 год -3950,0 тыс. руб.

областной бюджет:

2019 год–42611,84828 тыс. руб.;

2020 год–7119,55064тыс. руб.;

2021 год– 23786,85064тыс. руб.;

2022 год– 1895,87881 тыс. руб.;

2023 год -0,00 тыс. руб.


»

2) Вразделе 4. «Мероприятия подпрограммы» 

-таблицу «Мероприятия подпрограммы» строку 36 изложить в новой редакции  следующего содержания:

	36.
	Выполнение работ по содержанию автомобильных дорог общего пользования г. Гаврилов Посад
	МБУ «Надежда»
	0,00
	0,00


	5880,89542

в т. ч.

местный бюджет-94,04478

тыс.руб.

областной бюджет-5786,85064тыс.руб.;


	1995,66191

в т. ч.

местный бюджет-99,78310 тыс.руб.;

областной бюджет-1895,87881

тыс.руб.


	0,00


- «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Наименование мероприятия/источник ресурсного обеспечения
	2019

год
	2020 

год
	2021

год
	2022

год
	2023

год

	Подпрограмма, всего 
	46592,86536
	9970,26630
	27466,19764
	5905,87881
	3950,0

	бюджетные ассигнования
	46592,86536
	9970,26630
	27466,19764
	5905,87881
	3950,0

	- местный бюджет
	3981,01708
	2850,71566
	3679,347
	4010,00
	3950,0

	- областной бюджет
	42611,84828
	7119,55064
	23786,85064
	1895,87881
	0,00


***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

    от 15.10.2021 №  512-п

О внесении изменений в постановление администрации

Гаврилово-Посадского муниципального района от 13.11.2013  
№ 564-п «О программе «Развитие газификации 

Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 12.09.2014 №437-п, от 16.11.2015 №343-п, от 16.03.2016 №100-п, от 11.04.2016 №165-п, от 11.11.2016 №545-п, от 05.04.2017 №178-п, от 10.11.2017 №673-п, от 15.11.2018 №608-п, от 05.12.2018 №667-п, от 30.09.2019 №562-п, от 14.11.2019 №651-п, от 29.11.2019 № 689-п, от 30.11.2020 № 616-п)
           В соответствии с постановлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 23.08.2013 № 403-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ   Гаврилово - Посадского муниципального района», Администрация   Гаврилово - Посадского    муниципального    района п о с т а н о в л я е т:
           1. Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 13.11.2013 № 564-п «О программе «Развитие газификации Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 12.09.2014 №437-п, от 16.11.2015 №343-п, от 16.03.2016 №100-п, от 11.04.2016 №165-п, от 11.11.2016 №545-п, от 05.04.2017 №178-п, от 10.11.2017 №673, от 15.11.2018 №608-п, от 05.12.2018 №667-п, от 30.09.2019 №562-п, от 14.11.2019 №651-п, от 29.11.2019 № 689-п, от 30.11.2020 № 616-п) изменения согласно приложению.

 2. Опубликовать настоящее  постановление  в   сборнике   «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

3. Настоящее  постановление  вступает  в силу со дня официального опубликования. 

И.о Главы Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                                    В.Э.Тензок
Приложение к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

 муниципального района

                      от 15.10.2021  № 512-п
И З М Е Н Е Н И Я

в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 13.11.2013 № 564-п «О программе «Развитие газификации Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 12.09.2014 №437-п, от 16.11.2015 №343-п, от 16.03.2016 №100-п, от 11.04.2016 №165-п, от 11.11.2016 №545-п, от 05.04.2017 №178-п, от 10.11.2017 №673-п, от 15.11.2018 №608-п,

от 05.12.2018 №667-п, от 30.09.2019 №562-п, от 14.11.2019 №651-п, от 29.11.2019 № 689-п, от 30.11.2020 № 616-п)
1. В приложении к постановлению: 

1) в разделе 1. «Паспорт муниципальной программы» строку «Объем ресурсного обеспечения программы» изложить в следующей редакции: 
	Объем ресурсного обеспечения программы


	Общий объем бюджетных ассигнований на
2014-2023 годы – 119320,82 тыс. рублей, в том числе:

-всего:

2014г.- 4477,06 тыс. рублей

2015г. – 0,00 тыс. рублей

2016г. – 0,00 тыс. рублей

2017г. – 1535,00 тыс. рублей

2018г. – 1535,00 тыс. рублей

2019г. – 5263,159 тыс. рублей

2020г. – 315,791 тыс. рублей

2021г. – 0,00 тыс. рублей

2022 г. – 106194,8055тыс. рублей

2023 г.-0,00 тыс. рублей

- местный бюджет:

2014г. – 45,22 тыс. рублей

2015г. – 0,00 тыс. рублей

2016г. – 0,00 тыс. рублей

2017г. – 76,750 тыс. рублей

2018г. – 15,40 тыс. рублей

2019г. – 263,159 тыс. рублей

2020г. – 15,791 тыс. рублей

2021г. – 0,00 тыс. рублей

2022г. – 2206,491 тыс. рублей

2023г. - 0,00 тыс. рублей

- областной бюджет:

2014г. – 4431,84 тыс. рублей

2015г. – 0,00 тыс. рублей

2016г. – 0,00 тыс. рублей

2017г. – 1458,250 тыс. рублей

2018г. – 1519,60 тыс. рублей

2019г. – 5000,00 тыс. рублей

2020г. – 300,00 тыс. рублей

2021г. – 0,00 тыс. рублей

2022г. – 103988,3145 тыс. рублей

2023г. – 0,00 тыс. рублей


         2) В разделе 3. «Цель и ожидаемые результаты реализации муниципальной программы» таблицу «Сведения о целевых индикаторах реализации программы» изложить в следующей редакции:
«Сведения о целевых индикаторах реализации программы
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. измерения
	Значения целевых индикаторов (показателей)
	

	
	
	2015
	2016


	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Количество газифицированных населенных пунктов к общему их числу
	Единиц, %
	25шт,

28,1%
	32шт,

37%
	45шт,

50,1%
	61шт, 

69%
	63 шт,

71%
	65 шт,

73%
	65 шт,

73%
	67шт,

75%
	67 шт.

75 %

	Количество метров газопроводов, приходящихся на 1000 человек населения
	м
	13520
	15820
	19211
	23250
	23950
	24500
	24500
	24500
	2450

	Количество газифицированных квартир и частных домовладений
	шт.
	1033
	1062
	1950
	2020
	2030
	2050
	2050
	2346
	2346



3) Раздел 4. «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в следующей редакции:
«Раздел 4. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Наименование программы/ Источник ресурсного обеспечения
	Объем бюджетных ассигнований, тыс. руб.
	

	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	Программа, всего
	4477,

06
	0,00
	0,00
	1535,

00
	1535,

00
	5263,

159
	315,

791
	0,00
	106194,

8055
	0,00

	бюджетные ассигнования
	4477,

06
	0,00
	0,00
	1535,

00
	1535,

00
	5263,159
	315,

791
	0,00
	106194,

8055
	0,00

	местный бюджет
	45,

22
	0,00
	0,00
	76,

750
	15,

40
	263,

159
	15,

791
	0,00
	2206,

491
	0,00

	областной бюджет
	4431,

84
	0,00
	0,00
	1458,

250
	1519,

65
	5000,00
	300,

00
	0,00
	103988,

3145
	0,00

	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	бюджеты государственных внебюджетных фондов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	от физических и юридических лиц
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	внебюджетное финансирование
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	1. Специальная программа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	1.1 Подпрограмма «Строительство сетей газоснабжения в Гаврилово-Посадском районе Ивановской области»
	4477,

06
	0,00
	0,00
	1535,

00
	1535,

00
	5263,159
	35315,791
	0,00
	0,00
	0,00

	бюджетные ассигнования
	4477,

06
	0,00
	0,00
	1535,

00
	1535,

00
	5263,159
	35315,791
	0,00
	106194,8055
	0,00

	местный бюджет
	45,

22
	0,00
	0,00
	76,

750
	15,

40
	263,

159
	1765,

791
	0,00
	2206,491
	0,00

	областной бюджет
	4431,

84
	0,00
	0,00
	1458,

250
	1519,

60
	5000,00
	33550,00
	0,00
	103988,3145
	0,00


2. в приложении 1 к муниципальной программе «Развитие газификации Гаврилово-Посадского муниципального района» подпрограмма «Строительство сетей газоснабжения в Гаврилово-Посадском районе Ивановской области»:
1) в разделе 1. «Паспорт подпрограммы» строку «Объем ресурсного обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы


	Общий объем бюджетных ассигнований на
2014-2023 годы – 119320,82 тыс. рублей, в том числе:

-всего:

2014г.- 4477,06 тыс. рублей

2015г. – 0,00 тыс. рублей

2016г. – 0,00 тыс. рублей

2017г. – 1535,00 тыс. рублей

2018г. – 1535,00 тыс. рублей

2019г. – 5263,159 тыс. рублей

2020г. – 315,791 тыс. рублей

2021г. – 0,00 тыс. рублей

2022г. –  106194,8055 тыс. рублей

2023г.-0,00 тыс. рублей

- местный бюджет:

2014г. – 45,22 тыс. рублей

2015г. – 0,00 тыс. рублей

2016г. – 0,00 тыс. рублей

2017г. – 76,750 тыс. рублей

2018г. – 15,40 тыс. рублей

2019г. – 263,159 тыс. рублей

2020г. – 15,791 тыс. рублей

2021г. – 0,00 тыс. рублей

2022г. –  2206,491 тыс. рублей

2023г. – 0,00 тыс. рублей

- областной бюджет:

2014г. – 4431,84 тыс. рублей

2015г. – 0,00 тыс. рублей

2016г. – 0,00 тыс. рублей

2017г. – 1458,250 тыс. рублей

2018г. – 1519,60 тыс. рублей

2019г. – 5000,00 тыс. рублей

2020г. – 300,00 тыс. рублей

2021г. – 0,00 тыс. рублей

2022г. ––103988,3145тыс. рублей

2023г. – 0,00 тыс. рублей



2) В разделе 2. «Цель и ожидаемые результаты реализации муниципальной программы» таблицу «Сведения о целевых индикаторах реализации программы» изложить в следующей редакции:

«Сведения о целевых индикаторах реализации программы

	№ п\п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. измерения
	Значения целевых индикаторов (показателей)
	

	
	
	
	2015
	2016


	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Количество газифицированных населенных пунктов к общему их числу
	Единиц, %
	25шт,

28,1%
	32шт,

37%
	45шт,

50,1%
	61шт, 

69%
	63 шт,

71%
	65 шт,

73%
	65 шт,

73%
	67шт,

75%
	67шт,

75%

	2
	Количество метров газопроводов, приходящихся на 1000 человек населения
	м
	13520
	15820
	19211
	23250
	23950
	24500
	24500
	24500
	2450

	3
	Количество газифицированных квартир и частных домовладений
	шт.
	1033
	1062
	1950
	2020
	2030
	2050
	2050
	2346
	2346


3) в разделе 3. «Мероприятия муниципальной подпрограммы» таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

	
	Испол-

нитель

подпрограммы 
	Объём бюджетных ассигнований, тыс. рублей

	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021


	2022
	2023

	Подпрограмма 

всего
	
	4477,06
	0
	0
	1535,00
	1535,00
	5263,159
	315,791
	0,00
	106194,8055
	0,00

	- бюджетные

 ассигнования
	
	4477,06
	0
	0
	1535,00
	1535,00
	5263,159
	315,791
	0,00
	106194,8055
	0,00

	 - местный бюджет
	
	45,22
	0
	0
	76,750
	15,40
	263,159
	15,791
	0,00
	2206,491
	0,00

	 - областной бюджет
	
	4431,84
	0
	0
	1458,250
	1519,60
	5000,00
	300,00
	0,00
	103988,3145
	0,00

	1
	Строительство объекта «Газификация фельдшерско-акушерского пункта в с. Бородино Гаврилово-Посадского района Ивановской области»
	УГиА
	1638,76
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	
	1638,76
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- местный бюджет
	
	16,55
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	
	1622,21
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	Строительство объекта «Газификация пяти 12-ти квартирных жилых домов в д. Костромиха Гаврилово-Посадского муниципального района»
	УГиА
	2838,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	
	2838,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- местный бюджет
	
	28,67
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	
	2809,63
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Проектные работы «Распределительные газопроводы 

д. Шатры,     д. Ганшино,   д. Крутицы, 

д. Санково, 

д. Урусобино Гаврилово-Посадского района Ивановской области»
	УГиА
	-
	-
	-
	1535,00
	1535,00
	-
	-
	-
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	
	-
	-
	-
	1535,00
	1535,00
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- местный бюджет
	
	-
	-
	-
	76,750
	15,40
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	
	-
	-
	-
	1458,250
	1519,60
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	Разработка проектной документации «Распределительные газопроводы по с.Скомово, с. Владычино, с.Глумово Гаврилово-Посадского района Ивановской области»
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	4421,

053
	210,527
	-
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	
	-
	-
	-
	-
	-
	4421,053
	210,527
	-
	-
	-

	
	- местный бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	221,053
	10,527
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	4200,00
	200,00
	-
	-
	-

	5
	Разработка проектной документации «Газопроводные сети в п.Петровский Гаврилово-Посадского района Ивановской области»
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	842,106
	105,264
	-
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	
	-
	-
	-
	-
	-
	842,106
	105,264
	-
	-
	-

	
	- местный бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	42,106
	5,264
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	800,00
	100,00
	-
	-
	-

	6
	Корректировка  проектно-сметной документации «Распределительные газопроводы по населенным пунктам Гаврилово-Посадского района Ивановской области»  
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	
	- местный бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	7
	Строительство объекта: «Распределительные газопроводы по населенным пунктам Гаврилово-Посадского района Ивановской области»
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-

	
	-местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-

	8
	Строительство объекта: «Распределительные газопроводы по с.Скомово, с.Владычино, с.Глумово Гаврилово-Посадского района Ивановской области»  
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	

	
	бюджетные ассигнования
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	

	
	- местный бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	

	
	- областной бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	

	9
	Строительство объекта: «Распределительные газопроводы по населенным пунктам с.Закомелье, с.Ярышево Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области»
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	
	- местный бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	10
	Строительство объекта: «Газопроводные сети в п.Петровский Гаврилово-Посадского района Ивановской области»  
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	17233,

71
	-

	
	бюджетные ассигнования
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	17233,71
	-

	
	- местный бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	861,

6855
	-

	
	- областной бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	16372,02
	-

	11
	Проектные работы «Газопроводные сети в с.Ирмес Гаврилово-Посадского района Ивановской области»
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-

	
	бюджетные ассигнования
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-

	
	- местный бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-

	
	- областной бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-

	12
	Проектные работы «Газопроводные сети по ул.Карла Либкнехта в г.Гаврилов Посад Ивановской области»
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	
	- местный бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,00
	-
	-
	-

	13
	Строительство газопровода низкого давления по д. Путятино Гаврилово-Посадского района
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	68961,100
	-

	
	бюджетные ассигнования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	68961,100
	-

	
	-местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	344,8055
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	68616,2945
	-

	14
	Разработка проектно-сметной документации «Распределительные газопроводы по с. Загородный  Гаврилово-Посадского района Ивановской области»  
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5000,00
	

	
	бюджетные ассигнования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5000,00
	-

	
	- местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	250,000
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4750,00
	-

	15
	Разработка проектно-сметной документации «Распределительные газопроводы по с. Иваньковский  Гаврилово-Посадского района Ивановской области»  
	УГиА
	
	
	
	
	
	
	
	
	5000,00
	

	
	бюджетные ассигнования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5000,00
	-

	
	-местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	250,00
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4750,00
	-

	16
	Разработка проектно-сметной документации «Распределительные газопроводы по с. Новоселка  Гаврилово-Посадского района Ивановской области»  
	УгиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5000,00
	-

	
	бюджетные ассигнования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5000,00
	-

	
	- местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	250,00
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4750,00
	-

	17
	Разработка проектно-сметной документации «Распределительные газопроводы по с. Бережок  Гаврилово-Посадского района Ивановской области»  
	УГиА
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5000,00
	-

	
	бюджетные ассигнования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5000,00
	-

	
	-местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	250,00
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4750,00
	-


***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   15.10.2021   №  513-п

О внесении изменений в постановление администрации

Гаврилово-Посадского муниципального района от 11.11.2016 № 561-п

«О муниципальной программе «Развитие системы образования

Гаврилово-Посадского муниципального района»

(в редакции от 15.06.2017 № 340-п, от 12.09.2017 № 527-п,

от 09.11.2017 № 662-п, от 11.12.2017 № 741-п, от 28.12.2017 № 798-п,     от 26.03.2018 № 131-п, от 06.04.2018 № 178-п, от 30.11.2018 № 644-п,      от 28.12.2018 № 702-п, от 25.03.2019 № 161-п, от 26.03.2019 № 166-п,

от 30.05.2019 № 343-п, от 27.09.2019 № 556-п, от 29.11.2019 № 692-п,

от 31.12.2019 № 798-п, от 23.01.2020 № 33-п, от 10.02.2020 № 62-п,

от 25.02.2020 № 85-п, от 17.03.2020 № 141-п, от 05.08.2020 № 355-п,

от 13.08.2020 № 366-п, от 31.08.2020 № 409-п, от 13.10.2020 № 501-п,      от 30.11.2020 № 599-п, от 09.12.2020 № 624-п, от 18.12.2020 № 658-п,

от 12.01.2021 № 15-п, от 25.01.2021 № 49-п, от 24.02.2021 № 127-п,

от 13.07.2021 № 324-п)

В соответствии с постановлением администрации Гаврилово-Посадского  муниципального  района  от  23.08.2013  №  403-п                  «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района»,   Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района  п о с т а н о в л я е т:

          1. Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 11.11.2016 № 561-п «О муниципальной программе «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 15.06.2017 № 340-п, от 12.09.2017 № 527-п, от 09.11.2017 № 662-п, от 11.12.2017 № 741-п, от 28.12.2017 № 798-п, от 26.03.2018 № 131-п, от 06.04.2018 № 178-п, от 30.11.2018 № 644-п, от 28.12.2018 № 702-п, от 25.03.2019 № 161-п, от 26.03.2019 № 166-п, от 30.05.2019 № 343-п, от 27.09.2019 № 556-п, от 29.11.2019 № 692-п, от 31.12.2019 № 798-п от 23.01.2020 № 33-п, от 10.02.2020 № 62-п, от 25.02.2020 № 85-п, от 17.03.2020 № 141-п, от 05.08.2020 № 355-п, от 13.08.2020 № 366-п, от 31.08.2020 № 409-п, от 13.10.2020 № 501-п, от 30.11.2020 № 599-п, от 09.12.2020 № 624-п, от 18.12.2020 № 658-п, от 12.01.2021 № 15-п, от 25.01.2021 № 49-п, от 24.02.2021 № 127-п, от 13.07.2021 № 324-п) изменения согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

И.о.Главы Гаврилово-Посадского 

муниципального района


                                 В.Э.Тензок 

Приложение к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

муниципального района 

от 15.10.2021  № 513-п

 ИЗМЕНЕНИЯ

в постановление администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального района от 11.11.2016 № 561-п «О муниципальной программе «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 15.06.2017 № 340-п, 

от 12.09.2017 № 527-п, от 09.11.2017 № 662-п, от 11.12.2017 № 741-п, 

от 28.12.2017 № 798-п, от 26.03.2018 № 131-п, от 06.04.2018 № 178-п,          от 30.11.2018 № 644-п, от 28.12.2018 № 702-п, от 25.03.2019 № 161-п, 

от 26.03.2019 № 166-п, от 30.05.2019 № 343-п, от 27.09.2019 № 556-п,          от 29.11.2019 № 692-п, от 31.12.2019 № 798-п, от 23.01.2020 № 33-п, 

от 10.02.2020 № 62-п, от 25.02.2020 № 85-п, от 17.03.2020 № 141-п,

 от 05.08.2020 № 355-п, от 13.08.2020 № 366-п, от 31.08.2020 № 409-п, 

от 13.10.2020 № 501-п, от 30.11.2020 № 599-п, от 09.12.2020 № 624-п,

от 18.12.2020 № 658-п, от 12.01.2021 № 15-п, от 25.01.2021 № 49-п, 

от 24.02.2021 № 127-п, от 13.07.2021 № 324-п)

1. В приложении к постановлению «Муниципальная программа «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) Раздел 1. «Паспорт муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«Раздел 1. Паспорт муниципальной программы
	Наименование программы
	Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района

	Срок реализации программы 
	2017-2023 годы

	Администратор программы
	Управление социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области 

	Исполнитель программы
	Управление социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

	Перечень подпрограмм
	Аналитические подпрограммы:

1. Дошкольное образование.

2. Начальное общее, основное общее и среднее (полное) общее образование.

3. Дополнительное образование детей.

4. Обеспечение ведения бухгалтерского учета в учреждениях, подведомственных Управлению социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.

5. Обеспечение деятельности Информационно-технического центра Отдела образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района. 

Специальные подпрограммы:

1. Выявление и поддержка одаренных детей.

2. Организация целевой подготовки педагогов для работы в муниципальных образовательных организациях 

3. Отдых детей и подростков в каникулярное время.

4. Организация питания в общеобразовательных учреждениях

5. Социальное сопровождение несовершеннолетних и семей, состоящих на различных видах профилактического учета (инновационный социальный проект «За мной будущее!»)

	Цель (цели) программы
	Обеспечение соответствия качества образования меняющимся запросам населения и перспективным задачам развития общества и экономики

	Объем ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 

2017 год – 146393,5 тыс. руб.

2018 год – 160242,0 тыс. руб.

2019 год – 160252,0 тыс. руб.

2020 год – 175812,67044 тыс. руб.

2021 год –187527,96584 тыс. руб.

2022 год – 93929,50277 тыс. руб.

2023 год – 89701,77915 тыс. руб.

- местный бюджет:

2017 год – 71189,4 тыс. руб.

2018 год – 67940,5 тыс. руб.

2019 год – 68037,6 тыс. руб.

2020 год – 66215,15984 тыс. руб.

2021 год –72911,72954 тыс. руб.

2022 год – 51920,73557 тыс. руб.

2023 год – 50120,51825 тыс. руб.

- областной бюджет:

2017 год – 75204,1 тыс. руб.

2018 год – 92301,5 тыс. руб.

2019 год – 92214,4 тыс. руб.

2020 год – 97635,88233 тыс. руб.

2021 год –99054,66246 тыс. руб.

2022 год – 27953,10414 тыс. руб.

2023 год – 27783,17869 тыс. руб.

- федеральный бюджет

2020 год – 11961,62827 тыс. руб.

2021 год –15561,57384 тыс. руб.

2022 год – 14055,66306 тыс. руб.

2023 год –  11798,08221 тыс. руб.

Внебюджетное финансирование:

2017 год – 3574,4 тыс. руб.

2018 год – 3649,2 тыс. руб.

2019 год – 5182,3 тыс. руб.

2020 год – 3234,32193 тыс. руб.

2021 год – 3701,4 тыс. руб.

2022 год – 3701,4 тыс. руб.

2023 год – 3701,4 тыс. руб.


2) Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий программы» изложить в следующей редакции:
«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий программы

 









(тыс. руб.)

	№
	Наименование мероприятия / Источник ресурсного обеспечения
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2023 г

	 
	Программа, всего
	165434,3
	179046,99237
	191229,36584
	97630,90277
	93403,17915

	 
	бюджетные ассигнования
	160252,0
	175812,67044
	187527,96584
	93929,50277
	89701,77915

	 
	местный бюджет
	68037,6
	66215,15984
	72911,72954
	51920,73557
	50120,51825

	 
	областной бюджет
	92214,4
	97635,88233
	99054,66246
	27953,10414
	27783,17869

	
	федеральный бюджет
	0,0
	11961,62827
	15561,57384
	14055,66306
	11798,08221

	 
	внебюджетное финансирование
	5182,3
	3234,32193
	3701,4
	3701,4
	3701,4

	
	от юридических и физических лиц
	5182,3
	3234,32193
	3701,4
	3701,4
	3701,4

	1
	Аналитические подпрограммы
	
	
	
	
	

	1.1
	Дошкольное образование
	54582,2
	54204,77194
	57399,22237
	49948,69256
	49048,69256

	 
	бюджетные ассигнования
	51194,3
	51582,65827
	54099,22237
	46648,69256
	45748,69256

	 
	местный бюджет
	24916,8
	24634,26240
	26349,02252
	19726,54156
	18826,54156

	 
	областной бюджет
	26277,5
	26948,39587
	27750,19985
	26922,151
	26922,151

	
	внебюджетное финансирование
	3387,9
	2622,11367
	3300,0
	3300,0
	3300,0

	 
	от юридических и физических лиц
	3387,9
	2622,11367
	3300,0
	3300,0
	3300,0

	1.2
	Начальное, основное, среднее общее образование
	95219,6
	110398,49957
	118647,37842
	36290,77044
	33113,04652

	 
	бюджетные ассигнования
	94825,2
	110058,56731
	118245,97842
	35889,37044
	32711,64682

	 
	местный бюджет
	29527,0
	28208,14557
	32303,63384
	21209,31424
	20459,09692

	 
	областной бюджет
	65298,2
	69888,79347
	70380,77074
	624,39314
	454,46769

	
	федеральный бюджет
	0,0
	11961,62827
	15561,57384
	14055,66306
	11798,08221

	
	внебюджетное финансирование
	394,4
	339,93226
	401,4
	401,4
	401,4

	 
	от юридических и физических лиц
	394,4
	339,93226
	401,4
	401,4
	401,4

	1.3
	Дополнительное образование детей
	4924,8
	5019,70290
	5338,86695
	3285,3
	3265,3

	 
	бюджетные ассигнования


	4924,8
	5019,70290
	5338,86695
	3285,3
	3265,3

	 
	местный бюджет
	4784,3
	4685,91612
	4961,469
	3285,3
	3265,3

	
	областной бюджет
	140,5
	333,78678
	377,39795
	0,0
	0,0

	1.4
	Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения "Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района"
	4964,5
	5409,10103
	5637,982
	4933,926
	4823,926

	 
	бюджетные ассигнования
	4964,5
	5409,10103
	5637,982
	4933,926
	4823,926

	 
	местный бюджет
	4964,5
	5409,10103
	5637,982
	4933,926
	4823,926

	1.5
	Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения "Информационно-технический центр Отдела образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района"
	2817,5
	2823,53399
	3058,2331
	2283,0731
	2263,0731

	 
	бюджетные ассигнования
	2817,5
	2823,53399
	3058,2331
	2283,0731
	2263,0731

	 
	местный бюджет
	2817,5
	2823,53399
	3058,2331
	2283,0731
	2263,0731

	2
	Специальные подпрограммы
	2925,7
	1191,38294
	1147,683
	889,14067
	889,14067

	2.1
	Выявление и поддержка одаренных детей
	266,8
	99,31670
	150,0
	250,0
	250,0

	 
	бюджетные ассигнования
	266,8
	99,31670
	150,0
	250,0
	250,0

	 
	местный бюджет
	266,8
	99,31670
	150,0
	250,0
	250,0

	2.2
	Организация целевой подготовки педагогов для работы в муниципальных образовательных организациях
	462,7
	360,288
	359,892
	0,0
	0,0

	 
	бюджетные ассигнования
	462,7
	360,288
	359,892
	0,0
	0,0

	 
	местный бюджет
	334,1
	217,81416
	220,15808
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	128,6
	142,47384
	139,73392
	0,0
	0,0

	2.3
	Отдых детей и подростков в каникулярное время
	578,1
	325,710
	637,791
	639,14067
	639,14067

	 
	бюджетные ассигнования
	578,1
	325,710
	637,791
	639,14067
	639,14067

	 
	местный бюджет
	208,5
	3,27763
	231,231
	232,58067
	232,58067

	
	областной бюджет
	369,6
	322,43237
	406,56
	406,56
	406,56

	2.4
	Организация питания в общеобразовательных 

учреждениях
	145,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	145,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	145,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.5
	Социальное сопровождение несовершеннолетних и семей, состоящих на различных видах профилактического учета (инновационный социальный проект «За мной будущее!»)
	1472,4
	406,06824
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	72,4
	133,79224
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	72,4
	133,79224
	0,0
	0,0
	0,0

	
	внебюджетное финансирование (грант Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации)
	1400,0
	272,276
	0,0
	0,0
	0,0

	
	от юридических и физических лиц
	1400,0
	272,276
	0,0
	0,0
	0,0


2. В приложении 1 к муниципальной программе «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) Раздел 1 «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

«Раздел 1.  Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Аналитическая

	Наименование подпрограммы
	Дошкольное образование

	Срок реализации подпрограммы 
	2017-2023 гг.

	Исполнители
	Управление социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

	Цель (цели) подпрограммы
	Обеспечение доступности в получении качественных образовательных услуг для детей дошкольного возраста

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 

2017 г. –  44999,2 тыс. руб.

2018 г. –  50047,8 тыс. руб.  

2019 г. –  51194,3 тыс. руб.

2020 г. –  51582,65827 тыс. руб.

2021 г. –  54099,22237 тыс. руб.

2022 г. –  46648,69256 тыс. руб.

2023 г. –  45748,69256 тыс. руб.

местный бюджет:

2017 г. – 30202,8 тыс. руб.

2018 г. – 25045,2 тыс. руб.  

2019 г. – 24916,8 тыс. руб.

2020 г. – 24634,26240 тыс. руб.

2021 г. - 26349,02252 тыс. руб.

2022 г. -  19726,54156 тыс. руб.

2023 г. -  18826,54156 тыс. руб.

областной бюджет:

2017 г. – 14796,4 тыс. руб.

2018 г. – 25002,6 тыс. руб.  

2019 г. – 26277,5 тыс. руб.

2020 г. – 26948,39587 тыс. руб.

2021 г. -  27750,19985 тыс. руб.

2022 г. -  26922,151 тыс. руб.

2023 г. -  26922,151 тыс. руб.

внебюджетное финансирование:

2017 г. – 3162,7 тыс. руб.

2018 г. – 3218,8 тыс. руб.  

2019 г. – 3387,9 тыс. руб.

2020 г. – 2622,11367 тыс. руб.

2021 г. -  3300,0 тыс. руб.

2022 г. -  3300,0 тыс. руб.

2023 г. -  3300,0 тыс. руб.


2) Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

(тыс. руб.)

	№
	Наименование мероприятия / Источник ресурсного обеспечения
	Испол-

нитель
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2023 г

	
	Подпрограмма, всего
	
	54582,2
	54204,77194
	57399,22237
	49948,69256
	49048,69256

	
	бюджетные ассигнования
	
	51194,3
	51582,65827
	54099,22237
	46648,69256
	45748,69256

	
	местный бюджет
	
	24916,8
	24634,26240
	26349,02252
	19726,54156
	18826,54156

	
	областной бюджет
	
	26277,5
	26948,39587
	27750,19985
	26922,151
	26922,151

	
	внебюджетное финансирование
	
	3387,9
	2622,11367
	3300,0
	3300,0
	3300,0

	
	от юридических и физических лиц
	
	3387,9
	2622,11367
	3300,0
	3300,0
	3300,0

	1
	Оказание муниципальной услуги "Дошкольное образование"
	Управление социальной сферы
	53703,0
	53731,41538
	56925,86581
	49475,336
	48575,336

	
	бюджетные ассигнования
	
	50315,1
	51109,30171
	53625,86581
	46175,336
	45275,336

	
	местный бюджет
	
	24037,6
	24160,90584
	25875,66596
	19253,185
	18353,185

	
	областной бюджет
	
	26277,5
	26948,39587
	27750,19985
	26922,151
	26922,151

	
	внебюджетное финансирование
	
	3387,9
	2622,11367
	3300,0
	3300,0
	3300,0

	
	от юридических и физических лиц
	
	3387,9
	2622,11367
	3300,0
	3300,0
	3300,0

	2
	Укрепление материально-технической базы
	Управление социальной сферы
	405,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	405,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	
	405,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3
	Обеспечение пожарной безопасности
	Управление социальной сферы
	473,4
	473,35656
	473,35656
	473,35656
	473,35656

	
	бюджетные ассигнования
	
	473,4
	473,35656
	473,35656
	473,35656
	473,35656

	
	местный бюджет
	
	473,4
	473,35656
	473,35656
	473,35656
	473,35656


3. В приложении 2 к муниципальной программе «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) Раздел 1. «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Раздел 1.  Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Аналитическая

	Наименование подпрограммы
	Начальное общее, основное общее и среднее (полное) общее образование

	Срок реализации подпрограммы 
	2017-2023 гг.

	Исполнитель
	Управление социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

	Цель (цели) подпрограммы
	Обеспечение доступности качественного общего образования, соответствующего требованиям социально-ориентированного развития Гаврилово-Посадского муниципального района 

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 

2017 г. – 87736,2 тыс. руб.

2018 г. – 95122,1 тыс. руб.

2019 г. – 94825,2 тыс. руб.

2020 г. – 110058,56731 тыс. руб.

2021 г. -  118245,97842 тыс. руб.

2022 г. -  35889,37044 тыс. руб.

2023 г. -   32711,64682 тыс. руб.

местный бюджет:

2017 г. – 27735,2 тыс. руб.

2018 г. – 28671,7 тыс. руб.

2019 г. – 29527,0 тыс. руб.

2020 г. – 28208,14557 тыс. руб.

2021 г. - 32303,63384 тыс. руб.

2022 г. -  21209,31424 тыс. руб.

2023 г. -  20459,09692 тыс. руб.

областной бюджет:

2017 г. – 60001,0 тыс. руб.

2018 г. – 66450,4 тыс. руб.

2019 г. – 65298,2 тыс. руб.

2020 г. – 69888,79347 тыс. руб.

2021 г. - 70380,77074 тыс. руб.

2022 г. -  624,39314 тыс. руб.

2023 г. -   454,46769 тыс. руб.

федеральный бюджет

2020 г. – 11961,62827 тыс. руб.

2021 г. -  15561,57384 тыс. руб.

2022 г. -  14055,66306 тыс. руб.

2023 г. -  11798,08221 тыс. руб.

внебюджетное финансирование:

2017 г. – 411,7 тыс. руб.

2018 г. – 430,4 тыс. руб.

2019 г. – 394,4 тыс. руб.

2020 г. – 339,93226 тыс. руб.

2021 г. -  401,4 тыс. руб.

2022 г. -  401,4 тыс. руб.

2023 г. -  401,4 тыс. руб.


2) Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий программы» изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы                   

(тыс. руб.)

	№
	Наименование мероприятия / Источник ресурсного обеспечения
	Испол-нитель
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2023 г

	 
	Подпрограмма, всего
	
	95219,6
	110398,49957
	118647,37842
	36290,77044
	33113,04652

	 
	бюджетные ассигнования
	
	94825,2
	110058,56731
	118245,97842
	35889,37044
	32711,64682

	 
	местный бюджет
	
	29527,0
	28208,14557
	32303,63384
	21209,31424
	20459,09692

	 
	областной бюджет
	
	65298,2
	69888,79347
	70380,77074
	624,39314
	454,46769

	
	федеральный бюджет
	
	0,0
	11961,62827
	15561,57384
	14055,66306
	11798,08221

	
	внебюджетное финансирование
	
	394,4
	339,93226
	401,4
	401,4
	401,4

	 
	от юридических и физических лиц
	
	394,4
	339,93226
	401,4
	401,4
	401,4

	1
	Оказание муниципальной услуги "Начальное, основное, среднее общее образование"
	Управление социальной сферы
	92540,0
	95962,62714
	99570,42158
	20995,58509
	20268,86140

	 
	бюджетные ассигнования
	
	92145,6
	95622,69488
	99169,02158
	20594,18509
	19867,46140

	 
	местный бюджет
	
	26847,4
	26781,16587
	29191,12858
	20504,42509
	19777,7014

	 
	областной бюджет
	
	65298,2
	68841,52901
	69977,893
	89,760
	89,760

	
	внебюджетное финансирование
	
	394,4
	339,93226
	401,4
	401,4
	401,4

	 
	от юридических и физических лиц
	
	394,4
	339,93226
	401,4
	401,4
	401,4

	2
	Укрепление материально-технической базы
	Управление социальной сферы
	2017,4
	700,49595
	2430,72594
	0,0
	0,0

	 
	бюджетные ассигнования
	
	2017,4
	700,49595
	2430,72594
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	местный бюджет
	
	2017,4
	700,49595
	2430,72594
	0,0
	0,0

	3
	Обеспечение пожарной безопасности
	Управление социальной сферы
	662,2
	694,87596
	662,19096
	662,19096
	662,19096

	 
	бюджетные ассигнования
	
	662,2
	694,87596
	662,19096
	662,19096
	662,19096

	
	местный бюджет
	
	662,2
	694,87596
	662,19096
	662,19096
	662,19096

	4


	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях
	Управление социальной сферы
	0,0
	2259,40111
	3799,48858
	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,0
	2259,40111
	3799,48858
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	
	0,0
	0,22820
	0,3838
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	
	0,0
	22,59173
	37,99106
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	
	0,0
	2236,58118
	3761,11372
	0,0
	0,0

	5
	Создание (обновление) материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах
	Управление социальной сферы
	0,0
	3351,51455
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,0
	3351,5
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	
	0,0
	0,33851
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	
	0,0
	33,51177
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	
	0,0
	3317,66427
	0,0
	0,0
	0,0

	6
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом
	Управление социальной сферы
	0,0
	2261,2144
	0,0
	2291,89750
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,0
	2261,2144
	0,0
	2291,89750
	0,0

	
	местный бюджет
	
	0,0
	22,6122
	0,0
	22,919
	0,0

	
	областной бюджет
	
	0,0
	156,7022
	0,0
	158,82850
	0,0

	
	федеральный бюджет
	
	0,0
	2081,9
	0,0
	2110,150
	0,0

	7
	Организация питания обучающихся 1-4 классов из малоимущих семей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Управление социальной сферы
	0,0
	208,49206
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,0
	208,49206
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	
	0,0
	2,08492
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	
	0,0
	206,40714
	0,0
	0,0
	0,0

	8
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 

педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы
	Управление социальной сферы
	0,0
	2317,560
	6952,680
	6952,680
	6952,680

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,0
	2317,560
	6952,680
	6952,680
	6952,680

	
	местный бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	федеральный бюджет
	
	0,0
	2317,560
	6952,680
	6952,680
	6952,680

	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Организация бесплатного горячего питания, обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	Управление социальной сферы
	0,00
	2159,05680
	5231,87136
	5388,41689
	5229,31446

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,00
	2159,05680
	5231,87136
	5388,41689
	5229,31446

	
	местный бюджет
	
	0,00
	1,51134
	19,20456
	19,77919
	19,20456

	
	областной бюджет
	
	0,00
	149,62264
	364,88668
	375,80464
	364,70769

	
	федеральный бюджет
	
	0,00
	2007,92282
	4847,78012
	4992,83306
	4845,40221

	10
	Осуществление дополнительных мероприятий по профилактике и противодействию распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в муниципальных общеобразовательных организациях
	Управление социальной сферы
	0,00
	483,26160
	0,00
	0,00
	0,00

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,00
	483,26160
	0,00
	0,00
	0,00

	
	местный бюджет
	
	0,00
	4,83262
	0,00
	0,00
	0,00

	
	областной бюджет
	
	0,00
	478,42898
	0,00
	0,00
	0,00


4. В приложении 3 к муниципальной программе «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) Раздел 1. «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Раздел 1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Аналитическая

	Наименование подпрограммы
	Дополнительное образование детей

	Срок реализации подпрограммы 
	2017-2023 гг.

	Исполнитель программы
	Управление социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

	Цель (цели) подпрограммы
	Создание условий для организации общедоступного бесплатного дополнительного образования детей в Гаврилово-Посадском муниципальном районе 

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 

2017 г. – 3742,1 тыс. руб.

2018 г. – 4558,2 тыс. руб.

2019 г. – 4924,8 тыс. руб.

2020 г. – 5019,70290 тыс. руб.

2021 г. -  5338,86695 тыс. руб.

2022 г. -  3285,3 тыс. руб.

2023 г. -  3265,3 тыс. руб.

местный бюджет: 

2017 г. – 3731,0 тыс. руб.

2018 г. – 4184,8 тыс. руб.

2019 г. – 4784,3 тыс. руб.

2020 г. – 4685,91612 тыс. руб.

2021 г. -  4961,469 тыс. руб.

2022 г. -  3285,3 тыс. руб.

2023 г. -  3265,3тыс. руб.

областной бюджет:

2017 г. – 11,1 тыс. руб.

2018 г. – 373,4 тыс. руб.

2019 г. – 140,5 тыс. руб.

2020 г. – 333,78678 тыс. руб.

2021 г. -  377,39795 тыс. руб.

2022 г. -  0,0 тыс. руб.

2023 г. -  0,0 тыс. руб.


2) Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий  подпрограммы

                                                                                               (тыс. руб.)

	№
	Наименование мероприятия / Источник ресурсного обеспечения
	Испол-нитель
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2023 г

	
	Подпрограмма, всего
	
	4924,8
	5019,70290
	5338,86695
	3285,3
	3265,3

	
	бюджетные ассигнования
	
	4924,8
	5019,70290
	5338,86695
	3285,3
	3265,3

	
	местный бюджет
	
	4784,3
	4685,91612
	4961,469
	3285,3
	3265,3

	
	областной бюджет
	
	140,5
	333,78678
	377,39795
	0,0
	0,0

	1
	Оказание муниципальной услуги "Дополнительное образование детей"


	Управление социальной сферы 
	4144,0
	4045,61612
	4321,169
	2645,0
	2625,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	4144,0
	4045,61612
	4321,169
	2645,0
	2625,0

	
	местный бюджет
	
	4144,0
	4045,61612
	4321,169
	2645,0
	2625,0

	
	областной бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2
	Поэтапное доведение средней заработной платы педагогическим работникам иных муниципальных организаций дополнительного образования до средней заработной платы учителей Ивановской области
	Управление социальной сферы
	780,8
	974,08678
	1017,69795


	640,3


	640,3



	
	бюджетные ассигнования
	
	780,8
	974,08678
	1017,69795
	640,3
	640,3

	
	местный бюджет
	
	595,9
	636,24591
	521,1217
	640,3
	640,3

	
	местный бюджет (соглашение)
	
	44,4
	4,05409
	119,1783
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	
	140,5
	333,78678
	377,39795
	0,0
	0,0

	3
	Укрепление материально-технической базы
	Управление социальной сферы
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	местный бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


5. В приложении  4 к муниципальной программе «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) Раздел 1. «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Раздел 1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Аналитическая

	Наименование подпрограммы
	Обеспечение ведения бухгалтерского учета в учреждениях, подведомственных Управлению социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области 

	Срок реализации подпрограммы 
	2017-2023 гг.

	Исполнители подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района»

	Цель (цели) подпрограммы
	Обеспечение ведения бухгалтерского учета в обслуживаемых учреждениях и осуществление исполнения норм налогового законодательства РФ.

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 

2017 год – 4403,5 тыс. руб.

2018 год – 4640,5 тыс. руб.

2019 год – 4964,5 тыс. руб. 


2020 год – 5409,10103 тыс. руб. 

2021 год -  5637,982 тыс. руб.

2022 год -  4933,926 тыс. руб.

2023 год -  4823,926 тыс. руб.

- местный бюджет:

2017 год – 4403,5 тыс. руб.

2018 год – 4640,5 тыс. руб.

2019 год – 4964,5 тыс. руб.

2020 год -  5409,10103 тыс. руб.

2021 год -  5637,982 тыс. руб.

2022 год -  4933,926 тыс. руб.

2023 год -  4823,926 тыс. руб.


2) Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий  подпрограммы

                                                                                               (тыс. руб.)

	№ п/п
	Наименование мероприятия / 
Источник ресурсного обеспечения
	Испол-

нитель
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2023 г

	
	Подпрограмма, всего:
	
	4964,5
	5409,10103


	5637,982
	4933,926
	4823,926

	
	бюджетные ассигнования
	
	4964,5
	5409,10103


	5637,982
	4933,926
	4823,926

	
	- местный бюджет
	
	4964,5
	5409,10103


	5637,982
	4933,926
	4823,926

	1
	Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района»
	Управление социальной сферы
	4964,5
	5409,10103


	5637,982
	4933,926
	4823,926

	
	бюджетные ассигнования
	
	4964,5
	5409,10103


	5637,982
	4933,926
	4823,926

	
	- местный бюджет
	
	4964,5
	5409,10103


	5637,982
	4933,926
	4823,926


6. В приложении 5 к муниципальной программе «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) Раздел 1. «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Раздел 1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Аналитическая

	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение деятельности Информационно-технического центра Отдела образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района»

	Срок реализации подпрограммы
	2017-2023 гг. 



	Исполнители подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение «Информационно-технический центр Отдела образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района»

	Цель подпрограммы
	Содействие повышению качества дошкольного и общего образования.

	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 

2017 год -  2388,9 тыс. руб.

2018 год -  2876,6 тыс. руб.

2019 год -  2817,5 тыс. руб. 

2020 год -  2823,53399 тыс. руб.

2021 год - 3058,23310 тыс. руб.

2022 год -  2283,07310 тыс. руб.

2023 год -  2263,07310 тыс. руб.

местный бюджет:

2017 год – 2388,9 тыс. руб.

2018 год – 2876,6 тыс. руб.

2019 год – 2817,5 тыс. руб. 

2020 год – 2823,53399 тыс. руб.

2021 год -  3058,23310 тыс. руб.

2022 год -  2283,07310 тыс. руб.

2023 год -  2263,07310 тыс. руб.


2) Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

«Ресурсное обеспечение и реализация мероприятий подпрограммы

                                                                                                     (тыс. руб.)
	№ п/п
	Наименование мероприятия / 
Источник ресурсного обеспечения
	Испол-

нитель
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2023 г

	
	Подпрограмма, всего:
	
	2817,5
	2823,53399
	3058,23310
	2283,07310
	2263,07310

	
	бюджетные ассигнования
	
	2817,5
	2823,53399
	3058,23310
	2283,1
	2263,1

	
	- местный бюджет
	
	2817,5
	2823,53399
	3058,23310
	2283,1
	2263,1

	1
	Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Информационно-технический центр Отдела образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района»
	Управление социальной сферы
	2817,5
	2823,53399
	3058,23310
	2283,1
	2263,1

	
	бюджетные ассигнования
	
	2817,5
	2823,53399
	3058,23310
	2283,1
	2263,1

	
	- местный бюджет
	
	2817,5
	2823,53399
	3058,23310
	2283,1
	2263,1


7. В приложении 6 к муниципальной программе «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) Раздел 1. «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Раздел 1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Специальная

	Наименование подпрограммы
	Выявление и поддержка одаренных детей

	Срок реализации подпрограммы 
	2017-2023 гг.

	Исполнитель подпрограммы
	Управление социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района

	Цель (цели) подпрограммы
	Выявление и адресная поддержка одаренных детей, развитие их интеллектуального и творческого потенциала

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 

2017 год – 278,2 тыс. руб.

2018 год – 293,0 тыс. руб.

2019 год – 266,8 тыс. руб. 

2020 год – 115,0 тыс. руб.

2021 год -  150,0 тыс. руб.

2022 год -  250,0 тыс. руб.

2023 год -  250,0 тыс. руб.

- местный бюджет:

2017 год – 278,2 тыс. руб.

2018 год – 293,0 тыс. руб.

2019 год – 266,8 тыс. руб. 

2020 год – 115,0 тыс. руб.

2021 год -  150,0 тыс. руб.

2022 год -  250,0 тыс. руб.

2023 год -  250,0 тыс. руб.


2) Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы                                                                                                               (тыс. руб.)

	№ п/п
	Наименование мероприятия / 
Источник ресурсного обеспечения
	Испол-

нитель
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.

	
	Подпрограмма, всего:
	
	266,8
	115,0
	150,0
	250,0
	250,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	266,8
	115,0
	150,0
	250,0
	250,0

	
	- местный бюджет
	
	266,8
	115,0
	150,0
	250,0
	250,0

	1
	Проведение мероприятий в сфере образования для учащихся и педагогических работников.
	Управление социальной сферы
	266,8
	115,0
	150,0
	250,0
	250,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	266,8
	115,0
	150,0
	250,0
	250,0

	
	- местный бюджет
	
	266,8
	115,0
	150,0
	250,0
	250,0


8. В приложении 7 к муниципальной программе «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) Раздел 1. «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Раздел 1.  Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Специальная

	Наименование подпрограммы
	Организация целевой подготовки педагогов для работы в муниципальных образовательных организациях

	Срок реализации подпрограммы
	2017-2023 гг.

	Исполнитель программы 
	Управление социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

	Цель подпрограммы
	Привлечение молодых специалистов для работы в сфере образования Гаврилово-Посадского муниципального района, повышение престижа и социальной значимости профессии педагога.



	Объёмы ресурсного обеспечения подпрограммы
	 Общий объем бюджетных ассигнований: 

2017 год – 752,0 тыс. руб.

2018 год – 896,7 тыс. руб.

2019 год – 462,7 тыс. руб. 

2020 год – 360,288 тыс. руб.

2021 год – 359,892 тыс. руб.

2022 год – 0,0 тыс. руб.

2023 год – 0,0 тыс. руб.
- местный бюджет:

2017 год – 726,0 тыс. руб.

2018 год – 791,2 тыс. руб.

2019 год – 334,1 тыс. руб. 

2020 год – 217,81416 тыс. руб.

2021 год -  220,15808 тыс. руб.

2022 год – 0,0 тыс. руб.

2023 год – 0,0 тыс. руб.
- областной бюджет

2017 год – 26,0 тыс. руб.

2018 год – 105,5 тыс. руб.

2019 год – 128,6 тыс. руб. 

2020 год – 142,47384 тыс. руб.

2021 год -  139,73392 тыс. руб.

2022 год – 0,0 тыс. руб.

2023 год – 0,0 тыс. руб.


2) Таблицу в разделе 2. «Краткая характеристика сферы реализации подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	Число граждан или обучающихся, заключивших договор о целевом приеме и договор о целевом обучение по программа бакалавриата
	4
	4
	4
	4
	0


3) Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы                                                                                                               (тыс. руб.)

	№ п/п
	Наименование мероприятия / 
Источник ресурсного обеспечения
	Испол-

нитель
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2023 г

	
	Подпрограмма, всего:
	
	462,7
	360,288
	359,892
	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	462,7
	360,288
	359,892
	0,0
	0,0

	
	- местный бюджет
	
	334,1
	217,81416
	220,15808
	0,0
	0,0

	
	-областной бюджет
	
	128,6
	142,47384
	139,73392
	0,0
	0,0

	1
	Осуществление ежемесячных муниципальных доплат к заработной плате
	Управление социальной сферы
	67,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	67,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	- местный бюджет
	
	67,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2
	Организация целевой подготовки педагогов для работы в муниципальных образовательных организациях
	Управление социальной сферы
	377,0
	360,288
	359,892


	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	377,0
	360,288
	359,892
	0,0
	0,0

	
	- местный бюджет (соглашение)
	
	220,2
	217,81416
	220,15808
	0,0
	0,0

	
	- местный бюджет 
	
	28,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	- областной бюджет
	
	128,6
	142,47384
	139,73392
	0,0
	0,0

	3
	Осуществление мер социальной поддержки, предоставляемой гражданину в период обучения в виде дополнительной  стипендии
	Управление социальной сферы 
	18,0
	0,0
	0,0


	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	18,0
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0

	
	- местный бюджет
	
	18,0
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0


9. В приложении 8 к муниципальной программе «Развитие системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района»:

1) Раздел 1. «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Раздел 1. Паспорт подпрограммы

	1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Специальная

	Наименование подпрограммы
	Отдых детей и подростков в каникулярное время

	Сроки реализации 

подпрограммы
	2017-2023 гг.

	Исполнители подпрограммы
	Управление социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

	Цель подпрограммы
	Обеспечение доступности полноценного (качественного) отдыха и оздоровления детей 

	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 

2017 год – 578,1 тыс. руб.

2018 год – 578,1 тыс. руб.

2019 год – 578,1 тыс. руб. 

2020 год – 325,710 тыс. руб.

2021 год – 637,791 тыс. руб.

2022 год – 639,14067 тыс. руб.

2023 год – 639,14067 тыс. руб.
- местный бюджет:

2017 год – 208,5 тыс. руб.

2018 год – 208,5 тыс. руб.

2019 год – 208,5 тыс. руб. 

2020 год – 3,27763 тыс. руб.

2021 год -  231,231 тыс. руб.

2022 год -  232,58067 тыс. руб.

2023 год – 232,58067 тыс. руб.

- областной бюджет:

2017 год – 369,6 тыс. руб.

2018 год – 369,6 тыс. руб.

2019 год – 369,6 тыс. руб. 

2020 год – 322,43237 тыс. руб.

2021 год -  406,56 тыс. руб.

2022 год -  406,56 тыс. руб.

2023 год – 406,56 тыс. руб.


2) Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

                                                (тыс. руб.)

	№ п/п
	Наименование мероприятия / 
Источник ресурсного обеспечения
	Испол-

нитель
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2023 г

	
	Подпрограмма, всего:
	
	578,1
	325,710
	637,791
	639,14067
	639,14067

	
	бюджетные ассигнования
	
	578,1
	325,710
	637,791
	639,14067
	639,14067

	
	- местный бюджет
	
	208,5
	3,27763
	231,231
	232,58067
	232,58067

	
	- областной бюджет
	
	369,6
	322,43237
	406,56
	406,56
	406,56

	1
	Оказание муниципальной услуги "Отдых детей и подростков в каникулярное время"
	Управление социальной сферы 
	578,1
	325,710
	637,791
	639,14067
	639,14067

	
	бюджетные ассигнования
	
	578,1
	325,710
	637,791
	639,14067
	639,14067



	
	- местный бюджет
	
	208,5
	0,0
	210,903
	212,25267
	212,25267

	
	- местный бюджет (софинансирование расходов из бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района)
	
	
	3,27763
	20,328
	20,328
	20,328

	
	- областной бюджет

из них:

- субсидия бюджетам муниципальных районов и городских округов на софинансирование расходов по организации отдыха детей в каникулярное время в части двухразового питания в лагерях дневного пребывания;

- субвенция бюджетам муниципальных районов и городских округов на осуществление переданных государственных полномочий по организации двухразового питания детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в лагерях дневного пребывания
	
	369,6

346,5

23,1


	322,43237

322,43237


	406,56

381,15

25,410
	406,56

381,15

25,410
	406,56

381,15

25,410


»

***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.10.2021 № 515-п

О внесении изменений в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 13.07.2021 № 326-п «Об утверждении Программы проведения проверки готовности теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии  к отопительному периоду на территории Гаврилово-Посадского городского поселения на 2021-2022 г.г.»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 №190-ФЗ     «О теплоснабжении» (в действующей редакции), приказом Министерства энергетики Российской Федерации от 12.03.2013 № 103 «Об утверждении Правил оценки готовности к отопительному периоду»,  Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района    п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в   постановление   администрации  Гаврилово-Посадского муниципального района от 13.07.2021 № 326-п «Об утверждении Программы проведения проверки готовности теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии  к отопительному периоду на территории Гаврилово-Посадского городского поселения на 2021-2022 г.г.» следующие изменения: 

- приложение 1, приложение 2 к «Программе проведения проверки готовности теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии  к отопительному периоду на территории Гаврилово-Посадского городского поселения на 2021-2022 г.г.»  изложить в новой редакции, согласно приложениям 1, 2.


2. Опубликовать   настоящее   постановление  в   сборнике   «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

3. Настоящее  постановление   вступает  в  силу со  дня официального опубликования.

И.о. Главы Гаврилово-Посадского

муниципального   района



     
                В.Э. Тензок

Приложение 1 к постановлению 
администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального района  
от 19.10.2021 № 515-п

«Приложение 1 к постановлению 
администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального района  
от 13.07.2021  № 326-п
Программа

проведения проверки готовности теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии  к отопительному периоду  на территории Гаврилово-Посадского городского поселения на 2021-2022 г.г.

	
	Организация, подлежащая проверке
	Требования по готовности к отопительному сезону
	Сроки проведения проверки

	1.
	1.1.Потребители тепловой энергии Гаврилово-Посадского городского поселения

ООО «Центр по расчетам за услуги ЖКХ Ивановской области»: 

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, Пос. 9 Января, 13;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, Пос. 9 Января, 15 А;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, Пос. 9 Января, 1;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, Пос. 9 Января, 3;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, Пос. 9 Января, 21;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, Пос. 9 Января, 9;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Двор Фабрики, 4;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Дзержинского, 4;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Дзержинского, 6;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Загородная, 28;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Загородная, 30;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 1;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 2;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 3;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 4;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 7;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 9;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. К. Маркса, 12;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. К. Маркса, 14;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. К. Маркса, 6;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. К. Маркса, 7;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. К. Маркса, 9;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Горького, 3;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Горького, 5;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, пер. 1-й Набережный, 15;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 20;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 22;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 24;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 28;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 30;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 34;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 4;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 6;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 7;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 9;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Советская, 9;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Урицкого, 1.

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, Пос. 9 Января, 11;

Муниципальное казенное учреждение «Гаврилово-Посадский краеведческий музей»(здание: г. Гаврилов Посад, ул. Розы Люксембург, д.5)

Муниципальное учреждение культуры «Гаврилово-Посадская городская библиотека» (здание: г. Гаврилов Посад, ул.3 Интернационала, д.18);

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Гаврилово-Посадская средняя школа № 1»( здание, г.Гаврилов Посад, п. 9 Января, д.23);

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Гаврилово-Посадская средняя школа № 2»(здание, г.Гаврилов Посад, ул. Советская, д.20);

 Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Гаврилово-Посадский детский сад № 1»(здание: г. Гаврилов Посад, ул.Советская,д.20);

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Гаврилово-Посадский детский сад № 2»(здание : г. Гаврилов Посад, ул.Советская,д.61);

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Гаврилово-Посадский детский сад № 3»(здание: г. Гаврилов Посад, п.9 Января д.5);

Муниципальное бюджетное учреждение «Районное централизованное клубное объединение» (здание: г. Гаврилов Посад, пл. Советская, д.9);

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области»(здание: г.Гаврилов Посад, ул. Советская,д.16);

Областное бюджетное учреждение здравоохранения «Гаврилово-Посадская центральная районная больница» (г.Гаврилов Посад, ул. Загородная, д.32, здания:  хозяйственного корпуса, поликлиника, хирургия, инфекционное отделение)
	1) устранение выявленных в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, нарушений в тепловых и гидравлических режимах работы тепловых энергоустановок;
2) проведение промывки оборудования и коммуникаций теплопотребляющих установок;
3) разработка эксплуатационных режимов, а также мероприятий по их внедрению;
4) выполнение плана ремонтных работ и качество их выполнения;
5) состояние тепловых сетей, принадлежащих потребителю тепловой энергии;
6) состояние утепления зданий (чердаки, лестничные клетки, подвалы, двери) и центральных тепловых пунктов, а также индивидуальных тепловых пунктов;
7) состояние трубопроводов, арматуры и тепловой изоляции в пределах тепловых пунктов;
8) наличие и работоспособность приборов учета, работоспособность автоматических регуляторов при их наличии;
9) работоспособность защиты систем теплопотребления;
10) наличие паспортов теплопотребляющих установок, принципиальных схем и инструкций для обслуживающего персонала и соответствие их действительности;
11) отсутствие прямых соединений оборудования тепловых пунктов с водопроводом и канализацией;
12) плотность оборудования тепловых пунктов;
13) наличие пломб на расчетных шайбах и соплах элеваторов;
14) отсутствие задолженности за поставленные тепловую энергию (мощность), теплоноситель;

15) наличие собственных и (или) привлеченных ремонтных бригад и обеспеченность их материально-техническими ресурсами для осуществления надлежащей эксплуатации теплопотребляющих установок;
16) проведение испытания оборудования теплопотребляющих установок на плотность и прочность;
17) надежность теплоснабжения потребителей тепловой энергии с учетом климатических условий
	не позднее 

15 сентября

	2.
	2.1.Теплоснабжающие  и  теплосетевые организации Гаврилово-Посадского городского поселения

Акционерное общество «Ресурсоснабжающая организация»:

Котельная «Городок»

(г. Гаврилов Посад, ул. Карла Маркса),

Котельная «Военкомат»

(г. Гаврилов Посад, ул. Советская, д. 67);

Котельная «ЦРБ»

(г. Гаврилов Посад, 

ул. Загородная);

Тепловые сети от котельной «Городок» (г. Гаврилов Посад, ул. Карла Маркса) до потребителей;

Тепловые сети от котельной «Военкомат» (г. Гаврилов Посад, ул. Советская, д. 67) до потребителей;

Тепловые сети от котельной «ЦРБ» (г. Гаврилов Посад, ул. Загородная) до потребителей.


	1) наличие соглашения об управлении системой теплоснабжения, заключенного в порядке, установленном о теплоснабжении
2) готовность к выполнению графика тепловых нагрузок, поддержанию температурного графика, утвержденного схемой теплоснабжения
3) соблюдение критериев надежности теплоснабжения, установленных техническими регламентами
4) наличие нормативных запасов топлива на источниках тепловой энергии
5) функционирование эксплуатационной, диспетчерской и аварийной служб, а именно:
укомплектованность указанных служб персоналом,
обеспеченность персонала средствами индивидуальной и коллективной защиты, спецодеждой, инструментами и необходимой для производства работ оснасткой, нормативно-технической и оперативной документацией, инструкциями, схемами, первичными средствами пожаротушения

6) проведение наладки принадлежащих им тепловых сетей

7) организация контроля режимов потребления тепловой энергии

8) обеспечение качества теплоносителей

9) организация коммерческого учета приобретаемой и реализуемой тепловой энергии

10) обеспечение проверки качества строительства принадлежащих им тепловых сетей, в том числе предоставление гарантий на работы и материалы, применяемые при строительстве, в соответствии Законом о теплоснабжении

11) обеспечение безаварийной работы объектов теплоснабжения и надежного теплоснабжения потребителей тепловой энергии, а именно:
готовность систем приема и разгрузки топлива, топливоприготовления и топливоподачи;
соблюдение водно-химического режима;
отсутствие фактов эксплуатации теплоэнергетического оборудования сверх ресурса без проведения соответствующих организационно-технических мероприятий по продлению срока его эксплуатации;
наличие утвержденных графиков ограничения теплоснабжения при дефиците тепловой мощности тепловых источников и пропускной способности тепловых сетей;
наличие расчетов допустимого времени устранения аварийных нарушений теплоснабжения жилых домов;
наличие порядка ликвидации аварийных ситуаций в системах теплоснабжения с учетом взаимодействия тепло-, электро-, топливо- и водоснабжающих организаций, потребителей тепловой энергии, ремонтно-строительных и транспортных организаций, а также органов местного самоуправления;
проведение гидравлических и тепловых испытаний тепловых сетей;
выполнение утвержденного плана подготовки к работе в отопительный период, в который включено проведение необходимого технического освидетельствования и диагностики оборудования, участвующего в обеспечении теплоснабжения;
выполнение планового графика ремонта тепловых сетей и источников тепловой энергии;
наличие договоров поставки топлива, не допускающих перебоев поставки и снижения установленных нормативов запасов топлива;

12) наличие документов, определяющих разграничение эксплуатационной ответственности между потребителями тепловой энергии, теплоснабжающими и теплосетевыми организациями

13) отсутствие не выполненных в установленные сроки предписаний, влияющих на надежность работы в отопительный период, выданных уполномоченными на осуществление государственного контроля (надзора) органами государственной власти и уполномоченными на осуществление муниципального контроля органами местного самоуправления

14) работоспособность автоматических регуляторов при их наличии
В отношении объектов по производству тепловой и электрической энергии в режиме комбинированной выработки проверяется только наличие документа о готовности к отопительному сезону, полученного в соответствии с законодательством об электроэнергетике.
	не позднее 

01 ноября


«

Приложение 2 к постановлению 
администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального района  
от 19.10.2021 № 515-п

«Приложение 2  к постановлению 
администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального района  
от 13.07.2021  № 326-п
ПЕРЕЧЕНЬ 

теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии, подлежащих проверке готовности к отопительному периоду на территории Гаврилово-Посадского городского поселения 

Теплоснабжающие  и  теплосетевые организации 

Гаврилово-Посадского городского поселения

АО «Ресурсоснабжающая  организация»- 

Котельная «Городок», г. Гаврилов Посад, ул. Карла Маркса;

Котельная «Военкомат», г. Гаврилов Посад, ул. Советская, д. 67;

Котельная «ЦРБ», г. Гаврилов Посад, ул. Загородная;

Тепловые сети от котельной «Городок» (г. Гаврилов Посад, ул. Карла Маркса) до потребителей;

Тепловые сети от котельной «Военкомат» (г. Гаврилов Посад, ул. Советская, д. 67) до потребителей;

Тепловые сети от котельной «ЦРБ»(  г. Гаврилов Посад, ул. Загородная) до потребителей.

Потребители тепловой энергии Гаврилово-Посадского

 городского поселения

ООО «Центр по расчетам за услуги ЖКХ Ивановской области»: 

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Пос. 9 Января, 13;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Пос. 9 Января, 15 А;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Пос. 9 Января, 1;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Пос. 9 Января, 3;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Пос. 9 Января, 21;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Пос. 9 Января, 9;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Двор Фабрики, 4;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Дзержинского, 4;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Дзержинского, 6;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Загородная, 28;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Загородная, 30;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 1;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 2;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 3;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 4;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 7;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Калинина, 9;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. К. Маркса, 12;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. К. Маркса, 14;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. К. Маркса, 6;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. К. Маркса, 7;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. К. Маркса, 9;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Горького, 3;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Горького, 5;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, пер. 1-й Набережный, 15;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 20;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 22;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 24;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 28;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 30;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 34;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 4;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 6;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 7;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Р. Люксембург, 9;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Советская, 9;

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Урицкого, 1.

МКД, адрес: г. Гаврилов Посад, ул. Пос. 9 Января, 11;

Муниципальное казенное учреждение «Гаврилово-Посадский краеведческий музей»(здание: г. Гаврилов Посад, ул. Розы Люксембург, д.5);

Муниципальное учреждение культуры «Гаврилово-Посадская городская библиотека» (здание: г. Гаврилов Посад, ул.3 Интернационала, д.18);

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Гаврилово-Посадская средняя школа № 1»( здание, г.Гаврилов Посад, п. 9 Января, д.23);

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Гаврилово-Посадская средняя школа № 2» »(здание, г.Гаврилов Посад, ул. Советская, д.20);

 Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Гаврилово-Посадский детский сад № 1» (здание: г .Гаврилов Посад, ул. Советская, д.20);

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Гаврилово-Посадский детский сад № 2» (здание : г. Гаврилов Посад, ул. Советская, д.61);

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Гаврилово-Посадский детский сад № 3» (здание: г. Гаврилов Посад, п.9 Января д.5);

Муниципальное бюджетное учреждение «Районное централизованное клубное объединение»(здание: г. Гаврилов Посад, пл. Советская, д.9);

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области» (здание: г. Гаврилов Посад, ул. Советская, д.16);

Областное бюджетное учреждение здравоохранения «Гаврилово-Посадская центральная районная больница» (г. Гаврилов Посад, ул. Загородная, д.32, здания:  хозяйственного корпуса, поликлиника, хирургия, инфекционное отделение).».

***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 20.10.2021 № 517-п

О внесении изменений в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 26.07.2016 №359-п «Об оценке регулирующего воздействия проектов нормативных

правовых актов Гаврилово-Посадского муниципального района и экспертизе нормативных правовых актов Гаврилово-Посадского муниципального района»
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ивановской области от 02.12.2014 № 94-ОЗ «О проведении оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов», решением Совета Гаврилово-Посадского  муниципального района  от 29.06.2016 №94 «О порядке оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных правовых актов и экспертиз муниципальных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности на территории Гаврилово-Посадского муниципального района», Администрация Гаврилово-Посадского муниципального  района                 п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 26.07.2016 № 359-п «Об оценке регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Гаврилово-Посадского муниципального района и экспертизе нормативных правовых актов Гаврилово-Посадского муниципального района» следующие изменения:

- пункты 1.3, 1.4 постановления изложить в новой редакции:

«1.3 Оценке регулирующего воздействия подлежат проекты нормативных правовых актов:

- устанавливающие новые, изменяющие или отменяющие ранее предусмотренные нормативными правовыми актами субъектов обязательные требования, связанные с осуществлением предпринимательской и иной экономической деятельности, оценка соблюдения которых осуществляется в рамках государственного контроля (надзора), привлечения к административной ответственности, предоставления лицензий и иных разрешений, аккредитации, оценки соответствия продукции, иных форм оценок и экспертиз;

- устанавливающие новые, изменяющие или отменяющие ранее предусмотренные нормативными правовыми актами обязанности и запреты для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности;

- устанавливающие, изменяющие или отменяющие ответственность за нарушение нормативных правовых актов, затрагивающих вопросы.
1.4 Оценка регулирующего воздействия не проводится в отношении:

- проектов нормативных правовых актов Совета Гаврилово-Посадского муниципального района, Совета Гаврилово-Посадского городского поселения, устанавливающих, изменяющих, приостанавливающих, отменяющих местные налоги и сборы;

- проектов нормативных правовых актов Совета Гаврилово-Посадского муниципального района, Совета Гаврилово-Посадского городского поселения, регулирующих бюджетные правоотношения;
- проектов нормативных правовых актов устанавливающих, изменяющих, отменяющих подлежащие государственному регулированию цены (тарифы) на продукцию (товары, услуги), торговые надбавки (наценки) к таким ценам (тарифам) в соответствии с федеральными законами, определяющими порядок ценообразования в области регулируемых цен (тарифов) на продукцию (товары, услуги), торговых надбавок (наценок) к таким ценам (тарифам);

- проектов нормативно-правовых актов разработанных в целях ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на период действия режимов чрезвычайных ситуаций.».

3. Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
И. о. Главы Гаврилово-Посадского
муниципального района





     В.Э. Тензок

***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.10.2021 № 519-п 
Об установлении и исполнении расходного обязательства Гаврилово-Посадского муниципального района, возникшего в связи с реализацией мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов 
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Ивановской области от 28.11.2005 № 173-ОЗ «О межбюджетных отношениях в Ивановской области», постановлением Правительства Ивановской области Постановление Правительства Ивановской области от 06.12.2017 № 455-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие культуры и туризма в Ивановской области», Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района  постановляет:
1. Установить расходное обязательство Гаврилово-Посадского муниципального района, возникшее в связи с реализацией мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов в сумме 21 410 (Двадцать одна тысяча четыреста десять) рублей.
2. Финансирование расходного обязательства, указанного в пункте 1 настоящего постановления, осуществлять за счет средств:

- субсидии, предоставляемой из бюджета Ивановской области на реализацию мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов в сумме 20 339 (Двадцать тысяч триста тридцать девять) рублей;

- бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района 1 071 (Одна тысяча семьдесят один) рубль.

3. Утвердить порядок исполнения расходного обязательства Гаврилово-Посадского муниципального района, возникшего в связи с реализацией мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов, согласно приложению.

4. Настоящее постановление опубликовать в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района».

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования. 
И.о. Главы Гаврилово-Посадского 

муниципального района

                                               В.Э. Тензок 

Приложение к постановлению 
администрации Гаврилово-Посадского
 муниципального района                                                                                                                                      

                                                                от  20.10.2021 №519-п
ПОРЯДОК

исполнения расходного обязательства Гаврилово-Посадского муниципального района, возникшего в связи с реализацией мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с постановлением Правительства Ивановской области от 06.12.2017 № 455-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие культуры и туризма в Ивановской области» и определяет механизм исполнения расходного обязательства Гаврилово-Посадского муниципального района, возникшего в связи с реализацией мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов (далее – расходное обязательство).

2. Исполнение расходного обязательства осуществляет главный распорядитель бюджетных средств – Управление социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района (далее – Управление).

3. Субсидия из областного бюджета бюджету Гаврилово-Посадского муниципального района на реализацию мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов (далее – Субсидия)  предоставляется на условиях, указанных в пункте 3 порядка предоставления и распределения субсидий бюджетам муниципальных образований Ивановкой области на комплектование книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек, утвержденного постановлением Правительства Ивановской области от 06.12.2017 № 455-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие культуры и туризма в Ивановской области».

4. Средства для финансового обеспечения исполнения расходного обязательства перечисляются Финансовым управлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района на лицевой счет Управления, открытый для кассового обслуживания в УФК по Ивановской области в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Гаврилово-Посадского муниципального района  на данные цели, и доведенных лимитов бюджетных обязательств.
5. Управление составляет и представляет отчетность в Департамент культуры и туризма Ивановской области по форме и в сроки, установленные соглашением о предоставлении субсидии из областного бюджета Ивановской области бюджету Гаврилово-Посадского муниципального района на реализацию мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов. 

6. Ответственность за полноту и достоверность представляемых сведений, за соблюдение условий и требований настоящего Порядка, а также за целевое использование средств возлагается на Управление.

8. При нецелевом использовании средств, предусмотренных на исполнение расходного обязательства, указанные средства подлежат взысканию в доход бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.
***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.10.2021№ 520-п 
Об установлении и исполнении расходного обязательства Гаврилово-Посадского городского поселения, возникшего в связи с реализацией мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов 
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Ивановской области от 28.11.2005 № 173-ОЗ «О межбюджетных отношениях в Ивановской области», постановлением Правительства Ивановской области Постановление Правительства Ивановской области от 06.12.2017 № 455-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие культуры и туризма в Ивановской области», Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района  постановляет:
1. Установить расходное обязательство Гаврилово-Посадского городского поселения, возникшее в связи с реализацией мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов в сумме 24 878 (Двадцать четыре тысячи восемьсот семьдесят восемь) рублей.
2. Финансирование расходного обязательства, указанного в пункте 1 настоящего постановления, осуществлять за счет средств:

- субсидии, предоставляемой из бюджета Ивановской области на реализацию мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов в сумме 23 634 (Двадцать три тысячи шестьсот тридцать четыре) рубля;

- бюджета Гаврилово-Посадского городского поселения 1 244 (Одна тысяча двести сорок четыре) рубля.

3. Утвердить порядок исполнения расходного обязательства Гаврилово-Посадского городского поселения, возникшего в связи с реализацией мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов, согласно приложению.

4. Настоящее постановление опубликовать в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района».

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования. 
И.о. Главы Гаврилово-Посадского 

муниципального района

                                               В.Э. Тензок 

Приложение к постановлению 
администрации Гаврилово-Посадского
 муниципального района                                                                                                                                      

                                                                от  20.10.2021 №520-п
ПОРЯДОК

исполнения расходного обязательства Гаврилово-Посадского городского поселения, возникшего в связи с реализацией мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с постановлением Правительства Ивановской области от 06.12.2017 № 455-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие культуры и туризма в Ивановской области» и определяет механизм исполнения расходного обязательства Гаврилово-Посадского, возникшего в связи с реализацией мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов (далее – расходное обязательство).

2. Исполнение расходного обязательства осуществляет главный распорядитель бюджетных средств –администрация Гаврилово-Посадского муниципального района (далее – администрация).

3. Субсидия из областного бюджета бюджету Гаврилово-Посадского городского поселения на реализацию мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов (далее – Субсидия)  предоставляется на условиях, указанных в пункте 3 порядка предоставления и распределения субсидий бюджетам муниципальных образований Ивановкой области на комплектование книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек, утвержденного постановлением Правительства Ивановской области от 06.12.2017 № 455-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области «Развитие культуры и туризма в Ивановской области».

4. Средства для финансового обеспечения исполнения расходного обязательства перечисляются Финансовым управлением администрации Гаврилово-Посадского муниципального района на лицевой счет администрации, открытый для кассового обслуживания в УФК по Ивановской области в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Гаврилово-Посадского городского поселения  на данные цели, и доведенных лимитов бюджетных обязательств.
5. Средства для финансового обеспечения исполнения расходного обязательства после поступления от Финансового управления перечисляются администрацией на лицевой счет МУК «Гаврилово-Посадская городская библиотека», открытый в Управлении федерального казначейства по Ивановской области.

6. Администрация составляет и представляет отчетность в Департамент по форме и в сроки, установленные соглашением о предоставлении субсидии из областного бюджета Ивановской области бюджету Гаврилово-Посадского городского поселения на реализацию мероприятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов. 

7. Ответственность за полноту и достоверность представляемых сведений, за соблюдение условий и требований настоящего Порядка, а также за целевое использование средств возлагается на администрацию.

8. При нецелевом использовании средств, предусмотренных на исполнение расходного обязательства, указанные средства подлежат взысканию в доход бюджета Гаврилово-Посадского городского поселения в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.
***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.10.2021 № 523-п 
О внесении изменений в постановление главы администрации 
Гаврилово-Посадского  муниципального района  от 28.01.2009 № 16-п
«О введении новой системы оплаты труда работников образовательных учреждений Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 26.06.2009 № 166-п, от 24.02.2010 № 59-п, от 20.06.2011 № 270-п, от 31.10.2011 № 495-п, от 26.12.2011 № 613-п, от 27.01.2012 № 28-п, от 01.11.2012 № 428-п, от 04.12.2012 № 487-п, от 30.01.2013 № 34-п, от 29.04.2013 № 196-п, от 30.10.2013 № 536-п, от 12.12.2013 № 634-п, от 27.06.2014 № 307-п, от 11.11.2014 № 538-п, от 02.04.2015 № 116-п, от 07.05.2015 № 151-п, от 28.09.2015 № 240-п, от 31.12.2015 № 467-п, от 09.06.2017 № 331-п, от 26.09.2017 № 557-п, от 17.10.2017 № 604-п, от 11.01.2018 № 06-п, от 22.01.2018 № 20-п, от 17.12.2018 № 674-п; от 17.10.2019 № 593-п; от 25.09.2020 № 469-п)
В целях регулирования оплаты труда в муниципальных учреждениях, подведомственных Управлению социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района      п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района  от 28.01.2009 № 16-п «О введении новой системы оплаты труда работников образовательных учреждений Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 26.06.2009 № 166-п, от 24.02.2010 № 59-п, от 20.06.2011 № 270-п, от 31.10.2011 № 495-п, от 26.12.2011 № 613-п, от 27.01.2012 № 28-п, от 01.11.2012 № 428-п, от 04.12.2012 № 487-п, от 30.01.2013 № 34-п, от 29.04.2013 № 196-п, от 30.10.2013 № 536-п, от 12.12.2013 № 634-п, от 27.06.2014 № 307-п, от 11.11.2014 № 538-п, от 02.04.2015 № 116-п, от 07.05.2015 № 151-п, от 28.09.2015 № 240-п, от 31.12.2015 № 467-п, от 09.06.2017 № 331-п, от 26.09.2017 № 557-п, от 17.10.2017 № 604-п, от 11.01.2018 № 06-п, от 22.01.2018 № 20-п, от 17.12.2018 № 674-п; от 17.10.2019 № 593-п; от 25.09.2020 № 469-п) изменения, изложив  приложения 3, 4  к Типовому положению об оплате труда работников образовательных учреждений Гаврилово-Посадского муниципального района в новой редакции согласно приложению.
         2. Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения  возникшие с 01.10.2021 года. 

И. о. Главы Гаврилово-Посадского 
муниципального района


                                    В.Э. Тензок 
Приложение к постановлению

администрации Гаврилово-Посадского

муниципального района

от 21.10.2021 №523-п

 «Приложение 3
к Типовому положению

об оплате труда работников

образовательных учреждений

Гаврилово-Посадского муниципального района
 Должностные оклады (оклады, ставки заработной платы) по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп (ПКГ) в зависимости от повышающих коэффициентов к минимальным окладам по квалификационным уровням ПКГ 
ПКГ общеотраслевых профессий рабочих (утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н)
	Номер уровня ПКГ
	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный оклад, руб.
	Коэффициент по занимаемой должности

	ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"
	 

	1
	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел "Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства": возчик; гардеробщик; грузчик; дворник; истопник; кастелянша; кладовщик; конюх; уборщик производственных помещений; уборщик служебных помещений; уборщик территорий; сторож (вахтер)
	3356
	 

	
	
	- 1 квалификационный разряд
	 
	1,0

	
	
	- 2 квалификационный разряд
	 
	1,03

	
	
	- 3 квалификационный разряд
	 
	1,06

	
	2 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием "старший" (старший по смене)
	3567
	1,0

	ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"
	 

	2
	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел "Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства": водитель автомобиля
	3669
	 

	
	
	- 4 квалификационный разряд
	 
	1,0

	
	
	- 5 квалификационный разряд
	 
	1,07

	
	2 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел "Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства"
	4360
	 

	
	
	- 6 квалификационный разряд
	 
	1,0

	
	
	- 7 квалификационный разряд
	 
	1,1

	
	3 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, выпуск 1, раздел "Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства"
	5030
	1,0

	
	4 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, предусмотренных 1 - 3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные) работы
	6037
	1,0


 

ПКГ должностей работников образования (утверждены приказом
Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н)
 

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный оклад, руб.
	Коэффициент по занимаемой должности

	ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	1 квалификационный уровень
	Вожатый; помощник воспитателя; секретарь учебной части
	4701
	1

	ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	1 квалификационный уровень
	Дежурный по режиму; младший воспитатель
	5231
	1

	2 квалификационный уровень
	Диспетчер образовательного учреждения; старший дежурный по режиму
	6049
	1

	ПКГ должностей педагогических работников

	1 квалификационный уровень
	Инструктор по труду; инструктор по физической культуре; музыкальный руководитель; старший вожатый
	6894
	1,00 - без категории

1,05 - первая категория

1,10 - высшая категория

	2 квалификационный уровень
	Инструктор-методист; концертмейстер; педагог дополнительного образования; педагог-организатор; социальный педагог; тренер-преподаватель
	7550
	1 - без категории

1,05 - первая категория

1,10 - высшая категория

	

	3 квалификационный уровень
	Воспитатель; мастер производственного обучения; методист; педагог-психолог; старший инструктор-методист; старший педагог дополнительного образования; старший тренер-преподаватель
	7996
	1 - без категории

1,05 - первая категория

1,10 - высшая категория

	4 квалификационный уровень
	Педагог-библиотекарь, преподаватель (кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу); преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности; руководитель физического воспитания; старший воспитатель; старший методист; тьютор (за исключением тьюторов, занятых в сфере высшего и дополнительного профессионального образования); учитель; учитель-дефектолог; учитель-логопед (логопед)
	8045
	1 - без категории

1,05 - первая категория

1,10 - высшая категория

	ПКГ должностей руководителей структурных подразделений

	1 квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной (учебно-производственной) мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей (кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных ко 2 квалификационному уровню)
	7897
	1

	2 квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реализующим общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей; начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской, учебного хозяйства и других структурных подразделений образовательного учреждения (подразделения) начального и среднего профессионального образования (кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных к 3 квалификационному уровню); старший мастер образовательного учреждения (подразделения) начального и/или среднего профессионального образования

Заведующий методическим кабинетом

Начальник хозяйственно-эксплуатационной конторы
	8357
	1

	3 квалификационный уровень
	Начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий) обособленного структурного подразделения образовательного учреждения (подразделения) начального и среднего профессионального образования
	8420
	1


ПКГ Общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих  (утверждены приказом
Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н) 
 

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный оклад, руб.
	Коэффициент по занимаемой должности

	ПКГ "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"

	1 квалификационный уровень
	Дежурный (по общежитию и др.); делопроизводитель, калькулятор; кассир; комендант; машинистка; нарядчик; секретарь; секретарь-машинистка; экспедитор; оператор центра тестирования
	4779
	1

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "старший"
	5188
	1

	ПКГ "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

	1 квалификационный уровень
	Администратор, диспетчер, инспектор по кадрам; лаборант; секретарь руководителя; техник; техник по инструменту; техник-программист, техник по защите информации
	5448
	1

	2 квалификационный уровень
	Заведующий складом; заведующий хозяйством.

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование "старший"; должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутридолжностная категория
	6628
	1

	3 квалификационный уровень
	Заведующий общежитием; заведующий производством (шеф-повар), заведующий столовой; управляющий отделением (фермой, сельскохозяйственным участком).

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается 1 внутридолжностная категория
	6940
	1

	4 квалификационный уровень
	Мастер участка (включая старшего); механик. Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"
	7213
	1

	ПКГ "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер; документовед, бухгалтер-ревизор; инженер; инженер-программист (программист); инженер-электроник, профконсультант (электроник); инженер-энергетик (энергетик); психолог; социолог; экономист; экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной деятельности; экономист по планированию; экономист по сбыту; экономист по труду; экономист по финансовой работе; эксперт, юрисконсульт, инженер по охране труда
	7270
	1

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория
	7996
	1

	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория
	8043
	1

	4 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"
	8720
	1

	5 квалификационный уровень
	Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских; заместитель главного бухгалтера
	8884
	1

	ПКГ "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня"

	1 квалификационный уровень
	Начальник отдела (лаборатории, сектора) по защите информации, начальник отдела подготовки кадров, начальник отдела информации
	7830
	1

	2 квалификационный уровень
	Главный (диспетчер, механик, сварщик), за исключением случаев, когда должность с наименованием "главный" является составной частью должности руководителя или заместителя руководителя организации либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием "главный" возлагается на руководителя или заместителя руководителя организации
	8357
	1


 

ПКГ отраслевых должностей работников культуры, искусства
и кинематографии (утверждены приказом Министерства
здравоохранения и социального развития
от 14.03.2008№ 121-н)
 

	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный оклад, руб.
	Коэффициент по занимаемой должности

	3 квалификационный уровень
	Библиотекарь
	7536
	1


 

Приложение 4

к Типовому положению

об оплате труда работников

образовательных учреждений

Гаврилово-Посадского муниципального района

 

Размеры минимальных окладов (должностных окладов)

по должностям работников, не отнесенным к профессиональным

квалификационным группам

	
	

	 Должности
	Минимальный оклад (должностной оклад) в рублях
	Коэффициент по занимаемой должности

	Специалист по охране труда
	7270
	1


***
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  25.10.2021  № 530-п

О запрете выхода на лед и мерах по обеспечению безопасности людей на водных объектах


В соответствии с пунктом 24 части 1 статьи 15 Федерального закона от   06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях обеспечения безопасности людей на водных объектах, исходя из складывающихся погодных  условий, на основании рекомендаций  Ивановского инспекторского отделения  Центра ГИМС ГУ МЧС России по Ивановской области,  Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района  п о с т а н о в л я е т: 


1.Запретить населению выход на лёд в период становления и таянья льда на территории Гаврилово-Посадского муниципального района.
2.Рекомендовать Управлению градостроительства и архитектуры Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, администрациям городского и сельских поселений, Муниципальному  бюджетному учреждению «Надежда»:

2.1.Организовать изготовление и установку на берегах водных объектов информационных знаков о запрете выхода (выезда) на лед.


2.2.Обеспечить информирование населения о запрете выхода (выезда) на лед в период его становления и таянья.


2.3.Обеспечить информирование населения о правилах безопасного поведения на льду.


3. Признать утратившим силу  постановление администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 13.11.2020 № 568-п «О запрете выхода на лед и мерах по обеспечению безопасности людей на водных объектах».

4. Контроль  за  исполнением настоящего  постановления  возложить  на  заместителя   Главы  администрации, начальника Управления градостроительства и архитектуры Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Тензока В.Э.

5.Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

6.Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава Гаврилово-Посадского

муниципального района                                                           В.Ю.Лаптев 
***
АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от26.10.2021  № 531-п
О внесении изменений в постановление главы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района от 30.12.2008  № 405-п    «Об упорядочении оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в органах местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района» (в редакции от 13.11.2010 №481-п, от19.01.2011 №10-п, от 07.10.2011 № 446-п, от 31.08.2012 № 335-п, от 27.09.2012 № 375-п, от 29.11.2013 № 608-п, от 03.04.2014 № 159-п, от 28.12.2017 № 778-п,от 22.01.2019 №40-п, от 28.10.2020 №540-п)
В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации  и в целях обеспечения социальной защиты работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в органах местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района,  Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района  п о с т а н о в л я е т: 

  1. Установить размер увеличения (индексации) размеров должностных окладов работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в органах местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района, установленных постановлением главы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района  от 30.12.2008 № 405-п (в редакции от  13.11.2010 № 481-п, от 19.01.2011 № 10-п, от 07.10.2011 № 446-п, от 31.08.2012         № 335-п, от 27.09.2012 № 375-п, от 29.11.2013 №608-п, от 03.04.2014 №159-п, от 28.12.2017 №778-п, от 22.01.2019 №40-п, от 28.03.2019             № 176-п, от 31.10.2019 №622-п, от 28.10.2020 №540-п) «Об упорядочении оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в органах местного самоуправления Гаврилово-Посадского муниципального района»,  с 1 октября 2021 года равный 1,04 и  изложить приложение к постановлению «Должностные оклады работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в органах местного самоуправления Гаврилово-Посадского в новой редакции согласно приложению;

- в подпункте а) пункта 6 постановления вместо «12» читать «13,8».
3. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных главным распорядителям средств бюджета Гаврилово-Посадского муниципального района решением о бюджете на соответствующий финансовый год.
4. Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.

       5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования  и распространяет свое действие  на правоотношения, возникшие с 01.10.2021 года.
Глава Гаврилово-Посадского 

муниципального района                                                    В.Ю. Лаптев

Приложение к постановлению администрации Гаврилово-Посадского муниципального района 
                              от 26.10.2021  №  531-п
Приложение к постановлению

                                               главы администрации Гаврилово-Посадского
                                                                                муниципального района
                                                                                 от 30.12.2008 №405-п 
  (в редакции от  13.11.2010 №481-п, от 19.01.2011                      

      №10-п, от 07.10.2011 №446-п, от 31.08.2012         №335-п, от 27.09.2012 №375-п, от 29.11.2013 №608-п, от 03.04.2014 №159-п, от 28.12.2017 №778-п,                 от 22.01.2019 №40-п, от 28.03.2019 №176-п, 

от 31.10.2019 №622-п, от 28.10.2020 №540-п)  

                      ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в органах администрации Гаврилово-Посадского муниципального района
	Наименование должностей
	Размер
должностного оклада (руб.)

	Главные: экономист, бухгалтер,

                 системный администратор, инспектор
	6582

	Старшие: экономист, системный администратор
	5398

	Экономист, системный администратор
	4740

	Старшие: бухгалтер, методист

	4345

	Бухгалтер
	3950

	Заведующий хозяйством, кассир, 

комендант, архивариус, делопроизводитель,  

машинистка 1 категории
	2963


***

АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.10.2021 № 533-п

О проведении аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, из земель государственная собственность на которые не разграничена
            В соответствии со статьёй 39.11 Земельного кодекса Российской Федерации, статьей 30 Устава Гаврилово-Посадского муниципального района, Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района                 п о с т а н о в л я е т:


           1. Провести аукцион на право заключения договора аренды земельного участка общей площадью 238 кв.м., из категории земель: «Земли населенных пунктов», находящейся по адресу: Российская Федерация, Ивановская область, Гаврилово-Посадский муниципальный район, Осановецкое сельское поселение, с. Осановец  с кадастровым номером 37:03:011105:1193, вид разрешенного использования: коммунальное обслуживание (размещение газовой котельной, газопровода высокого давления с ГРП). Сведения об ограничениях права на объект недвижимости, обременениях данного объекта, не зарегистрированных в реестре прав, ограничений прав и обременений недвижимого имущества: вид ограничения (обременения): ограничения прав на земельный участок, предусмотренные статьями 56, 56.1 Земельного кодекса Российской Федерации; срок действия: с 19.01.2021; реквизиты документа- основания: «Об утверждении правил охраны линий и сооружений связи РФ» от 09.06.1995 № 578 выдан: Правительство РФ. Сведения о зарегистрированных правах, отсутствуют. Сроком на (5)пять лет. Технические условия имеются. Торги проводятся в форме аукциона открытого по составу участников и открытого по форме подачи предложения о цене. Стоимость арендной платы за земельный участок установлена на основании отчета об определении рыночной стоимости права временного владения и пользования земельным участком, в размере – 6000(шесть тысяч) рублей 00 копеек в год. Задаток для участия в торгах установлен в размере 20% начальной цены и составляет – 1200 (одна тысяча двести) рублей 00 копеек. Шаг аукциона установлен в размере 3% от начальной цены и составляет–180 (сто восемьдесят)  рублей 00копеек.

  2.Создать комиссию по проведению торгов  на право заключения договора аренды земельного участка, из земель государственная собственность на которые не разграничена согласно приложению.
            3.Установить задаток для участия в торгах в размере 20% от начальной цены на основании отчета об определении рыночной стоимости права временного владения и пользования земельным участком.

            4.Установить, что информационное сообщение о проведении торгов на право заключения договора аренды земельного участка, из земель государственная собственность на которые не разграничена, подлежит опубликованию в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района», размещению на официальном сайте Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области и размещению на официальном сайте в сети Интернет: https://torgi.gov.ru:/.
            5.Опубликовать настоящее постановление  в  сборнике  «Вестник Гаврилово-Посадского  муниципального  района» и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области.
            6. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава Гаврилово-Посадского 

муниципального района

                                       В.Ю.Лаптев

Приложение к постановлению 

администрации Гаврилово-Посадского 

муниципального района

от26.10.2021 №533-п

Состав комиссии по проведению торгов на право заключения договора аренды земельного участка, из земель государственная собственность на которые не разграничена

Председатель комиссии:

-Галдин Ю.А., заместитель главы администрации, начальник Управления сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района;

Заместитель председателя комиссии:

-Сосина И.А. - главный инспектор по земельным вопросам Управления сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района;

Секретарь комиссии:

-Антонова О.Н. – главный специалист Управления сельского хозяйства и продовольствия  Гаврилово-Посадского муниципального района;

Члены комиссии:

-Гришина М.Н. - главный специалист Управления сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района;

-Морозова И.С.- начальник отдела сельского хозяйства Управления сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района;

 -Жуков А.В. - начальник юридического отдела Управления экономического развития Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района.

II Иные документы
ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

Управление  сельского хозяйства и продовольствия  Гаврилово-Посадского  муниципального района (организатор проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в государственной  или муниципальной собственности), в соответствии с постановлением  администрации Гаврилово-Посадского  муниципального района № 533-п от 26.10.2021 сообщает о проведении торгов  на право заключения договора аренды земельного участка:

        Лот №1. Земельный участок общей площадью 238 кв.м., из категории земель: «Земли населенных пунктов», находящейся по адресу: Российская Федерация, Ивановская область, Гаврилово-Посадский муниципальный район, Осановецкое сельское поселение, с. Осановец  с кадастровым номером 37:03:011105:1193, вид разрешенного использования: коммунальное обслуживание (размещение газовой котельной, газопровода высокого давления с ГРП). Сведения об ограничениях права на объект недвижимости, обременениях данного объекта, не зарегистрированных в реестре прав, ограничений прав и обременений недвижимого имущества: вид ограничения (обременения): ограничения прав на земельный участок, предусмотренные статьями 56, 56.1 Земельного кодекса Российской Федерации; срок действия: с 19.01.2021; реквизиты документа- основания: «Об утверждении правил охраны линий и сооружений связи РФ» от 09.06.1995 № 578 выдан: Правительство РФ. Сведения о зарегистрированных правах, отсутствуют. Сроком на (5)пять лет. Технические условия имеются. Торги проводятся в форме аукциона открытого по составу участников и открытого по форме подачи предложения о цене. Стоимость арендной платы за земельный участок установлена на основании отчета об определении рыночной стоимости права временного владения и пользования земельным участком, в размере – 6000(шесть тысяч) рублей 00 копеек в год. Задаток для участия в торгах установлен в размере 20% начальной цены и составляет – 1200 (одна тысяча двести) рублей 00 копеек. Шаг аукциона установлен в размере 3% от начальной цены и составляет–180 (сто восемьдесят)  рублей 00копеек.
        Заявки, предложения, документы на участие в торгах принимаются почтовым отправлением на адрес: 155000, Ивановская область, г.Гаврилов Посад, ул. Розы Люксембург, д.3 и на электронный адрес E-mail: adm_gp37ivreg.ru со дня опубликования информационного извещения ежедневно, кроме  выходных и праздничных дней.
Окончательный срок приема документов и внесения задатка на участие в торгах – 30.11.2021 до 12. 00 ч.
Задаток вносится на счет Управления  сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района, Банковские реквизиты для перечисления задатка: расчетный счет 03100643000000013300, Финансовое управление администрации района (Управление сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района л/с 05333009050), ИНН 3709001754, КПП 370901001, БИК ТОФК 012406500, Отделение Иваново Банка России//УФК по Ивановской области г. Иваново, ЕКС (корсчет) 40102810645370000025.

Рассмотрение заявок от претендентов на участие в торгах на право заключения договора аренды земельного участка и признание претендентов участниками состоится 30.11.2021 в 14.00 ч.
Торги состоятся 06.12.2021 в 14.00 часов по адресу: г. Гаврилов Посад, ул.Р.Люксембург, д.3, ком.8.

Претендентам, не допущенным к торгам и участникам, не выигравшим торги, организатор торгов возвращает в 3-дневный срок с момента подписания соответствующих протоколов задаток за исключением расходов по обслуживанию счета. 

Для участия в торгах необходимо предоставить следующие документы:
-
заявка на участие в аукционе  по Форме №1;

-копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);

-надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;

-документы, подтверждающие внесение задатка;

- банковские реквизиты для перечисления возврата задатка .

Выигравшим в торгах считается лицо, предложившее максимальную цену.
Срок заключения договора аренды – через 10 дней с момента подведения итогов торгов.
Ознакомление с объектами торгов проводит Управление  сельского хозяйства и продовольствия  Гаврилово-Посадского муниципального  района,  тел. 2-06-28.

Решение об отказе в проведении торгов организатор аукциона извещает участников торгов не позднее 3 дней со дня принятия данного решения и возвращает в 3-дневный срок внесенные ими задатки. 
Форма № 1

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В АУКЦИОНЕ

«___»___________ 2021 г. 

___________________________________________________________________________,

(полное наименование юридического лица или фамилия, имя, отчество физического лица, подающего заявку) именуемый далее Претендент, в лице ___________________________________________________________________________,                            

                                          (фамилия, имя, отчество, должность)

действующего на основании __________________________________________________

___________________________________________________________________________,

принимая решение об участии в аукционе на право заключения договора аренды земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена – земельный  участок  общей  площадью _________ кв.м.   из   категории  земель«_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________» с кадастровым номером ___________________________, расположенный по адресу:  Ивановская область,________________________________________________________, разрешенное использование (назначение) _______________________________________

___________________________________________________________________________, обязуюсь:
1) соблюдать условия аукциона, содержащиеся в информационном сообщении о проведении аукциона, опубликованном в «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района». 

2) в случае признания победителем аукциона, заключить с Продавцом договор аренды земельного участка через 10 дней с момента подведения итогов торгов и уплатить Продавцу стоимость земельного участка, установленную по результатам аукциона.

Адрес и банковские реквизиты Претендента: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Подпись Претендента (его полномочного представителя)

___________________________________________________

М.П. «____» ___________ 2021 г.

Заявка принята Организатором торгов:

час.  ____  мин.____ « ____»___________ 2021 г. за № _______

Подпись уполномоченного лица Организатора торгов

______________________________________

Проект
ДОГОВОР О ЗАДАТКЕ №____

Гаврилов Посад




     «___» _____________ 20__ г.

Управление сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, в лице заместителя Главы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, начальника Управления Галдина Юрия Алексеевича, действующего на основании Положения, именуемый в дальнейшем «Продавец»  с одной стороны, и _______________________,  паспорт серия _______ номер _________ выдан____________________________  ____________ года,  проживающий по адресу: _________________________________, именуемый в дальнейшем «Претендент», с другой стороны, и о передаче полномочий заключенными с исполнительно-распорядительными органами местного самоуправления поселений, расположенных на территории Гаврилово-Посадского муниципального района, заключили настоящий Договор (далее – «Договор») о нижеследующем.

1.1.Для участия в аукционе по продаже прав на заключение договора аренды земельного участка: 
(площадь, адрес, кадастровый номер, разрешенное использование)

Претендент перечисляет в качестве задатка денежные средства в размере _______ (_________) рублей _____ коп. (далее - задаток), а Продавец принимает задаток на счет Управления  сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района. Банковские реквизиты для перечисления задатка: расчетный счет 03100643000000013300, Финансовое управление администрации района  (Управление сельского хозяйства  продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района л/с 05333009050), ИНН 3709001754, КПП 370901001, БИК ТОФК 012406500, Отделение Иваново Банка России//УФК по Ивановской области                г. Иваново, ЕКС (корсчет) 40102810645370000025 по оплате Лот №1 земельного участка по адресу: (адрес земельного участка)
В случае признания Претендента победителем Аукциона, сумма, перечисленная Претендентов в качестве задатка засчитывается в счет платежа, причитающегося с Претендента в оплату за приобретаемый земельный участок. Суммы задатков, за исключением его победителя, возвращаются Претендентам в течение трех дней с даты подведения итогов аукциона.

Статья 2. Перечисление денежных средств

2.1.Денежные средства, указанные в п. 1.1 настоящего Договора, должны быть перечислены Претендентом на Счет Продавца не позднее даты окончания приема заявок на участие в Аукционе, а именно «____» ____________ 20__ г., и считаются внесенными с момента их зачисления на Счет Продавца.

В случае не внесения в указанный срок суммы задатка на Счет Продавца, обязательства Претендента по внесению задатка считаются неисполненными, Претендент к участию в Аукционе не допускается.

2.2.Претендент не вправе распоряжаться денежными средствами, поступившими на Счет Продавца в качестве задатка.

2.3.На денежные средства, перечисленные в соответствии с настоящим Договором, проценты не начисляются.

2.4. Продавец обязуется возвратить сумму задатка Претенденту в установленных настоящим Договором случаях в соответствии со статьей 3 настоящего Договора.

2.5. Возврат средств в соответствии со статьей 3 настоящего Договора осуществляется на расчетный счет Претендента № _________________________________ в _________________________________, ИНН/КПП_________________________________________________________________, БИК________________________________, к/с № ________________________________.

Статья 3. Возврат денежных средств.

3.1.В случае если Претенденту было отказано в принятии заявки на участие в Аукционе, Продавец обязуется возвратить задаток на счет, указанный в п. 2.5 настоящего Договора, в течение 3 (трех) дней с даты отказа в принятии заявки.

3.2.В случае если Претендент не допущен к участию в Аукционе, Продавец обязуется возвратить задаток Претенденту путем перечисления суммы задатка на счет, указанный в п. 2.5 настоящего Договора, в течение 3 (трех) дней с даты подведения Продавцом итогов Аукциона.

3.3.В случае если Претендент не признан Победителем Аукциона,  Продавец обязуется перечислить сумму задатка на счет, указанный в п. 2.5 настоящего Договора, в течение 3 (трех) дней с даты подведения  Продавцом итогов Аукциона.

3.4. При уклонении или отказе победителя аукциона от заключения в установленный срок договора купли-продажи земельного участка он утрачивает право на заключение указанного договора и задаток ему не возвращается.

3.6.Задаток, внесенный Претендентом, признанным Победителем Аукциона и заключившим с  Продавцом договор купли-продажи земельного участка, засчитывается Продавцом  в счет оплаты земельного участка.

3.7.В случае признания Аукциона несостоявшимся, Продавец обязуется возвратить задаток Претенденту путем перечисления суммы задатка на указанный в п. 2.5 настоящего Договора счет в течение 3 (трех) дней с даты подведения итогов Аукциона.

Статья 4.Срок действия договора

4.1.Сроки, указанные в настоящем Договоре, определяются периодом времени, исчисляемым в днях. Течение срока начинается на следующий день после наступления события, которым определено его начало. Если последний день срока приходится на нерабочий день, днем окончания срока считается ближайший следующий за ним рабочий день.

4.2.Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и прекращает свое действие: 

-
исполнением Сторонами своих обязательств по настоящему Договору;

-
при возврате или не возврате задатка или зачете его в счет оплаты земельного участка в предусмотренных настоящим Договором случаях;

-
по иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

4.3.Настоящий Договор регулируется действующим законодательством Российской Федерации. Все возможные споры и разногласия будут разрешаться Сторонами путем переговоров. В случае невозможности разрешения споров и разногласий путем переговоров, они будут переданы на разрешение арбитражного суда Ивановской области или суда общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

4.4.Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. 

Статья 5.Реквизиты сторон

	Продавец

Управление  сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального  района, 
Ивановская область, г. Гаврилов Посад, 
ул. Р. Люксембург, д.3, 

т. 8-(49355)-2-20-08

ИНН 3709001754,  КПП 370901001

Банковские реквизиты:

Р/с 03100643000000013300

Финансовое управление администрации района (Управление сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района л/с 05333009050) Отделение Иваново Банка России//УФК по ивановской области  г.Иваново 

БИК ТОФК  012406500

ЕКС (корсчет)40102810645370000025

Заместитель главы, начальник Управления сельского хозяйства и продовольствия  Гаврилово-Посадского муниципального района

______________________Ю.А. Галдин  «___»__________________2021г.           


М.П.
	Претендент


Проект
ДОГОВОР

аренды земельного участка  №_______  от _______________

г. Гаврилов Посад                                                                      «___» __________20___г.

Управление сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, в лице заместителя Главы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, начальника Управления Галдина Юрия Алексеевича, действующего на основании Положения, именуемый в дальнейшем «Арендодатель»  с одной стороны, и _______________________,  паспорт серия _______ номер _________ выдан____________________________  ____________ года,  проживающий по адресу: _________________________________, именуемый в дальнейшем «Арендатор», с другой стороны,  и именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящий Договор (далее – «Договор») о нижеследующем.
1. Предмет Договора

1.1. Арендодатель передает Арендатору за плату во временное владение и пользование земельный участок из земель  категории «Земли населенных пунктов» с кадастровым номером _____________, площадью __________  кв.м., с разрешенным использованием – _______________________________, расположенный по адресу: Ивановская область, Гаврилово-Посадский район, ______________, (далее -Участок).

1.2. Арендатор не вправе изменять назначение Участка.

1.3. Участок будет передан Арендатору с даты подписания обеими Сторонами настоящего Договора.

1.5. Срок аренды Участка по настоящему Договору составляет ________ () лет.

1.6. Участок, являющийся предметом настоящего Договора, не имеет обременений (сервитут, право залога и т.п.).

1.7. Арендатор не вправе заключать договоры субаренды, без письменного согласия Арендодателя.

2. Обязанности Сторон

2.1. Арендодатель обязан:

2.1.1. В установленный Договором срок передать Арендатору Участок по Акту приема-передачи (Приложение №1).

2.1.2. Не препятствовать своими действиями в использовании Арендатором Участка.

2.1.3. Добросовестно исполнять условия настоящего Договора, а также осуществлять любые действия в рамках Договора в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

2.2. Арендатор обязан:

2.2.1. Использовать переданный Участок в соответствии с его целевым назначением.

2.2.2. Не переуступать свои права и обязанности любой третьей стороне без письменного согласия Арендодателя.

2.2.3. Стараться не допускать ухудшения состояния Участка в течение всего срока аренды.

2.2.4. По окончании срока аренды в течение 30 (тридцати) дней сдать Участок (по Акту возврата) Арендодателю в надлежащем состоянии.

Если Арендатор не возвратил в срок арендованный в соответствии с данным Договором Участок либо возвратил его несвоевременно, Арендодатель вправе потребовать внесения арендной платы за все время просрочки. В случае когда указанная плата не покрывает причиненных Арендодателю убытков, он вправе потребовать их возмещения.

2.2.5. Своевременно вносить арендные платежи и оплачивать расходы, связанные с содержанием Участка.

3. Арендная плата

3.1. Арендная плата за Участок на дату подписания настоящего Договора определена Сторонами.

3.2.Арендная плата вносится арендатором ежеквартально: за первый, второй, третий кварталы - не позднее 30 числа последнего месяца квартала, за четвертый квартал - не позднее 15 ноября, путем перечисления на р/счет 03100643000000013300, Финансовое управление  администрации района  (Управление сельского хозяйства  и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района л/с 04333009050), ИНН 3709001754, КПП 370901001, БИК ТОФК  012406500, Отделение Иваново Банка России //УФК по Ивановской области  г.Иваново, ЕКС (корсчет) 40102810645370000025, ОКТМО 24603____,   КБК _________________________.
3.3.Размер арендной платы пересматривается в случае перевода земельного участка из одной категории земель в другую или изменения разрешенного использования земельного участка в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

3.4.В случае передачи Участка в субаренду размер арендной платы в пределах срока Договора субаренды определяется в соответствии с законодательством Российской Федерации об оценочной деятельности, но не может быть ниже размера арендной платы по настоящему Договору.

3.5. Арендная плата начисляется Арендатору с учетом целевого назначения.
4. Изменение и досрочное расторжение Договора

4.1. Настоящий Договор может быть изменен по письменному соглашению Сторон.

4.2. Арендодатель вправе досрочно расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке в случаях, когда Арендатор:

4.2.1. Пользуется предметом аренды с существенным нарушением условий Договора или назначения либо с неоднократными нарушениями.

4.2.2. Существенно ухудшает состояние Участка.

4.2.3. Более двух раз подряд по истечении установленного Договором срока платежа не вносит арендную плату.

4.3. Арендатор вправе досрочно расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке в случаях, когда:

4.3.1. Арендодатель не предоставляет Участок, оговоренный в настоящем Договоре, в пользование Арендатору либо создает препятствия пользованию им.

4.3.2. Арендуемый Участок в силу обстоятельств, за которые Арендатор не отвечает, окажется в состоянии, непригодном для использования.

4.4. Любая из Сторон вправе расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке, направив другой Стороне письменное уведомление по адресу, указанному в настоящем Договоре, в срок за 30 (тридцать) дней до предполагаемой даты расторжения.

Сторона, получившая письмо о расторжении Договора, обязана направить ответ в течение 30 (тридцати) дней с даты получения письма (дата получения письма определяется по почтовому штемпелю адресата).

В случае возникновения разногласий Стороны обязаны урегулировать их путем переговоров и составить акт взаиморасчетов.

В случае если к моменту расторжения настоящего Договора у Сторон имеются неисполненные или ненадлежащим образом исполненные обязательства, Стороны обязаны также согласовать сроки выполнения таких обязательств.

5. Ответственность Сторон

5.1. Сторона, не исполнившая или ненадлежащим образом исполнившая обязательства по настоящему Договору, несет ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5.2.За нарушение срока внесения арендной платы по Договору Арендатор выплачивает Арендодателю пени из расчета 0,1% от размера невнесенной арендной платы за каждый календарный день просрочки. Пени перечисляются в порядке, предусмотренном в п.3.2 настоящего Договора.

5.3. За нарушение сроков передачи или возврата Участка, установленных в настоящем Договоре, Сторона, чьи интересы ущемлены таким нарушением, вправе потребовать от Стороны, допустившей просрочку, уплаты пени в размере 0,1% от размера невнесенной арендной платы за каждый календарный день просрочки.

5.4. Взыскание неустойки не освобождает Сторону, нарушившую Договор, от исполнения обязательства в натуре.

6. Разрешение споров

6.1. Стороны решают разногласия, которые могут возникнуть в связи с настоящим Договором, путем переговоров.

6.2. В случае если результат переговоров не будет достигнут, дело подлежит разрешению в суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.Особые условия договора
7.1.Договор субаренды земельного участка, а также договор передачи Арендатором своих прав и обязанностей по договору подлежат государственной регистрации в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ивановской области.

7.2.Срок действия договора субаренды не может превышать срок действия настоящего Договора.

7.3.При досрочном расторжении настоящего Договора, договор субаренды земельного участка прекращает свое действие.

7.4.Расходы по государственной регистрации Договора, а также изменений и дополнений к нему возлагаются на Арендаторов.

8. Заключительные положения
8.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания уполномоченными представителями обеих Сторон.

Течение срока аренды по настоящему Договору наступает с момента подписания уполномоченными представителями обеих Сторон Акта приема-передачи.

Срок действия настоящего Договора истекает по окончании срока аренды, указанного в п. 1.5 настоящего Договора.

8.2. Настоящий Договор может быть продлен по соглашению Сторон.

8.3. Арендатор, надлежащим образом исполнявший свои обязанности, по истечении срока действия настоящего Договора имеет преимущественное перед другими лицами право на заключение договора аренды на новый срок.

Арендатор обязан письменно уведомить Арендодателя о желании заключить договор на новый срок не позднее чем за три месяца до окончания срока действия настоящего Договора.

8.4. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору действительны при условии, что они совершены в письменной форме и подписаны надлежаще уполномоченными на то представителями Сторон.

8.5. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Договором, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

8.6. Настоящий Договор составлен в трех экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон и один экземпляр для органа регистрации прав.

8.7. Неотъемлемой частью настоящего Договора являются следующие приложения:

8.7.1. Акт приема-передачи 

8.7.2. Расчете арендной платы 

8. Адреса и реквизиты Сторон

	Продавец

Управление  сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального  района, 
Ивановская область, г. Гаврилов Посад, 
ул. Р. Люксембург, д.3, 

т. 8-(49355)-2-20-08

ИНН 3709001754,  КПП 370901001

Банковские реквизиты:

Р/с 03100643000000013300

Финансовое управление администрации района (Управление сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района л/с 05333009050) Отделение Иваново Банка России//УФК по ивановской области  г.Иваново 

БИК ТОФК  012406500

ЕКС (корсчет)40102810645370000025

Заместитель главы, начальник Управления сельского хозяйства и продовольствия  Гаврилово-Посадского муниципального района

______________________Ю.А. Галдин  «___»__________________2021г.           


М.П.
	Претендент


Приложение №1

к Договору аренды земельного участка

№__________от  ___________г.

А  К  Т
приема-передачи 

Управление сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области, в лице заместителя Главы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района, начальника Управления Галдина Юрия Алексеевича, действующего на основании Положения, именуемый в дальнейшем «Продавец»  с одной стороны, и _______________________,  паспорт серия _______ номер _________ выдан____________________________  ____________ года,  проживающий по адресу: _________________________________, именуемый в дальнейшем «Арендатор», с другой стороны,  и именуемые в дальнейшем «Стороны», 
составили настоящий Акт приема-передачи (далее - Акт) о нижеследующем:

1. Арендодатель передал Арендатору земельный участок из земель  категории «Земли населенных пунктов» с кадастровым номером _________, площадью _____  кв.м., с разрешенным использованием – для __________________________, расположенный по адресу: _______________________, (далее - Участок), а Арендатор принял передаваемый Участок.

Претензий по передаваемому Участку стороны друг к другу не имеют.

2. Настоящий Акт составлен в трех экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон и один экземпляр для органа регистрации прав.

ПОДПИСИ СТОРОН

	«Арендодатель»:

 Управление  сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального  района, 

Ивановская область, г. Гаврилов Посад, 

ул. Р. Люксембург, д.3, 

т. 8-(49355)-2-20-08

ИНН 3709001754,  КПП 370901001

Банковские реквизиты:

Р/с 03100643000000013300

Финансовое управление администрации района (Управление сельского хозяйства и продовольствия Гаврилово-Посадского муниципального района л/с 05333009050) Отделение Иваново Банка России//УФК по ивановской области  г.Иваново 

БИК ТОФК  012406500

ЕКС (корсчет)40102810645370000025

Заместитель главы, начальник Управления сельского хозяйства и продовольствия  Гаврилово-Посадского муниципального района

______________________Ю.А. Галдин  «___»__________________2021г.           
               
М.П.

	«Арендатор»:

_________________________
паспорт _______  выдан  __________  ,
зарегистрированный по адресу: _________________

____________________ / ___________/

«_____»______________ 20____г.




***

Информационное извещение

В соответствии со статьей 39.18. Земельного кодекса Российской Федерации от 25.10.2001 № 136-ФЗ Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района сообщает о возможном предоставлении в аренду на двадцать лет и приеме заявлений о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора  аренды земельного участка из земель категории «Земли населенных пунктов»,  с кадастровым номером 37:03:011406:788, площадью 4883 кв.м., с разрешенным видом – ведение личного подсобного хозяйства, расположенного по адресу: Российская Федерация, Ивановская область, Гаврилово-Посадский муниципальный район, Гаврилово-Посадское городское поселение, с. Ярышево, ул. Гора.


Граждане и заинтересованные лица в предоставлении земельного участка, в течение тридцати дней со дня опубликования извещения имеют право подавать заявления о намерении участвовать в аукционе по продаже права на заключение договоров аренды земельных участков. 


Заявления принимаются почтовым отправлением на адрес: 155000, Ивановская область, г.Гаврилов Посад, ул. Розы Люксембург, д.3 и на электронный адрес E-mail: adm_gp37ivreg.ru со дня опубликования информационного извещения ежедневно, кроме  выходных и праздничных дней.


Ознакомиться со схемой расположения земельного участка можно на  официальном  сайте Гаврилово-Посадского муниципального района (http://:гаврилово-посадский.рф), раздел «Имущество и земля», подраздел «Земля». Контактный телефон 8 493 55 2-18-48. 
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