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АДМИНИСТРАЦИЯ ГАВРИЛОВО-ПОСАДСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  05.12.2022  № 724-п
	О программе «Развитие культуры Гаврилово-Посадского муниципального района»


Руководствуясь постановлением администрации Гаврилово – Посадского муниципального района от 20.05.2013 № 229-п «Об утверждения перечня муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района» (в действующей редакции), от 23.08.2013            № 403-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Гаврилово-Посадского муниципального района», Администрация Гаврилово – Посадского муниципального района  п о с т а н о в л я е т:
1.Утвердить муниципальную программу «Развитие культуры Гаврилово-Посадского муниципального района» согласно приложению.

2.Опубликовать настоящее постановление в сборнике «Вестник Гаврилово-Посадского муниципального района и разместить на официальном сайте Гаврилово-Посадского муниципального района.
          5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
Глава  Гаврилово-Посадского 
муниципального района                                                             В.Ю. Лаптев
Приложение к постановлению 
 администрации Гаврилово-Посадского 
муниципального района

от  05.12.2022  № 724-п
Муниципальная  программа

«Развитие культуры Гаврилово-Посадского муниципального района»

Раздел 1. Паспорт муниципальной программы 

	Наименование Программы                 
	Муниципальная программа   «Развитие культуры Гаврилово-Посадского муниципального района» (далее – Программа)

	Срок реализации Программы
	на 2023 год и плановый период 2024-2025 г.г.

	Администратор Программы      
	Управление социальной сфера администрации Гаврилово-Посадского муниципального района 

	Исполнители Программы
	МБУ «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского муниципального района ивановской области».
МУК «Гаврилово-Посадская централизованная библиотечная система». 

МКУДО  «Детская музыкальная школа г. Гаврилов Посад».
Отдел культуры Управления социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района.

МКУ «Центр по  обеспечению деятельности учреждений культуры »

	Перечень  Подпрограмм
	Аналитические подпрограммы:

- «Обеспечение деятельности МБУ «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского района Ивановской области»;
-«Библиотечно-информационное обслуживание населения Гаврилово-Посадского муниципального района; 
- «Развитие дополнительного образования»;
- «Организация культурно-массовых мероприятий»
- «Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр по обеспечению деятельности учреждений культуры»

	Цель Программы               

 
	Создание условий для обеспечения доступности населения к услугам, оказываемых муниципальными учреждениями культуры и учреждением дополнительного образования детей сферы культуры, укрепление материально-технической базы. 

	Объем ресурсного обеспечения  Программы (по годам реализации)


	Общий объем бюджетных ассигнований – 60136,466 тыс. рублей:

2023 г. – 30239,788 тыс. руб.
2024 г. – 15278,339 тыс. руб.     

2025 г. – 14618,339 тыс. руб.
- местный бюджет – 52275,474 тыс. рублей:

2023 г. – 22378,796 тыс. руб.
2024 г. – 15278,339 тыс. руб.
2025 г.-  14618,339 тыс. руб.
- областной бюджет – 7860,992 тыс. руб.:

2023 г. – 7860,992 тыс. руб.

2024 г. – тыс. руб.

2025 г.-   тыс. руб.

Внебюджетное финансирование – 1300,0 тыс. рублей:

2023 г. – 400,0 тыс. руб.

2024 г. – 450,0 тыс. руб.

2025 г.-  450,0 тыс. руб.




Раздел 2. Анализ текущей ситуации в сфере реализации

муниципальной Программы

 Деятельность учреждений культуры и искусства является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни. Культура выполняют образовательные, воспитательные, досуговые функции в обществе, способствуют формированию его нравственно-эстетических основ, духовных потребностей и ценностных ориентаций его членов.      

         Учреждения культуры являются также одной из основных форм информационного обеспечения общества. Неотъемлемым компонентом культурной среды  выступают   самодеятельные творческие коллективы.

       Разработка Программы вызвана необходимостью поддержки культуры Гаврилово-Посадского муниципального района, определение приоритетных направлений развития отраслей и разработки комплекса конкретных мероприятий. 

      Программа основывается  на фундаментальном значении культуры в жизни общества и рассматривает ее как целостную систему ценностей, формирующую нравственно – эстетические и духовные потребности людей. Программа ориентируются на преемственность культурных традиций Гаврилово-Посадского муниципального района и необходимость проведения  последовательной модернизации отраслей исходя из современных условий развития общества.

  Гаврилово-Посадский район обладает большим культурным потенциалом. Проводится работа по сохранению самобытной культуры, местных традиций. Творческие коллективы и солисты учреждений культуры принимают участие в районных, областных, межрегиональных, Всероссийских и международных фестивалях и конкурсах. Все это формирует положительный имидж муниципальному району. В настоящее время в МБУ «Районное централизованное клубное объединение» работают 2 коллектива, имеющих звание «Народный». Большую работу по сохранению народных традиций проводит народный фольклорный  коллектив «Горенка» МБУ «Центр русского народного творчества».  МБУ «РЦКО» является методическим центром для клубных учреждений культуры района. Более 100 учащихся получают дополнительное образование в Муниципальном казенном  учреждении дополнительного образования «Детская музыкальная школа г. Гаврилов Посад». В последние годы наметилась тенденция к передаче детских музыкальных, художественных школ и школ искусств в сферу образования, что препятствует  сохранению и развитию отечественной системы художественного образования.

 Вместе с тем недостаточное финансирование и слабая материально-техническая база учреждений культуры увеличивают разрыв между культурными потребностями населения Гаврилово-Посадского муниципального района и возможностями их удовлетворения. Проблемная ситуация складывается  с наличием системы пожарной безопасности в МБУ «Центр русского народного творчества», МБУ «Районное централизованное клубное объединение», техническим оснащением учреждений культуры. 

Целесообразность решения проблемы развития культурной сферы Гаврилово-Посадского муниципального района программно-целевым методом обусловлена тем, что комплексные целевые программы позволяют обеспечить сочетание научного подхода к планированию и организации процесса развития культурно-досуговой сферы с рациональным расходованием финансовых средств.

В целях привлечения, поддержания и закрепления кадров в учреждениях культуры Гаврилово-Посадского муниципального района производится компенсационная выплата вновь принятых на работу кадров в учреждения культуры.

Компенсационная выплата предоставляется работникам культуры в размере 10000, 00 (десять тысяч) рублей в месяц.
Компенсационная выплата предоставляется работникам культуры при одновременном соблюдении следующих условий:

- работник культуры приступил к работе на условиях трудового договора по основному месту работы не менее чем на одну ставку, на условиях нормальной продолжительности рабочего времени, установленной законодательством для данной категории работников, и в трудовые (должностные)  обязанности которого входит работа в учреждении культуры;

- работник культуры не относится в категории «молодые специалисты»;

- у работников культуры и членов его семьи отсутствует в собственности ил социального найме жилье на территории населенного пункта Гаврилово-Посадского муниципального района, где осуществляется деятельность учреждения культуры, с которым работник состоит в трудовых отношениях.

Для назначения компенсационной выплаты работнику культуры работодатель – начальник отдела культуры обращается к заместителю Главы администрации, начальнику Управления социальной сферы Администрации Гаврилово-Посадского муниципального района с ходатайством и прилагаемыми к нему документами:

1) Копия паспорта;

2)  Копия трудового договора;

3) Документ, подтверждающий отсутствие у работника культуры и членов его семьи в собственности или социальном найме жилья на территории населенного пункта Гаврилово-Посадского муниципального района, где осуществляется деятельность учреждения культуры, с которым работник состоит в трудовых отношениях.

Компенсационная выплата прекращается в случае:

1)прекращения действия трудового договора с работником культуры, перевода работника на должность, не связанную с осуществлением деятельности культуры;

2)предоставления работнику по него заявлению длительного отпуска;

3)приобретения работником культуры и (или) членами его семьи жилья в собственность или на правах социального найма на территории населенного. пункта Гаврилово-Посадского муниципального района, где осуществляется деятельность общеобразовательного учреждения, с которым работник состоит в трудовых отношениях.

Компенсационная выплата производится после представления необходимых документов с первого дня заключения трудового договора с работником культуры и продолжается в течение первых трех лет работы работника культуры в учреждениях культуры Гаврилово-Посадского муниципального района.

Показатели, характеризующие текущую ситуацию в сфере реализации муниципальной Программы

	№ п\п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2022
	2023
	2024
	2025

	1.
	Развитие культурно-досуговой деятельности и народного художественного творчества
	мероприятие
	15
	15
	16
	17

	2.
	Посещаемость культурно-досуговых мероприятий 
	человек
	12797
	1361
	16288
	20941

	3.
	Рост числа клубных формирований
	%
	1
	2
	2
	2

	4.
	Посещаемость клубных формирований
	человек
	879
	888
	897
	897

	5.
	Число пользователей библиотек Гаврилово-посадского муниципального района 
	человек
	
	
	
	

	6.
	 Посещаемость культурно-досуговых мероприятий в библиотеках Гаврилово-Посадского муниципального района
	человек
	
	
	
	

	7.
	Количество детей учащихся  в учреждении дополнительного образования детей
	человек
	80
	100
	100
	100

	8.
	Количество детей получающих новогодние подарки
	человек
	130
	130
	130
	130


Раздел 3. Цель (цели) и ожидаемые результаты

реализации муниципальной Программы

      Создание условий для обеспечения доступности населения к услугам, оказываемых муниципальными учреждениями культуры и учреждением дополнительного образования детей сферы культуры, укрепление материально-технической базы.
Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации муниципальной Программы

	№ п\п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025

	1.
	Доля жителей Гаврилово-Посадского муниципального района вовлеченных в культурно-массовые досуговые мероприятия
	%
	1,1
	1,2
	1,4
	1,7

	2.
	Увеличение количества посещений массовых мероприятий
	%
	1
	1
	1
	1

	3.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%


	0,41
	0,42
	0,43
	0,44

	4.
	Количество социально-значимых мероприятий, посвященных памятным и юбилейным датам за весь период реализации программы
	Ед.
	28
	28
	28
	28

	5.
	Численность детей, получающих дополнительное образование в сфере культуры
	человек
	80
	100
	100
	100

	6.
	Доля новых поступлений книг от общего фонда  библиотек района
	%
	2
	3
	4
	4


Ожидаемые результаты реализации муниципальной  Программы

1.Повышение качества услуг обслуживания населения Гаврилово-Посадского муниципального района. 

2.Укрепление материально-технической базы и создание условий для   

безопасного  пребывания посетителей в зданиях учреждений культуры;

3.Увеличение средней численности детей получающих дополнительное  образование  в сфере культуры. 

4. Реализация мероприятий Программы позволит повысить качество   

 предоставляемых учреждениями культуры и учреждением дополнительного  образования детей сферы культуры услуг, привлечь в учреждения культуры    новых   посетителей, проводить мероприятия на качественно новом уровне.

5. Обоснование выделения подпрограмм:

           - обособленность частей сферы реализации Программы;
           - наличие полномочий ответственного исполнителя и соисполнителей;
           - накопленный исполнителем опыт организации работы в части сферы  реализации Программы.

Раздел 4. Перечень Подпрограмм

  Аналические подпрограммы:

      - «Обеспечение деятельности МБУ «Центр русского народного творчества   Гаврилово-Посадского района Ивановской области».

      - «Библиотечно-информационное обслуживание населения Гаврилово-Посадского муниципального района»;

      - «Развитие дополнительного образования в отрасли культуры».

      - «Организация культурно-массовых мероприятий и новогодние подарки  детям  работников бюджетной сферы».

Ресурсное обеспечение  муниципальной Программы

	№
	Наименование подпрограммы Источник ресурсного обеспечения
	2023
	2024
	2025

	
	Программа «Развитие культуры Гаврилово-Посадского муниципального района» 
	30639,788
	15728,339
	15068,339

	
	- бюджетные ассигнования тыс. руб.
	30239,788
	15278,339
	14618,339

	
	- местный бюджет, тыс.руб.
	22378,796
	15278,339
	14618,339

	
	- областной бюджет, тыс. руб.
	7860,992
	0
	0

	
	Внебюджетное финансирование, тыс.руб.
	400,0
	450,0
	450,0

	1.
	Аналитические подпрограммы
	
	
	

	1.1
	Обеспечение деятельности МБУ «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского района Ивановской области», тыс. руб.
	10413,389
	5170,029
	4890,029

	
	 -бюджетные ассигнования всего, тыс.руб.
	10013,389
	4720,029
	4440,029

	
	-местный бюджет, тыс.руб.
	6216,449
	4720,029
	4440,029

	
	- областной бюджет, тыс. руб.
	3796,94
	0
	0

	
	Внебюджетное финансирование, тыс.руб.
	400,0
	450,0
	450,0

	
	- от физических и юридических лиц, тыс. руб.


	400,0
	450,0
	450,0

	1.2.
	Библиотечно-информационное обслуживание населения Гаврилово-Посадского муниципального района, тыс. руб. 
	7804,71
	4497,405
	4017,405

	
	-бюджетные ассигнования всего, тыс.руб.
	7804,71
	4497,405
	4017,405

	
	- местный бюджет, тыс.руб.
	5057,378
	4497,405
	4017,405

	
	-областной бюджет, тыс. руб.
	2747,332
	0
	0

	1.3.
	 Развитие дополнительного образования, тыс. руб.
	4705,52
	2789,5
	2889,5

	
	- бюджетные ассигнования всего, тыс.руб.
	4705,52
	2789,5
	2889,5

	
	- местный бюджет, тыс.руб.


	3388,8
	2789,5
	2889,5

	
	-областной бюджет, тыс.руб.
	1316,72
	0
	0

	1.4.
	Организация культурно-массовых мероприятий, тыс. руб. 
	100,0
	100,0
	100,0

	
	- бюджетные ассигнования всего, тыс. руб.
	100,0
	100,0
	100,0

	
	- местный бюджет, тыс. руб.


	100,0
	100,0
	100,0

	1.5
	Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр по обеспечению деятельности учреждений культуры
	7616,169
	3171,405
	3171,405

	
	- бюджетные ассигнования всего, тыс. руб.
	7616,169
	3171,405
	3171,405

	
	- местный бюджет, тыс. руб.


	7616,169
	3171,405
	3171,405


                                                 Приложение 1   к муниципальной программе 

«Развитие культуры Гаврилово - Посадского 

                                                                муниципального района»

Подпрограмма 
«Обеспечение деятельности МБУ  «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области»

Раздел 1. Паспорт подпрограммы
	 Тип подпрограммы
	Аналитическая

	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение деятельности МБУ «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области»

	Срок реализации подпрограммы
	2023-2025гг.



	Исполнители подпрограммы
	МБУ «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области»

	Цель подпрограммы
	Сохранение русской народной культуры, возрождение народных традиций и ремёсел, организации досуга и приобщения жителей муниципального образования к творчеству, культурному развитию, самообразованию и любительскому искусству

	Объёмы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объём бюджетных ассигнований- 

19173,447 тыс. руб.:

2023г. – 10013,389 тыс. руб.
2024 г. – 4720,029 тыс. руб
2025 г. – 4440,029 тыс. руб.
- областной бюджет – 3796,94 тыс. руб

2023г. – 3796,94 тыс. руб.

2024 г. – тыс. руб

2025 г. – ты сруб.

- местный бюджет – 15376,507 тыс.руб.:

2023г. – 6216,449 тыс. руб.

2024 г. – 4720,029 тыс. руб

2025 г. – 4440,029 ты сруб.

- внебюджетное финансирование-1300,0 тыс.руб.:

2023г. – 400,0 тыс. руб.

2024 г. – 450,0 тыс. руб

2025 г. –  450,0 тыс.руб.


Раздел 2. Краткая характеристика сферы реализации подпрограммы

- возрождение народных ремесел;
-повышение качества услуг и расширение спектра услуг;

-укрепление материально-технической базы;

- развитие методической помощи и поддержки в данной сфере;

- привлечение учащихся к занятиям в любительских объединениях;

-увеличение числа участников культурно-массовых мероприятий.

Раздел 3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

3.1.Увеличение охвата населения города и района услугами обучения досуговым  навыкам по возрождению и развитию местного традиционного народного творчества;

3.2.Качественное обновление материально-технической базы; 

3.3. Увеличение посещаемости культурно-досуговых мероприятий;

3.4.Рост количества участников постоянно действующих клубных формирований;

3.5.Рост наполняемости мероприятий в сфере культуры на платной основе.

Сведения о целевых индикаторах (показателях) 
реализации подпрограммы

	№ 
	Наименование индикатора
	Единица измерения
	Значение целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2022
	2023


	2024
	2025

	1.
	Количество студий деятельность, которых организуется в рамках предоставления муниципальной услуги
	единиц
	13
	13
	13
	13

	2.
	Количество любительских объединений (клубов по интересам)
	единиц
	13
	13
	13
	13

	3.
	Число учащихся, 

проводящих досуг на регулярной основе
	человек
	816
	816
	816
	816

	4.
	Количество организованных культурно-массовых мероприятий, проводимых на регулярной основе
	мероприятий
	252
	252
	254
	254

	5.
	Количество посещающих студии
	Посещений в день
	317
	317
	317
	317


Раздел 4. Мероприятия подпрограммы
1. Наименование мероприятий:

1.1.Оплата труда и начисления

1.2.Коммунальные услуги

1.3.Материальные затраты

1.4.Улучшение пожарной безопасности

1.5.Текущий ремонт 

2. Содержание мероприятий:

2.1.Оплата труда специалистов и административно-вспомогательного персонала

2.2.Оплата коммунальных услуг (тепло- , электро- и водоснабжение) 

2.3.Оплата услуг связи, Интернет; сбор и транспортировка ТБО, обслуживание АПС, обслуживание 1С-бухгалтерия, обновление сертификата ЭЦП, обработка чердачных конструкций, заправка огнетушителей; налоги.
3. Исполнитель: Муниципальное бюджетное учреждение «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области»

4. Срок выполнения:  2023 и плановый период 2024 и 2025 год

Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

	 п/п
	Наименование мероприятия/Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2023
	2024
	2025

	Подпрограмма, всего
	10413,389
	5170,029
	4890,029

	Бюджетные ассигнования
	10013,389
	4720,029
	4440,029

	- местный бюджет
	6216,449
	4720,029
	4440,029

	- областной бюджет
	3796,94
	0
	0

	Внебюджетное финансирование
	400,0
	450,0
	450,0

	- от физических и юридических лиц
	400,0
	450,0
	450,0

	1.
	Муниципальное задание: «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества.  


	МБУ «Центр русского народного творчества Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области»


	
	
	

	1.
	Оплата труда и начисления
	
	
	

	
	-бюджетные ассигнования, тыс. руб.
	
	8304,989
	3440,029
	3440,029

	
	-местный бюджет, тыс. руб.
	
	4508,049
	3440,029
	3440,029

	
	- областной бюджет, тыс.руб.
	
	3796,94
	0
	0

	
	Внебюджетное финансирование, тыс. руб.
	
	0
	0
	0

	
	- от физических и юридических лиц, тыс. руб.
	
	0
	0
	0

	2.
	Коммунальные услуги
	
	
	

	
	-бюджетные ассигнования, тыс. руб.
	
	770,0
	800,0
	850,0

	
	-местный бюджет, тыс. руб.
	
	770,0
	800,0
	850,0

	3.
	Материальные затраты и укрепление материально технической базы
	
	
	

	
	-бюджетные ассигнования
	
	938,4
	480,0
	150,0

	
	-местный бюджет
	
	938,4
	480,0
	150,0

	
	Внебюджетное финансирование
	
	400,0
	450,0
	450,0

	
	- от физических и юридических лиц
	
	400,0
	450,0
	450,0


                                                   Приложение 2   к муниципальной программе 


«Развитие культуры Гаврилово - Посадского 

                                                                муниципального района»

Подпрограмма 
«Библиотечно-информационное обслуживание населения Гаврилово-Посадского муниципального района
Раздел 1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Аналитическая 

	Наименование подпрограммы
	МУК «Гаврилово-Посадская централизованная библиотечная система»

	Срок реализации подпрограммы
	2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годы

	Исполнители подпрограммы
	Муниципальное  учреждение культуры  «Гаврилово-Посадская централизованная библиотечная система»

	Цель подпрограммы
	Обеспечение равного и разностороннего доступа к необходимым различным информационным ресурсам, практическим и функциональным знаниям для образования, интеллектуального роста и художественно-эстетического развития всех категорий населения района их социальной реализации и адаптации в социуме

	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований – 16319,52 тыс.руб.:

  2023 год – 7804,71 тыс. руб
  2024 год – 4497,405 тыс. руб.
  2025 год – 4017,405 тыс. руб.
- областной  бюджет – 2747,332 тыс.руб.:

  2023 год – 2747,332 тыс. руб

  2024 год – тыс. руб.

  2025 год –  тыс. руб.

местный бюджет – 13572,188 тыс.руб.

  2023 год – 5057,378 тыс. руб

  2024 год – 4497,405 тыс. руб.

  2025 год – 4017,405 тыс. руб.




Раздел 2. Краткая характеристика сферы реализации подпрограммы
          - проведение культурно-досуговых мероприятий;

          - укрепление материально – технической базы;

          - модернизация центральной  библиотеки по национальному проекту «Культура»;

          - увеличение и обновление книжного фонда;

          -  увеличение подписки периодической печати.    

Раздел 3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

3.1Рост посещаемости библиотеки и количества выполненных запросов, книговыдач;
3.2. рост числа участников культурно-досуговых мероприятий, проводимых библиотекой; 
3.3повышение качественного библиотечного обслуживания населения;
3.4.совершенствование деятельности библиотеки как информационного, образовательного и культурного центра;
3.5. повышение квалификации библиотечных работников.
Сведения о целевых индикаторах (показателях ) 
реализации подпрограммы

	№ 
	Наименование индикатора
	Единица измерения
	Значение целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2022
	2023


	2024
	2025

	1.
	Увеличить охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	48
	50
	51
	52

	2.
	Увеличение число читателей
	человек
	4369
	4500
	4635
	4774

	3.
	Количество проведенных культурно-досуговых мероприятий
	ед.
	854
	939
	1024
	1281


Раздел 4. Мероприятия подпрограммы

1. Наименование мероприятий:

1.1.Оплата труда и начисления

1.2.Коммунальные услуги

1.3.Материальные затраты

1.4.Улучшение пожарной безопасности

1.5.Текущий ремонт 

2. Содержание мероприятий:

2.1.Оплата труда специалистов и административно-вспомогательного персонала

2.2.Оплата коммунальных услуг (тепло- , электро- и водоснабжение) 

2.3.Оплата услуг связи, Интернет; сбор и транспортировка ТБО, обслуживание АПС, обслуживание 1С-бухгалтерия, обновление сертификата ЭЦП, обработка чердачных конструкций, заправка огнетушителей; налоги.
2.4.Ремонтные работы по исполнению Предписания Госпожнадзора

2.5.Текущий ремонт помещений МУК «ГПЦБС»;
   
3. Исполнитель: Муниципальное учреждение культуры «Гаврилово-Посадская централизованная библиотечная система»
4. Срок выполнения: 2023 - 2025 годы
Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы
	№ п/п
	Наименование мероприятия/Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2023
	2024
	2025

	Подпрограмма, всего
	7804,71
	4497,405
	4017,405

	Бюджетные ассигнования
	7804,71
	4497,405
	4017,405

	- местный бюджет
	5057,378
	4497,405
	4017,405

	-областной бюджет
	2747,332
	0
	0

	
	МУК «Гаврилово-Посадская централизованная библиотечная система»


	
	
	

	1.
	Оплата труда и начисления


	6207,464
	3111,655
	3111,655

	
	-бюджетные ассигнования, тыс. руб.
	
	6207,464
	3111,655
	3111,655

	
	-местный бюджет, тыс. руб.
	
	3460,132
	3111,655
	3111,655

	
	- областной бюджет, тыс. руб.
	
	2747,332
	0
	0

	2.
	Коммунальные услуги, тыс. руб.


	353,6
	353,6
	353,6

	
	-бюджетные ассигнования, тыс. руб.
	
	353,6
	353,6
	353,6

	
	-местный бюджет, тыс. руб.
	
	353,6
	353,6
	353,6

	3.
	Материальные затраты и укрепление материально технической базы, тыс. руб.
	
	
	

	
	-бюджетные ассигнования, тыс. руб.
	
	1243,646
	1032,15
	552,15

	
	-местный бюджет, тыс. руб.
	
	1243,646
	1032,15
	552,15


                              Приложение 3  к муниципальной программе
 
 «Развитие культуры Гаврилово - Посадского 

                                                                    муниципального района»

Подпрограмма
«Развитие дополнительного образования детей»
Раздел 1. Паспорт подпрограммы

	Тип подпрограммы
	Аналитическая 

	Наименование подпрограммы
	«Развитие дополнительного образования детей»

	Срок реализации подпрограммы
	2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годы

	Исполнители подпрограммы
	Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа г. Гаврилов Посад»

	Цель подпрограммы
	Реализация дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, государства путем выполнения работ, оказания муниципальных услуг.

	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований – 10384,52 тыс.руб.: 

  2023 год – 4705,52 тыс. руб.
  2024 год – 2789,5 тыс. руб.
  2025 год – 2889,5 тыс. руб.
- местный бюджет – 9067,8 тыс.руб.:

  2023 год – 3388,8 тыс. руб.

  2024 год – 2789,5 тыс. руб.

  2025 год – 2889,5 тыс. руб.

- областной бюджет  – 1316,72 тыс.руб.:

  2023 год – 1316,72 тыс. руб.

  2024 год – тыс. руб.

  2025 год – тыс. руб.


Раздел 2. Краткая характеристика сферы реализации подпрограммы

- обеспечение доступности качественных услуг дополнительного образования, предоставляемых МКУ ДО «Детская музыкальная школа г.Гаврилов Посад»;

-обеспечение информационной открытости;

-повышение качества и эффективности реализуемых дополнительных образовательных услуг (дополнительных общеобразовательных программ, культурно-образовательных проектов);

-модернизация и развитие материально-технической базы МКУ ДО «Детская музыкальна школа г. Гаврилов Посад» с учётом современных требований и перспективных направлений развития практики дополнительного образования, социально-педагогической и информационно-методической работы

 -участие в межрегиональных, областных фестивалях и конкурсах. 

Раздел 3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

3.1.Реализация подпрограммы позволит обеспечить достижение следующих основных результатов:

- увеличения числа и доля детей, охваченных дополнительным образованием;

- увеличение доли детей обучающихся  по образовательным программ предпрофессионального образования.
Сведения о целевых индикаторах (показателях) 
реализации подпрограммы

	№ 
	Наименование индикатора
	Единица измерения
	Значение целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025



	1.
	Среднегодовое число детей, получающих дополнительное образование в сфере культуры и искусства
	чел.
	61
	63
	70
	70



	2.
	Количество отделений, на которых обучаются учащиеся
	шт.
	2
	2
	3
	3

	3.
	Количество детей, принявших участие в конкурсах, фестивалях, выставках
	чел.
	55
	55
	61
	61

	4.
	Количество учеников, получивших свидетельства об окончании школы
	чел.
	5
	3
	10
	10

	5.
	Охват детей в возрасте 5 - 17 лет (охваченные
 предпрофессиональными программами дополнительного образования )
	%
	38
	38
	40
	40


Раздел 4. Мероприятия подпрограммы

1. Наименование мероприятий:

1.1.Оплата труда и начисления

1.2.Материальные затраты

1.3.Улучшение пожарной безопасности

1.4.Текущий ремонт 

2. Содержание мероприятий:

2.1.Оплата труда специалистов и административно-вспомогательного

   персонала 

2.2.Ремонтные работы по исполнению Предписания Госпожнадзора

3. Исполнитель:  Муниципальное казённое образовательное учреждение дополнительного образования детей « Детская музыкальная школа г. Гаврилов Посад»

4. Срок выполнения: 2023 - 2025 годы
Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия/Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2023
	2024
	2025

	Подпрограмма, всего
	4705,52
	2789,5
	2889,5

	- бюджетные ассигнования
	4705,52
	2789,5
	2889,5

	- местный бюджет
	3388,8
	2789,5
	2889,5

	- областной бюджет
	1316,72
	0
	0

	
	Муниципальное задание «Дополнительное образование детей»
	МКОУ ДОД «Детская музыкальная 

школа г.Гаврилов-Посад»
	
	
	

	1.
	 Оплата труда и начисления
	4224,22
	2454,5
	2454,5

	
	-бюджетные ассигнования
	
	4224,22
	2454,5
	2454,5

	
	-местный бюджет
	
	2907,5
	2454,5
	2454,5

	
	- областной бюджет
	
	1316,72
	0
	0

	2.
	Коммунальные услуги, тыс. руб.
	86,0
	86,0
	86,0

	
	-бюджетные ассигнования, тыс. руб.
	86,0
	86,0
	86,0

	
	-местный бюджет, тыс. руб.
	86,0
	86,0
	86,0

	3.
	Материальные затраты и укрепление материально технической базы
	395,3
	249,0
	349,0

	
	-бюджетные ассигнования
	
	395,3
	249,0
	349,0

	
	-местный бюджет
	
	395,3
	249,0
	349,0


 Приложение 4  к муниципальной  программе


 «Развитие культуры  Гаврилово - Посадского 

                                                               муниципального района»

Подпрограмма
«Организация культурно-массовых мероприятий»
Раздел 1. Паспорт Подпрограммы

	Тип подпрограммы
	 Аналитическая



	Наименование подпрограммы
	«Организация культурно-массовых мероприятий».

  (далее - Подпрограмма)

	Срок реализации подпрограммы
	На 2023 год и  плановый период 2024-2025 годов

	Исполнители подпрограммы
	Управление социальной сферы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района 



	Цель

Подпрограммы
	Концентрация бюджетных средств на приоритетных направлениях развития культурно-досуговой деятельности:

- сохранение и дальнейшее развитие духовно – культурного  потенциала муниципального района;

- материальная поддержка семей бюджетников, в которых есть дети от 1 до 14 лет



	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы 
	Общий объём бюджетных ассигнований – 300,0 тыс. руб.

2023 год – 100,0 тыс. рублей

2024 год – 100,0 тыс. руб.

2025 год – 100,0 тыс. руб.

- местный бюджет – 300,0 тыс. руб.:

2023 год – 100,0 тыс. рублей

2024 год – 100,0 тыс. руб.

2025 год – 100,0 тыс. руб.




Раздел 2. Краткая характеристика сферы реализации подпрограммы

      
На современном этапе в соответствии со стратегией инновационного развития России до 2020 года, назрела необходимость позиционировать культуру, как источник творческого потенциала, участвующий в формировании инновационного сознания населения и в частности  детей и молодежи.

Поэтому духовно-нравственное и патриотическое воспитание определены как приоритетные направления деятельности органов местного самоуправления, учреждений культуры. В Гаврилово-Посадском муниципальном районе система духовно-нравственного воспитания строится на основе сохранения духовно-нравственных традиций  и традиций семейных отношений, исторически сложившихся на данной территории; 

За последние годы количество и тематика культурно-массовых мероприятий, проводимых в  Гаврилово-Посадском муниципальном районе во многом зависело от значимых событий, проходивших в культурной жизни. 

На регулярной основе ведется работа по направлениям:

-развитие традиционной культуры

-патриотической воспитание населения

-пропаганда здорового образа жизни

      
Особое значение в деятельности досуговых учреждений составляют фестивали, конкурсы, выставки народного творчества,  праздники, составляющие основу традиционного народного творчества.

Кроме того, с целью создания привлекательного  имиджа  своего  района назрела необходимость в  выработке более целенаправленной политики отбора актуальных и социально-значимых культурно-массовых мероприятий, совершенствования их форм. 

    
Для достижения этой цели предполагается создание проектов досуговых мероприятий по направлениям, представляющим собой культурно-досуговые мероприятия. 

    
Увеличение  количества   разнообразных форм досуговых мероприятий предполагает увеличение  числа  их участников и зрителей. 

Поэтому в ближайшей перспективе необходимо развивать  подобное разнообразие – направленное на повышение нравственности и духовности населения. 

    
Исходя из вышесказанного, подпрограмма представляет собой комплекс мероприятий по обеспечению организации досуга населения, с использованием новых форм работы и с учетом современных требований, организации мероприятий, а также с учетом интересов различных категории на​селения (дети, пожилые, молодежь, и т.д.) и материальная поддержка работников бюджетной сферы в приобретении новогодних подарков детям.

Раздел 3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

    -  разнообразие форм социально-значимых мероприятий, посвященных памятным и юбилейным датам; 

    - материальная поддержка семей бюджетников, в которых есть дети от 1 до 14 лет.

Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы

	№ 
	Наименование индикатора
	Единица измерения
	Значение целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2022
	2023


	2024
	2025

	1.
	Количество социально-значимых мероприятий, посвященных памятным и юбилейным датам за весь период реализации программы
	ед.
	20
	20
	20
	20

	2.
	Количество детей получающих новогодние подарки
	человек
	310
	340
	350
	360


Раздел 4. Мероприятия подпрограммы

	1.
	День работника культуры

	2.
	Праздник весны и труда

	3.
	День Победы

	4.
	Международный день семьи

	5.
	Международный день защиты детей

	6.
	День города

	7.
	День медицинского работника

	8.
	День молодежи

	9.
	День знаний

	10.
	День пожилых людей

	11.
	День работников сельского хозяйства

	12.
	День учителя

	13.
	День сотрудников органов внутренних дел

	14.
	Дни  российской культуры

	15.
	День народного единства

	16.
	День матери

	17.
	День инвалида

	18.
	Новогодние праздники

	19.
	Новогодние подарки детям работников бюджетной сферы

	20.
	Приобретение венка на День Победы


Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия/Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2023
	2024
	2025

	Подпрограмма, всего
	100,0
	100,0
	100,0

	- бюджетные ассигнования
	100,0
	100,0
	100,0

	- местный бюджет
	100,0
	100,0
	100,0

	1.
	Организация культурно - массовых мероприятий
	
	
	

	
	-бюджетные ассигнования
	
	100,0
	100,0
	100,0

	
	- местный бюджет
	
	100,0
	100,0
	100,0


                                                   Приложение 5   к муниципальной программе 


«Развитие культуры Гаврилово - Посадского 

                                                                муниципального района»

Подпрограмма 
«Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр по обеспечению деятельности учреждений культуры»
Раздел 1. Паспорт подпрограммы

	 Тип подпрограммы
	Аналитическая

	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение деятельности  Муниципального казенного учреждения «Центр обеспечения деятельности учреждений культуры»

	Срок реализации подпрограммы
	2023-2025гг.



	Исполнители подпрограммы
	МКУ «Центр по обеспечению деятельности учреждений культуры»

	Цель подпрограммы
	- осуществление бюджетного и бухгалтерского обслуживания и финансово-хозяйственной деятельности;

- ведение делопроизводства, эффективного документооборота и рациональной системы подготовки и исполнения документов

	Объёмы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объём бюджетных ассигнований- 13958,979 тыс. руб.:

2023г. – 7616,169 тыс. руб.

2024 г. – 3171,405 тыс. руб

2025 г. –  3171,405 тыс. руб.

- местный бюджет – 13958,979 тыс.руб.:

2023г. – 7616,169 тыс. руб.

2024 г. – 3171,405 тыс. руб.
2025 г. – 3171,405 тыс. руб.


Раздел 2. Краткая характеристика сферы реализации подпрограммы
- повышение качества, ведения бухгалтерского и статистического учета доходов и расходов, составление требуемой отчетности и предоставление ее в порядке и сроки.

-  комплексные услуги по уборке, направленной на наведение порядка и поддержание чистоты в учреждениях культуры.

Раздел 3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
3.1.оказание   консультационной,   методической   и практической  помощи муниципальным   учреждениям культуры по организации, проведению и учету муниципальных закупок для нужд муниципальных учреждений;

3.2. оказание  помощи  муниципальным учреждениям культуры в решении вопросов эксплуатации зданий и помещений;

3.3.составление годовых и перспективных планов капитальных и текущих ремонтов зданий и сооружений, контроль их выполнение.
Сведения о целевых индикаторах (показателях) 
реализации подпрограммы

	№ 
	Наименование индикатора
	Единица измерения
	Значение целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2022
	2023


	2024
	2055
	

	1.
	Количество обслуживания учреждений культуры
	единиц
	6
	6
	6
	6
	


Раздел 4. Мероприятия подпрограммы
1. Наименование мероприятий:

1.1.Оплата труда и начисления

1.2.Коммунальные услуги

1.3.Материальные затраты


1.4.Текущий ремонт 

2. Содержание мероприятий:

2.1.Оплата труда специалистов и административно-вспомогательного персонала

2.2.Оплата коммунальных услуг (тепло- , электро- и водоснабжение) 

2.3.Оплата услуг связи, Интернет; сбор и транспортировка ТБО, обслуживание АПС, обслуживание 1С-бухгалтерия, обновление сертификата ЭЦП, налоги

3. Срок выполнения: 2023 - 2025 годы
Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

	 п/п
	Наименование мероприятия/Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2023
	2024
	2025

	Подпрограмма, всего
	7616,169
	3171,405
	3171,405

	Бюджетные ассигнования
	7616,169
	3171,405
	3171,405

	- местный бюджет
	7616,169
	3171,405
	3171,405

	
	МКУ «Центр по обеспечению деятельности учреждений культуры»
	
	
	

	1.
	Оплата труда и начисления
	7319,169
	3002,405
	3002,405

	
	-бюджетные ассигнования, тыс. руб.
	
	7319,169
	3002,405
	3002,405

	
	-местный бюджет, тыс. руб.
	
	7319,169
	3002,405
	3002,405

	2.
	Материальные затраты и укрепление материально технической базы
	297,0
	169,0
	169,0

	
	-бюджетные ассигнования
	
	297,0
	169,0
	169,0

	
	-местный бюджет
	
	297,0
	169,0
	169,0


